AĞRI İBRAHİM ÇEÇEN ÜNİVERSİTESİ
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ
SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ BÖLÜMÜ
DERS TANITIM VE UYGULAMA BİLGİLERİ
	DERSİN ADI
	DERS KODU
	TEORİ+UYGULAMA (SAAT)
	KREDİSİ
	AKTS

	Sosyolojiye Giriş
	IKT 104
	3
	3
	5


	ÖN KOŞUL DERSLERİ
	Yok

	DERSİN VERİLİŞ BİÇİMİ

(Örgün ya da Uzaktan)
	Örgün


	DERS KATEGORİSİ

	Destek Dersleri
	Temel Mesleki Dersler
	Uzmanlık / Alan Dersleri
	Beşeri, İletişim 
ve Yönetim Becerileri Dersleri
	Aktarılabilir Beceri Dersleri

	☐
	X
	☐
	☐
	☐


	DERSİN DİLİ
	Türkçe

	DERSİN TÜRÜ
	Zorunlu

	DERSİN VERİLDİĞİ YIL / SÖMESTR
	1. Yıl/ 2. Sömestr

	DERSİN KOORDİNATÖRÜ
	

	DERSİN YÜRÜTÜCÜSÜ
	Yrd. Doç. Dr. Buket Çakır

	DERSİN YARDIMCILARI
	Araş. Gör. Aykut Aykutalp

	DERSİN AMACI
	Bu dersin temel amacı 

1. Toplumsal olay ve olguları sosyolojik bakış açısına göre ele almak, anlamak ve eleştirel bir perspektiften yeniden anlamlandırmak;  
2. Kavram ve düşünceleri incelemek; 

3. Verileri yorumlamak ve değerlendirmek; 
4.Disiplinlerarası bakış açısı kazandırmaktır. 

	DERSİN İÇERİĞİ

(KISA TANIMI)
	Ders, Sosyolojinin tanımı, sosyolojik bakış açısı, sosyolojide baskın olan kuramsal yaklaşımlar, toplumsal etkileşim, tabakalaşma, sınıf, yoksulluk ve dışlanma, küresel eşitsizlik, ırk, etnisite, göç, modern toplumlarda din, örgütler ağlar, medya, eğitim, ekonomik yaşam, siyaset, kentler, çevre ve risk gibi konuları kapsar.

	ÖĞRENME-ÖĞRETME SÜRECİ

(STRATEJİ, YÖNTEM VE TEKNİKLER)
	Öğrenme-Öğretme süreci, öğrencinin ilgili makale ve kitapları okumasını, kısa ödev hazırlamasını, konu anlatımını ve tartışma yoluyla analiz yapılmasını içermektedir.

	STAJ / UYGULAMA

	☐
	X



	HAFTALIK KONULAR ve İLGİLİ ÖN HAZIRLIK SAYFALARI

	HAFTA
	KONULAR
	ÖN HAZIRLIK

	1. 
	Sosyoloji nedir? Sosyolojik bakış açısı, sosyolojik düşüncenin gelişimi.
	

	2. 
	Sosyolojide kuramsal düşünme, kuramlar, kuramsal yaklaşımlar ve düşünürler
	

	3. 
	Değişen dünya, modernite öncesi ve sonrası toplumlar, toplumsal değişim, sanayi toplumu, küreselleşme,
	

	4. 
	Tabakalaşma, tabakalaşma kuramları, sınıf, toplumsal sınıf ayrımları ve toplumsal hareketlilik
	

	5. 
	Yoksulluk, yoksulluk ölçümleri, toplumsal dışlanma, suç ve toplumsal dışlanma, refah devleti
	

	6. 
	Küresel ekonomik eşitsizlik, yoksul ve zengin ülkelerde sosyolojik özellikleri, kalkınma kuramları, demografik dünyadaki demografik değişim ve dinamikler.
	

	7. 
	Medya, medya üzerine kuramsal yaklaşımlar, medyanın etkileri ve medya denetimi.
	

	8. 
	Toplum ve Eğitim, Modern Toplumda Din ve Sekülerlik
	

	9. 
	Aile, toplumsallaşma, toplumsal etkileşim,
	

	10. 
	Örgütler, bürokrasi, örgütsel değişim ve yönetimde dönüşüm, toplumsal ağlar, toplumsal sermaye
	

	11. 
	Çalışma ve ekonomik yaşam, Çalışma ve toplumsal cinsiyet, işsizlik olgusu ve toplumsal düzen
	

	12. 
	Siyaset Sosyolojisi: siyaset, hükümet devlet, demokrasi, ulusçuluk ve modern toplumlar, terörizm
	

	13. 
	Kentliliğin Kuramlaştırılması, Şehrin Gelişimi, Şehirleşme ve Küreselleşme
	

	14. 
	Sosyolojik bir konu olarak çevre, sürdürülebilir kalkınma, küresel risk toplumu, teknoloji ve gelecek
	


	KAYNAKLAR

	TEMEL KAYNAKLAR
	Giddens, Anthony (2008), Sosyoloji, Kırmızı Yayınları, İstanbul.

İhsan Sezal (Edit.), Sosyoloji, Martı Kitap ve Yayınevi, Ankara.

Veysel Bozkurt (2006), Endüstriyel&Post-Endüstriyel Dönüşüm.

Veysel Bozkurt (2005), Değişen Dünyada Sosyoloji.



	DİĞER KAYNAKLAR
	Konularla ilgili çeşitli kitap ve makaleler.


	NO
	PROGRAM YETERLİLİKLERİ
Gerektiği kadar Program Yeterlilikleri yazılabilir.

	PY 1
	Ulusal ve uluslararası düzeyde kamu yönetimi, hukuk, siyaset, sosyoloji, kentleşme ve çevre sorunları konularında kuramsal ve uygulama alanlarında ortaya çıkan yenilikleri takip eder

	PY 2
	Temel istatistik paket programlarını kullanabilme, akademik ve mesleki konularda araştırma yapabilme ve araştırma süreçlerine hâkim olma

	PY 3
	Kaymakamlık, idari yargı hâkimliği, müfettişlik, denetmenlik, kontrolörlük ve uzman yardımcılığı gibi kamu yönetiminin kariyer alanlarında kendini geliştirme potansiyeline ve becerisine sahip olma

	PY 4
	Kamu hukuku mevzuatına olduğu kadar özel hukuk mevzuatına da hâkim, mevzuat değişikliklerini takip eden, mevzuatı yorumlayabilen ve uygulamaya aktarabilme

	PY 5
	Kamu kurum ve kuruluşları, siyasi kurumlar, özel sektör ve sivil toplum örgütlerinin insan kaynakları, halkla ilişkiler, mali yönetim ve denetim gibi yönetim alanlarının çeşitli düzeylerinde görev alabilecek nitelikleri olma

	PY 6
	Kazandığı kuramsal bilgi ile analiz tekniklerini kullanarak sorunlara ve olgulara çeşitli açılardan bakabilme, çözüm önerileri üretebilme, program ve karar taslaklarını hazırlama yeteneğine sahip olma

	PY 7
	Ulusal ve uluslararası düzeyde yönetim, hukuk, siyaset, kentleşme ve çevre sorunları alanlarında ortaya çıkan teorik ve pratik yenilikleri takip edebilme

	PY 8
	Yaşam boyu öğrenme ilkesine uygun olarak bilişim teknolojileri, temel bilgisayar programları ve kamu yönetimi alanıyla ilgili bilgi sistemleri ile bu alandaki yenilikleri takip etme ve bunları etkili bir şekilde kullanabilme

	PY 9
	Takım çalışmasına uyumlu, inisiyatif sahibi, yenilikçi fikirlere açık ve analitik düşünebilme

	PY10
	Türkçeyi iyi kullanan, yazılı ve sözlü iletişimi iyi, kendini doğru şekilde ifade edebilen ve empati yeteneğine sahip olma

	PY11
	Mesleki yabancı dil bilgisine sahip olma

	PY12
	Mesleki ve bilimsel etik davranış ilkelerinin bilincinde olma

	PY13
	Yönetim bilimi, siyaset bilimi ve sosyoloji, hukuk bilimleri, kentleşme ve çevre sorunları alanlarında kuramsal bilgi ve donanıma sahip olma


	NO
	DERSİN ÖĞRENME ÇIKTILARI

Gerektiği kadar öğrenme çıktısı yazılabilir.

	ÖÇ 1
	Sosyolojiye Giriş dersinin katılımcısı sosyolojik düşünme, anlama ve anlamlandırma becerisi kazanır.

	ÖÇ 2
	Sosyolojiye Giriş dersinin katılımcısı insanlar ve toplumlararası ilişkilerin işleyiş kurallarına dair temel bilgiler edinir. 

	ÖÇ 3
	Sosyolojiye Giriş dersinin katılımcısı Sosyolojinin diğer disiplinlerle olan ilişkisini kavrar. 

	ÖÇ 4
	Sosyolojiye Giriş dersinin katılımcısı toplumların yaşadığı dönüşümlerin nedenleri ve sonuçları hakkında temel bilgileri edinir. 

	ÖÇ 5
	Sosyolojiye Giriş dersinin katılımcısı yaşam boyu öğrenme için gerekli olan bilgiye ulaşma yollarını bilir. 

	ÖÇ 6
	Sosyolojiye Giriş dersinin katılımcısı alana ilişkin elde edilen bilgileri ilgili kişilere teorik ve pratik esasları ile aktarabilme yeteneğini geliştirir.

	ÖÇ 7
	Sosyolojiye Giriş dersinin katılımcısı yaratıcı ve eleştirel düşünme sorun çözme ve karar verme gibi üst düzey zihinsel süreçleri kullanarak alanı ile ilgili yeni düşünce yöntemleri ve süreçleri geliştirebilir. 

	ÖÇ 8
	Sosyolojiye Giriş dersinin katılımcısı alanla ilgili bilgi ve uygulamaları sosyal sorumluluk yaklaşımı çerçevesinde proje ve etkinliklere dönüştürebilir. 

	ÖÇ 9
	Sosyolojiye Giriş dersinin katılımcısı sosyal gerçeklikleri anlama yetisi kazanır. 



Program Yeterlilikleri ve Öğrenme Çıktıları İlişkisi


PY: Program Yeterlilikleri | ÖÇ: Öğrenme Çıktıları


Değerler : 0: Yok | 1: Düşük | 2: Orta | 3: Yüksek

Detayları görmek için PY veya ÖÇ tablolarına bakınız.

	ÖÇ/PÇ:
	PY 1
	PY 2
	PY 3
	PY 4
	PY 5
	PY 6
	PY 7
	PY 8
	PY 9
	PY 10
	PY11
	PY12
	PY13

	ÖÇ 1
	3
	3
	2
	1
	3
	3
	3
	1
	3
	3
	1
	3
	3

	ÖÇ 2
	3
	3
	2
	1
	3
	3
	3
	1
	3
	3
	1
	3
	3

	ÖÇ 3
	3
	3
	2
	1
	3
	3
	3
	1
	3
	3
	1
	3
	3

	ÖÇ 4
	3
	3
	2
	1
	3
	3
	3
	1
	3
	3
	1
	3
	3

	ÖÇ 5
	3
	3
	2
	1
	3
	3
	3
	1
	3
	3
	1
	3
	3

	ÖÇ 6
	3
	3
	2
	1
	3
	3
	3
	1
	3
	3
	1
	3
	3

	ÖÇ 7
	3
	3
	2
	1
	3
	3
	3
	1
	3
	3
	1
	3
	3

	ÖÇ 8
	3
	3
	2
	1
	3
	3
	3
	1
	3
	3
	1
	3
	3

	ÖÇ 9
	3
	3
	2
	1
	3
	3
	3
	1
	3
	3
	1
	3
	3


	ÖLÇME ve DEĞERLENDİRME

	
	Sayısı
	Toplam Katkısı (%)

	Ara Sınav
	
	

	Ödev
	
	

	Araştırma Sunumu
	
	

	Derse Katılım
	
	

	Laboratuvar Uygulamaları
	
	

	Projeler
	
	

	Uygulama
	
	

	Kısa Sınav
	
	

	Diğer (Sözlü, Ürün Dosyası vb.)
	
	

	Ara Sınava Katkısı (%)
	1
	40

	Yılsonu Sınavına Katkısı (%)
	1
	60

	Toplam (%)
	
	100


	AKTS / İŞ YÜKÜ HESAPLAMA TABLOSU

	ETKİNLİKLER
	HAFTA

SAYISI
	HAFTALIK SÜRE

(SAAT)
	TOPLAM
DÖNEM
İŞ YÜKÜ

	Ders Süresi (Sınav haftası dahildir: 14 x toplam ders saati)
	14
	3
	42

	Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi (Ön çalışma, pekiştirme)
	14
	3
	42

	Ödev
	1
	15
	15

	Araştırma Sunumu
	1
	1
	1

	Uygulama
	
	
	

	Projeler
	
	
	

	Laboratuvar Uygulamaları
	
	
	

	Kısa Sınav
	
	
	

	Arasınavlar
	9
	2
	18

	Yarıyıl Sonu Sınavı
	14
	2
	28

	TOPLAM İŞ YÜKÜ
	
	
	146

	TOPLAM İŞ YÜKÜ / 30
	
	
	4,86

	DERSİN AKTS KREDİSİ
	
	
	5


VAR





YOK








