 DEKANLIĞIMIZ HEDEFLERİ
· Mevcut kadroya katılacak olan genç ve dinamik bir akademik kadroyu oluşturarak öğrenci alımının gerçekleştirilmesi,
· Dekanlığımız alınan öğrencilerin Türkiye ve dünya turizminde ihtiyaç duyulan teorik bilgiye ve sektörel deneyime sahip olabilmelerini sağlamak,
·  Mesleğin gerektirdiği yabancı dil ve bilgisayar kullanabilme becerisine sahip, analitik düşünebilme ve problem çözme becerilerini kazanmış, dünyadaki ve Türkiye’deki turizm sektöründeki gelişmeleri takip edebilen, hayat boyu öğrenme ilkesini benimsemiş, orta kademe yöneticilik özelliklerine sahip turizmcilerle, üretim süreçlerinde görev alabilecek ara kademe elemanlarını ve kendi adına işletme açabilecek nitelikli insan gücünü yetiştirmek,
· Bölümlerin kendi alanlarında, çağın problemlerine çözüm getirebilmek için, günümüz teknolojilerini kullanarak yeni yöntemlerin geliştirilmesi ve uygulaması üzerine çalışabilmek,
· Bölümün aktif hale gelmesi durumunda bölgenin sosyal gelişimine katkı sağlamaya çalışmak,
Dekanlığımız aktif hale gelmesi durumunda öğrencilere daha etkin hizmet verebilmek adına;
· Öğrencilerin Üniversitemizin mevcut kütüphanesinden yararlanabilmelerini ve kolayca temin edilebilmelerini sağlamak,
· [bookmark: _GoBack]Dekanlığımız fiziksel imkânlarının geliştirilebilmesi,
· Öğrencilerin çalışmalarında yararlanabilecekleri donanımlı bir bilgisayar laboratuarının oluşturulması,
· Öğrencilere staj imkanının sağlanması açısından mevcut olan konukevinde bölüm öğrencilerine uygulama yaptırılabilmesi,
· Başarılı öğrencilerimize destek verebilmektir.

