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Hassas Gorevi
" sty Mt Risk Gorevin Yerine Prosediirii
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Diizeyi** Getirilmeme Sonucu ( Alnmas1 Gereken Onlemler veya Kontroller)

Ad-Soyadi

Yrd.Dog.Dr Egitim ogretimin aksamasi,
Yiiksekogretim Kanunu'mun 4. ve 5. Se k- Te;v l;'l S kurumsal hedeflere ulagmada | ilgili maddeler ve gereklilikleri ~konusunda
maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere Hsah) A e aksakliklar yasanmast, | bilgilendirilme yOniinde gerekli ¢alismalarin
uygun hareket etmek AKA kurumsal temsil ve yetkinlikte | tamamlanmas.

sorunlar yaganmasi
Yrd.Do¢.Dr. Ogrenciler arasinda asayisgin Sorusturmalarin kanun ve nizamlara uygun

Ogrenci sorusturma  dosyalarmi izlemek, | Serkan Tevabil Yiiksek | bozulmasi yada haksizlik yapilmasini kontrol etmek.
kurulacak komisyonlara bagkanlik etmek AKA ortamunin dogmast
- . yuliiplerini o -l_* Yrd.Dog¢.Dr. O3 1 i . Roliim, dgrenci ve ilgili birimlerle siirekli irtibat |
Ogrenci uliiplerinin ~ ve  Ogrencilerin | o, o titia grenciler arasinda kanundi§t | 11046 olmak. Kontrol mekanizmasini

diizenleyecegi her tiirlii etkinligi denetlemek

AKA

faaliyetlerin bag gostermesi

gelistirmek.




Ogrenci sorunlarmi Miidar adina dinlemek
ve ¢ozime kavusturmak

Yrd.Dog.Dr.

Dikkate alinmayan sorunlarin

Ogretim clemanlarinin miimkiin oldugunca genel

Kurum ici ve kurum dis1 bursiyer
secimlerini gerqeklestirmek tizere ilgili

komisyonda gorev almak

Serkan Tevabil biiytimesi ve fakiilte sorunlarla ilgilenip idareyle ¢ozim arayisind
AKA Orta genelinde huzurun girmeleri ve gerekli hallerde uzmanlardan yardim
bozulmasina zemin almmalt.
hazirlamasi
Yrd.Dog.Dr. Burs verilecek pgrencilerin ilgili yonetmelige
Serkan Tevabil Diigiik Haksizlik ve magduriyet olur. | uygun segilmesi.
AKA

+* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna

Hazirlayan

Tiilay TEMUR

gore Yiksek, Orta veya Diigiik olarak belirlenecektir.

Onaylayan
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Birimi : Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Alt Birimi : Yiiksekokul Sekreterine ait Hassas Gorevler

Hassas Gorevi

. Risk Gérevin Yerine Prosediirii
Hassas Girevler Olan Personel o et ..
Diizeyi** Getirilmeme Sonucu ( Almmasi Gereken Onlemler veya Kontroller)
Ad-Soyadi
: : Hak kaybi, yanhs islem Degisiklikleri takip etmek ve uygulamak
snetmelik ve diger m t : ) o
ii?&n;gone melik ve diger mevzhot Veysel DOGAN Yiksek | kaynak israfl, tenkit,
uygulanmasi sorusturma, cezal yaptirimlar
Yiiksekokul Kurulu, Yiiksekokul Yonetim Veysel DOGAN Zamamnda gorevi yerine getirmek
Kurulu ve Disiplin Kurulu kararlarinin Yiiksek | Zaman kayb1
yazilmast
— . B
Garevden ayrilan personelin yerine Veysel DOGAN o Birimler arasi koordinasyon saglanmasi Ve
B ’ Orta Gorevin aKsamasi = . ;
gorevlendirme yapilmasi gorevlendlrmelerm zamaninda yapilmasi
Gizli yazilarin hazirlanmasi Veysel DOGAN | Yiiksek ftibar ve giiven kaybi Gizlilige riayet etmek




Kadro takip ve ¢aligmalar: Veysel DOGAN | Diisiik Hak kaybi Planli ve programli bir gekilde ytirtitmek
Universitemiz i¢ ve dig tehditler ile dogal Veysel DOGAN Mali kayip, yangin ve diger Sivil savunma hizmetlerinin diizenli ytirtitiilmesi,
afetlere kars1 koruma ve giivenlik . tehlikelere kars1 hazirliksiz ara¢ gere¢ temini ve personelin egitimi
tedbirlerinin saglanmasi. Yiksek yakalanma

(Sivil savunma, yangin, deprem, sel, terér,

provokasyon vb.)

Gelen giden evraklari titizlikle takip edip, Veysel DOGAN | Yiiksek | Islerin aksamasi ve evraklarm | Evraklarin takibi

dagitimini zimmetle yapmak kaybolmasi

Birimlere uygun personelin Veysel DOGAN O Uygun gorevlendirmelerin yapilmas: ve birimler
gorevlendirilmesi Orta aras1 koordinasyonun saglanmasi

Biit¢e ¢alismalari Veysel DOGAN | Yiiksek | Biitge acigi Olusacak harcamalarin 6ngoriilmesi

** Risk diizeyi gérevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.

Hazirlayan

Onaylayan
Doc.Dr. Gokbhan BAYRAKTAR

)
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Birimi : Beden Egitimive Spor Yiiksekokulu
Alt Birimi : Yazive Ouzliik islerine ait Hassas Gorevler
H s Gorevi
" e R Risk Gorevin Yerine Prosediirii
Hassas Gorevler Olan Personel e S 2,
Diizeyi** Getirilmeme Sonucu ( Alinmasi Gereken Onlemler veya Kontroller)
Ad-Soyadi
\énetim Kurulu ve Yiiksekokul Kurul LR Viiksek G}mc;iem Maddelerinin Diizenli takiplerin yapilmasi
Riraclar: y giindeme Alinmamasi
islerin aksamasi ve evrak Evraklarin takibi ve zimmetlerin yapilmasi.

Qldcn eyruklam takip edip dagitimim Tillay TEMUR Yiiksek | kaybs
zimmetle yapmak
Ogretim Elemanlar ve jdari Personeilere ait o B istemlerin zamamnda yapilmas: takip isternierinin
tiim ozliik igler - Yiiksek Hak Kaybt vasal siire icerisinde yapilmasi

m O0Z D4 Tulay TL«MUR SCK yasai sure .Q risinde yapumas
Gelen evraklar kaydetmek ve genel takibi Yiiksek | Zaman, giiven ve hak kaybi Tekip islemlerinin ~ zamaninda Ve dnzgfin

Y g Tiilay TEMUR o -8 Y yapilmasi.

yapmak




Fakiilte ile ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi

Hak Kayb1 aranan bilgi ve

Yapilan ige 6zen gosterip ve dikkat etmek.

korumak ilgisiz kisiliklerin eline gegmesini | Ttulay TEMUR Yiiksek belgeye ulagilmamasi
onlemek
Akademik ve Idari personellerin SGK girig Tiilay TEMUR Yiiksek Cleza ve iaietin alesarnsi SGK giris ve ¢ikiglarin zamaninda yapilmas.

ve ¢ikiglarini sisteme girmek

** Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna goére Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.

Hazirlayan

Tillay TEMUR

J
|

Onaylayan
Do¢. Dr. Gikhan BA\"R.ME',{‘AR

il
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Ad-Soyadi
Maas hazirlamasinda szliik  haklarnm Mikail CELIK Yiiksek Hak kayb1 olugmast Birimler arast koordinasyon saglanmast
zamamnda temin edilmesi
Maas hazirlanmasi  siasin da Kisilerden Mikail CELIK A Kam-u ve kisi zarari ?irir}r{ﬂer 3??51 kpordinasyon saglanmasi ve bilin¢ht
kesilen kesintilerin  dogru  ve eksiksiz Hese hareket ediimesi
yapilmast
£1eqil CELI iitee Sleaik Frrlaniras o R a1 dmac gelecek villard:
YViksekokul Biitgesini aziank Mikail CELIK Biitce  eksik hﬂpu'{uﬂﬂ'&d Hazirlayan kiginin bilingii oimasi gelecek yillarda
Orta kamudan gelen para eksik olur olugsacak harcamanin
Odeme emri belgesi fizenlemest Mikail CELIK ) Kamu zararina sebebiyet Kontrollerin dogru yapiimasi
Yiiksek | verme riski




SGK’na elektronik ortamda gonderilen Mikail CELIK Kamu zararma ve kisi Hata kabul edilemez T

keseneklerin dogru, cksiksiz ve zamaninda " sebebiyet verme riski kisi

" : " Yiiksek ] fioan

gonderilmesi bas1 bir asgari ticret cezasl

Dojgun ve oliim yar dumlarin: tahakkuk Mikail. CELIK Kisi zararina sebeblyet verme Birimler arasl kpordmasyon saglanmasi ve bilingli
kag ay ya da yil verilmediyse | hareket edilmesi

evraklarini hazirlamak Orta il Jon
o kadar kisiye 6deme yapmak

Ek ders ve Mesai {icretlerinin zamaninda Mikail CELIK r " 2 Ek ders ve Mesai Gicretlerinin zamaninda sisteme

Yiiksek | Kisi zararina sebebiyet verme | . o .

hazirlanmasi girilmesi

Yﬁksek(‘)kulurr}uz 0grepcﬂerm1n SGK giris | Mikail CELIK Yitksek | oz ve islerin aksamast SGK giris ve ¢ikiglarin zamaninda yapilmasi

ve gikiglarini sisteme girmek

#* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirle

Hazirlayan

Tiilg; ’/‘Wﬂj R
e

necektir.

Onaylayan

Do¢.Dr. Gikhan BA

YRAKTAR
p

i




