AGRI iBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
DIS iLISKIiLER OFiSi KOORDINATORLUGU

ERASMUS PROGRAMI UYGULAMA YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci; Erasmus programinin ve bu program kapsamindaki diger
tiim faaliyetlerin Agr1 Ibrahim Cecen Universitesindeki isleyisini diizenlemek ve bu isleyiste

gorev alacak personelin yetki ve sorumluluklarini birimler bazinda tanimlamaktir.
Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge Agri Ibrahim Cegen Universitesinde Erasmus siireclerinin

yiritiilmesi ile ilgili diizenlemeleri kapsar.
Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 4 iincii maddesinin (c)
bendi ve 12 nci maddeleri ile Yiiksekogretim Kurumlarimin Yurt Disindaki Kapsama Dahil
Yiiksekogretim Kurumlariyla Ortak Egitim ve Ogretim Programlari Tesisi Hakkinda

Yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.
Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu yonergede ad1 gegen;

a) AKTS (ECTS): Avrupa Kredi Transfer Sistemini

b) Birim: Fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiliksekokulu ve bunlara ait akademik ve
idari birimleri,

¢) Cevrimici Ogrenim Anlasmasi (Online Learning Agreement/OLA): Degisime
katilan 6grencinin gidecegi liniversite, alacag1 dersler, derslerin kredileri (ECTS) ve
ogrencinin basarili olmas1 durumunda kendi iiniversitesinden hangi derslerden muaf
tutulacagim1 gosteren ve karsilikli iki tiniversite Erasmus boliim koordinatorii, kurum
koordinatorii ile 6grencinin dijital imzasini tagiyan ¢evrimici anlagsmayi,

¢) Ders Taminma Belgesi: Ogrencinin hareketlilik 6ncesinde, gidecegi kurumdan alacagi

dersleri ve kredilerini (ECTS) ve ilgili dersler karsiliginda Agri Ibrahim Cegen



d)

g)

h)

Universitesinde muaf sayilacagi dersleri igeren; Erasmus boliim koordinatdrii, boliim
baskani, fakiilte/enstitli/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu miidiirii/dekant ve 6grenci
tarafindan imzalanan belgeyi,

Ders Taminma ve Onaylama Belgesi: Ogrencinin hareketlilik sonrasinda, 6grenim
anlasmasinda bulunan derslerinden basarili olmas1 durumunda Agr1 ibrahim Cegen
Universitesinde muaf sayilacagi dersleri, bu derslerin karsiliginda almis oldugu dersleri,
derslerin kodlarini, kredilerini (ECTS) ve ders notlarii igeren; Erasmus bolim
koordinatérii, boliim  baskani, fakiilte/enstitii/yiiksekokul/meslek  yiiksekokulu
miidiirii/dekan1 ve 6grenci tarafindan imzalanan belgeyi,

Erasmus: Erasmus programinin yiiksekogretim ile ilgili alt programini,

Erasmus Basvuru Degerlendirme Puani: Gegerli bagvuru sahibi adaylarin Erasmus
kurum koordinatorliigii tarafindan belirlenen puanlama kriterleri {izerinden elde
edecekleri ve Erasmus hareketliliginden faydalanma durumlarini belirlemede
siralamaya esas teskil edecek puant,

Erasmus Boélim Koordinatorii: FErasmus hareketliligi kapsaminda program
kapsamindaki Ogrencilerin boliim bazinda bilgilendirme, kayit, belge ve taninma
islemlerinin takibini saglamak iizere Dis Iliskiler Ofisi Genel Koordinatdriiniin
onerisiyle Rektor tarafindan gorevlendirilen koordinatorii,

Erasmus El Kitabi: Avrupa Birligi Bakanligi Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi tarafindan her akademik yil i¢in hazirlanan ve iiniversitelerde
Erasmus programinin isleyisini belirleyici kilavuzu,

Erasmus Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Koordinatorii:
Erasmus hareketliligi kapsaminda program kapsamindaki 6grencilerin fakiilte bazinda
bilgilendirme, kayit, belge ve taninma islemlerinin takibini saglamak {izere Ds Iligkiler
Ofisi Genel Koordinatoriiniin  Onerisiyle Rektor tarafindan gorevlendirilen
koordinatori,

Erasmus Komisyonu: Erasmus programimin yiritiilmesiyle ilgili siireglerde
(6grenci/personel sec¢im siiregleri, karar alma, ilan, taninma vb.) yetkilendirilmis olan;
Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Dis Iliskilerden Sorumlu Rektdr Yardimeisi, Erasmus
Kurum Koordinatorii, Erasmus Ogrenci Koordinat6rii, Erasmus Personel Koordinatord,
Erasmus Kurum Koordinatorligi personeli, Erasmus
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Koordinatorleri ve Erasmus Boliim
Koordinatorleri igerisinden her yil i¢cin Rektor Yardimcist baskanliginda belirlenen

iyelerden olusan komisyonu,



)

k)

D

Erasmus Kurum Koordinatorii: Erasmus koordinatorliigii is ve islemlerini
planlamak, Erasmus koordinatorliigii personelini koordine etmek ve biit¢e islemlerini
planlamak iizere Dis Iliskiler Ofisi Genel Koordinatoriiniin dnerisiyle Rektor tarafindan
gorevlendirilen koordinatorii,

Erasmus Ogrenci Koordinatorii: Universite genelinde vyiiriitilen Erasmus
hareketliligi kapsaminda aday, program kapsamindaki o6grencilerin bilgilendirme,
kabul, kayt, belge ve ddeme islemlerinin takibini saglamak iizere Dis iliskiler Ofisi
Genel Koordinatoriiniin 6nerisiyle Rektor taratindan gérevlendirilen koordinatorii,
Erasmus Ogrenci Secme Smavi: Agr Ibrahim Cecen Universitesi Yabanci Diller
Yiiksekokulu tarafindan ingilizce seviye tespiti i¢in yazili ve sozlii olarak iki asamada
gerceklestirilen sinavi,

Erasmus Ogrenim Hareketliligi: Erasmus o6grenim hareketliligi, yiiksekogretim
kurumu 6grencilerinin bir akademik yil icerisinde egitimlerinin bir veya iki donemini

Avrupa Birligi tiyesi bir iilkedeki yiiksekogretim kurumunda gergeklestirme siirecini,

m) Erasmus Oneri-Sikayet-itiraz Komisyonu: Erasmus programu ile ilgili her tiirlii soru,

sorun, goriis, sikdyet ve itirazlarin iletilebilecegi merci olarak ilgili bildirimlerin
sonuc¢landirilmasi i¢in i¢ prosediiriinii isletmekle yilkiimli olan, iiyeleri Erasmus
Koordinatorligli disindan segilen komisyonu,

Erasmus Personel Hareketliligi: Yiiksekogretim kurumlarinin akademik ve idari
personeli ¢alisma alanlarinda kendilerini gelistirmek ve Avrupali meslektaslariyla
tecriibe paylasiminda bulunmak iizere katildiklar1 hareketlilik siirecini,

Erasmus Personel Koordinatérii: Universite genelinde yiiriitilen Erasmus
hareketliligi kapsaminda program kapsamindaki personellerin bilgilendirme, kabul,
kayit, belge ve ddeme islemlerinin takibini saglamak iizere Dis Iliskiler Ofisi Genel
Koordinatoriiniin onerisiyle Rektor tarafindan gorevlendirilen koordinatorti,

Erasmus Proje Koordinatorii: Universite Erasmus proje siireclerini ydnetmekle
ylikiimlii koordinatorti,

Erasmus Staj Hareketliligi: Yiiksekogretim kurumunda kayithh 6grencinin
yurtdisindaki bir isletmede veya organizasyonda mesleki egitim alma ve/veya ¢alisma
deneyimi kazanma siirecini,

Koordinatorliik: Agri Ibrahim Cecen Universitesi Erasmus Koordinatorliigiinii,
Kurumlararasi Anlasma (Inter-Institutional Agreement): Universite birimleri ile
Erasmus programi kapsaminda ECHE sahibi iiniversitelerin birimleri arasinda yapilan

ogrenci/personel degisim anlagmasini,



$)

t)

y)

Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement): Degisime katilan 6grencinin gidecegi
iiniversite, alacagi dersler, derslerin kredileri (ECTS), 6grencinin basarili olmasi
durumunda kendi {iiniversitesinden hangi derslerden muaf tutulacagini ve staj
yukiimliiliiklerini gésteren ve 6grencinin kendisi ve her iki yiiksek 6gretim kurumunun
Erasmus béliim ve/veya kurum koordinatdrleri tarafindan imzalanan anlagmayi,
OSYM: Tiirkiye Cumhuriyeti Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligimi,
Personel Hareketlilik Anlasmas1 (Mobility Agreement for Teaching/Training):
Degisime katilan personelin gidecegi liniversiteyi, ders verme/egitim alma programini
ve diger hareketlilik sorumluluk/kazanimlarini iceren, her iki yiiksek Ogretim
kurumunun bdliim ve/veya Erasmus kurum koordinatdrleri tarafindan onaylanan
anlagmays,

Rektor Yardimasi: Rektorliik karartyla, Dis lligkiler Birimi is ve islemlerinin
kontroliinii saglamak, Erasmus komisyonuna bagkanlik etmek ve harcama islemlerinin
kontroliinii saglamak iizere gorevlendirilen rektor yardimcisini,

Ulusal Ajans: Avrupa Birligi Bakanlig1 Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari
Merkezi Baskanligini,

Universite: Agr1 Ibrahim Cegen Universitesini,

1fade eder.

IKiNCi BOLUM

Erasmus Hareketlilik Siirecleri

Basvuru sartlarn

MADDE 5- (1) Erasmus programi kapsaminda hareketliligin yapilabilmesi ic¢in Oncelikle

kurumlar arasinda ikili anlagsmanin yapilmis ve ilgili anlagsmanin hareketlilikten 6nce Erasmus

Koordinatorliigiine sunulmus olmas1 gerekmektedir.

(2) Ogrenciler i¢in bagvuru sartlari:

a)

b)

Agn Ibrahim Cegen Universitesi 6n lisans/lisans/yiiksek lisans/doktora programina
kayithh tam zamanli 6grenci olmak, (Yabanci dil hazirlik siifi 6grencileri ile lisans
programlarinin birinci simifinda okuyan 6grenciler Erasmus 6grenim hareketliliginden
faydalanamaz.)

On lisans/lisans dgrencileri igin 4’liik sistemde en az 2.20, lisansiistii grencileri i¢in en

az 2.50 agirlikli genel not ortalamasina sahip olmak,



¢) Erasmus Kurum Koordinatorliigli tarafindan web sitesi, afisler vb. araciliiyla ilan
edilmis olan bagvuru siiresi igerisinde ¢evrim i¢i bagvurunun ilan sartlarina uygun olarak
tamamlandigini gosteren dokiimanlari Erasmus Kurum Koordinatorliigiine teslim etmis

olmak.
(3) Personel i¢in bagvuru sartlari:

a) Agr Ibrahim Cecen Universitesinde tam/yar1 zamanli olarak istihdam edilmis ve
{iniversitede fiilen gérev yapmakta olan personel olmak (Universitede istihdam edilmis
olan akademik/idari personel i¢in kadro sart1 aranmaz, kadrosu farkli bir liniversitede
olup Agr1 Ibrahim Cegen Universitesinde sdzlesmeli olarak calisan personel de Erasmus
personel hareketliligi faaliyetinden faydalanabilir),

b) Ders verme hareketliligine basvuru icin Agri Ibrahim Cecen Universitesinde ders
vermekle yilikiimlii personel olmak,

¢) Egitim alma hareketlilifine basvuru icin Agri Ibrahim Cecen Universitesinde idari
personel, ders vermekle ylikiimlii olmayan akademik personel veya idari gérevi bulunan

akademik personel olmak.

(4) Diger bagvuru sartlar1 ve dnceliklendirilme durumlari, ilgili yilin Erasmus el kitab1 esas

alinarak hareketlilik ilan metninde belirtilir.
Yabana dil bilgisi

MADDE 6- (1) Aday ogrencilerin, Agri Ibrahim Cegen Universitesi Yabanci Diller
Yiiksekokulu tarafindan yapilan Erasmus Ogrenci Se¢gme Sinavina girmesi gerekmektedir. lgili
simavin yazili/sozlii asamalarindan herhangi birine katilmayan veya herhangi birinden puan

alamayan 0grenciler degerlendirmeye alinmayacaktir.

(2) Aday 6grencilerin Erasmus basvuru degerlendirme puani, Erasmus Ogrenci Segme Sinavi
sonucu %50 (yazili smav %75, sozlii sinav %25 etkili olmak {iizere), Agirlikli Genel Not
Ortalamas1 (AGNO) %50 olarak agirliklandirilarak hesaplanir. Ek puan/eksi puan uygulanmasi
durumunda, ilgili yilin Erasmus El Kitab1 ¢ercevesinde belirlenen puan adayin toplam puanina

eklenir/¢ikarilir.

(3) OSYM tarafindan yapilan yabanci dil smavlaridan son 5 yil igerisinde alinmis olan 50 ve
{istii puanlar, {iniversitemiz Erasmus Ogrenci Se¢me Smavi yerine gegerli olacaktir. Bu

sinavlara ek olarak, OSYM tarafindan denkligi kabul edilen uluslararas1 yabanci dil sinavlarmin



sonuglar;, OSYM nin uluslararas1 yabanci dil smavlar1 esdegerlikleri dokiimani esas alinarak

gecerli kabul edilecektir.

(4) Personel hareketliligi basvurularinda OSYM tarafindan yapilan yabanci dil sinavlarindan
son 5 yil icerisinde alinmus olan sinav sonuglar1 ve OSYM tarafindan denkligi kabul edilen
uluslararas1 yabanci dil sinavlarmin sonuglari, OSYM’nin uluslararas: yabanci dil smavlar

esdegerlikleri dokiimani esas alinarak gecerli kabul edilecektir.

(5) Uluslararasi yabanci dil sinavlarinda diizenleyen kuruluslarin belirledigi gegerlilik siireleri

esas alinir.
Ogrenci hareketliligi siireci

MADDE 7- (1) Ogrenciler bir yariyil (en az iki ay staj ve iki ay 6grenim hareketliligi) veya iki
yariyll (en fazla 12 ay) siireyle program kapsaminda yurt disinda 6grenim gorebilirler. Bir
Ogrenci 6grenim hayati boyunca her egitim kademesinde, hareketlilik sayisi ve tiiriinden

bagimsiz olarak en fazla 12 ay Erasmus programindan yararlanabilir.

(2) Ogrencinin gidecegi kurumda alacagi derslerin Agr1 Ibrahim Cegen Universitesinde ilgili
yariy1l/yilda almakla yiikiimli oldugu derslerle isim olarak birebir ortiismesi gerekmez, ancak
igerik olarak en yakin dersler segilmelidir. Ogrenim anlagmasi zorunlu ve segmeli derslerle

yapilabilir.

(3) Program kapsaminda gidecek Ogrencilerin 6grenim anlagsmasindaki (Learning
Agreement/OLA) dersler, ilgili Erasmus Boliim Koordinatorii tarafindan 6grenciyle birlikte
belirlenir. Ogrenci yurt disinda dgrenime basladiktan sonra dgrenim anlasmasindaki dersleri
degistirmek zorunda kalirsa bu degisiklikleri Agr1 ibrahim Cegen Universitesi Erasmus Kurum
Koordinatorliigi ve ilgili Erasmus Boliim Koordinatoriine derhal bildirmek ve bdliim onayini
(elektronik ortamda ya da degisiklik formunu posta yoluyla gondererek) almak zorundadir.
Ogrenim anlasmasindaki degisiklikler, 5grencinin misafir oldugu kurumda egitime baslamasini

takip eden ilk ay i¢inde tamamlanmak zorundadir.
Personel hareketliligi siireci

MADDE 8- (1) Hareketlilik hakki kazanan Ogretim elemanlari, gittikleri {iniversitede
verecekleri dersleri veya egitim alma programlarini igeren personel hareketlilik anlasmasi,
kabul belgesi ve ilgili yilin hareketlilik sézlesme belgesini Erasmus Koordinatorliigiine yurt

disina ¢ikmadan Once teslim eder. Bu belgelerin Erasmus Kurum Koordinatorliigii tarafindan



belirlenen ve ilan edilen siirede teslim edilmemesi durumunda yedek adaylara oncelik vermek

Erasmus Kurum Koordinatorliigiiniin takdirindedir.

(2) Ders verme/egitim alma hareketliligine katilacak personel, hareketlilige baslamadan 6nce
Rektorlik makamindan alacagi gorevlendirme belgesini Erasmus Koordinatdrliigiine teslim

eder.

(3) Ders verme hareketliligi kapsaminda yurt digina giden akademik personelin ilgili yilin

Erasmus El Kitabi’nda belirtilen asgari siire kadar ders vermesi gerekmektedir.

(4) Ders verme/egitim alma hareketliligi kapsaminda yurt disina giden personelin en az ilgili
yilin Erasmus El Kitabi’nda belirtilmis olan giin sayist kadar hareketlilik gergeklestirmesi

gerekmektedir.

(5) Hareketlilik siirecinin miicbir sebep (saglik sebepleri, dogal afet vb.) olmaksizin
tamamlanmamasi veya belgelendirilememesi durumunda verilen hibenin iadesi talep edilir.

Miicbir sebep durumunu gosterir belgenin de ibraz edilmesi gerekmektedir.

(6) I1gili proje sdzlesmesinde dngoriilen hareketlilik sayis1 ve biitcesinin uyusmazlik gdstermesi

durumunda, Erasmus komisyonunun karar1 ile katilim stiresi sinirlandirilabilir.
Basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 9- (1) Erasmus bagvuru degerlendirme sonuglari, Erasmus programina bagvuran
biitlin adaylarin puanlar1 ve asil/yedek aday listelerini igerecek sekilde ilan metninde belirtilmis

olan web sayfasi araciligiyla duyurulur.

(2) Aday 6grencilerin Erasmus basvuru degerlendirme puani, Erasmus Ogrenci Segme Sinavi
sonucu %50 (yazili smav %75, sozli smav %25 etkili olmak iizere), Agirlikli Genel Not
Ortalamasi (AGNO) %50 olarak agirliklandirilarak hesaplanir. Ek puan/eksi puan uygulanmasi
durumunda, ilgili yilin Erasmus El Kitab1 ¢er¢cevesinde belirlenen puan adayin toplam puanina

eklenir/¢ikarilir.

(3) Ogrenci, sonuglar ilan edildikten sonraki on isgiinii i¢inde Erasmus koordinatorliigii
tarafindan bildirilen tarihte oryantasyon toplantisina katilir. Erasmus hareketliligine gitme
hakki kazanmis olan ve miicbir sebepler (saglik sebepleri, dogal afet vb.) disinda herhangi bir
sebepten dolay1 gitmekten vazgecen adaylarin Erasmus hareketlili§ine tekrar bagvurmalari

halinde toplam puanlarindan kesinti yapilir.



(4) Programa bagvuran engelli, sehit ve gazi ¢ocuklar1 gibi 6zel statiisii olan adaylara yonelik

puanlamalar ilgili yilin Erasmus El Kitabi kriterlerine gore yapilir ve 6nceliklendirilir.

(5) Programdan daha once yararlanmis adaylara yonelik puan kesintileri ilgili yilin Erasmus El

Kitabi kriterlerine gore yapilir.

(6) Personelin Erasmus basvuru degerlendirme puani, toplamda en fazla 100 puan alinabilecek

ilgili degerlendirme tablosu iizerinden belirlenir ve adaylar bu puanlara gore siralanir.

(7) Erasmus Komisyonu, personel hareketliligi basvurularinin se¢im doénemleri ve bagvuru
tarihlerini belirler. Komisyon bir akademik yariyil iginde birden fazla secim siireci yiiriitme
karar1 alabilir. Bagvurularin belirlenen kontenjanlari asmast durumunda ilgili yilin Erasmus EI

Kitabi kriterleri goz oniinde bulundurularak se¢im yapilir.

(8) Kontenjan belirleme 6ncelikleri ilgili yilin Erasmus kurumsal hedefleri, politikalari, bagvuru
sayilar1 ve ¢esitliligi, anlagma sayilar1 ve hareketlilikten gecmis donemde yararlanma durumu,
birimlerin Erasmus hareketliligi i¢in tesvik edilmesi vb. kriterler temelinde Erasmus
Komisyonu tarafindan belirlenir. Belli bir kisi veya kategorideki personeli tamamen dislayici
veya sadece belli bir kisi veya kategorideki personelin seg¢ilmesini saglayacak olgiitler
belirlenemez. Kontenjan belirleme siirecinde Erasmus El Kitab1’nin “Kendilerine tahsis edilen
hibe miktarina gore boliimlere kontenjan ayirma konusunda takdir yiiksekdgretim kurumlarina
aittir.” ifadesi esas alinir. Bu kural geregi, yliksekdgretim kurumumuz personel hareketliliginde
birimlerden yapilan basvuru sayilari, birim personel sayilari, anlagsma sayilar1 ve daha dnce
Erasmus hareketliligine katilim durumlarmi g6z oniinde bulundurarak kontenjan dagilimi

konusunda degisiklik yapma hakkini sakl: tutar.

(9) Daha once ders verme/egitim alma faaliyetinden faydalanmamis personel, ilgili yilin
Erasmus El Kitab1 esas alinarak Erasmus Komisyonunca belirlenecek miktarda ek puan

verilmek suretiyle 6nceliklendirilir.

(10) Daha 6nce ders verme/egitim alma hareketliligi faaliyetlerine dahil olmayan birimlerden
basvuran adaylar, ilgili yilin Erasmus El Kitab1 esas alinarak Erasmus Komisyonunca

belirlenecek miktarda ek puan verilmek suretiyle dnceliklendirilir.

(11) Daha 6nce ders verme/egitim alma hareketliligi faaliyetlerinde yer almayan program
iilkelerindeki yliksekogretim kurumlariyla yapilacak ikili anlagmalar sonrasi gergeklesecek
faaliyet bagvurulari, ilgili yilin Erasmus El Kitab1 esas alinarak Erasmus Komisyonunca

belirlenecek miktarda ek puan verilmek suretiyle dnceliklendirilir.



(12) Egitim alma hareketliligi basvurularinda idari personel basvurulari, ilgili yilin Erasmus El
Kitab1 esas alinarak Erasmus Komisyonunca belirlenecek miktarda ek puan verilmek suretiyle

onceliklendirilir.

(13) Bir onceki yil segilerek hibe yetersizliginden veya baska sebeplerle hareketlilikten
yararlanamayan Ogrenci ve personelin haklari bir sonraki yila “kazanilmis hak™ olarak

devredilemez. Program katilimcilar her sézlesme doneminde yeniden degerlendirilir ve segilir.

(14) Erasmus kapsaminda 6grenim hareketliligine hak kazanan 6grenci ve personel, Erasmus
programina katilmaktan vazge¢cmesi durumunda feragat dilekgesini ilgili ilanda belirtilmis siire
icerisinde yazili olarak Erasmus Koordinatorliigiine iletir. ilanda belirtilen siire icinde Erasmus
Koordinatorliigiine feragat dilekgesi iletmemeleri halinde sonraki hareketlilik bagvurularinda

ilgili yilin Erasmus El Kitabi kriterlerine gére puan kesintisi yapilir.
Hibe 6demelerine iliskin kurallar

MADDE 10- (1) Program kapsaminda Erasmus koordinatorliigli, Ulusal Ajans tarafindan ilgili
yilin Erasmus El Kitabi’nda belirlenmis usul ve ilkeler ¢er¢evesinde kendisine tahsis edilen

biitceden katilimcilara hibe saglar.

(2) Hibe, kesintiye (vergi, sosyal giivenlik ve/veya diger sosyal giderler, idari yonetim veya

kayit ticreti) tabi tutulmaksizin koordinatorliik araciligi ile 6denir.

(3) Ogrencinin yurt disindaki dgrenimini veya stajini tamamlamamasi veya katilim belgelerini
saglayamamasi durumunda 6denen hibenin tamaminin iadesi talep edilir ve dontis hibesi (%20)
o0denmez. Miicbir sebep (saglik sebepleri, dogal afet vb.) veya Ogrencilerin gittikleri
iniversiteden kaynaklanan yeterli ders kredisinin verilmemesi gibi durumlarda uygulanacak
kesintinin orani ilgili yilin Erasmus El Kitab1 ¢ercevesinde Erasmus Komisyonu karartyla

belirlenir.

(4) Ogrencinin kars1 iiniversitede bir donemde 30 ECTS esdegeri dersten basarili olmasi
beklenmektedir. Ogrencilerin bu saymin 2/3’{i kadar (20 ECTS) dersten basarili olamamasi
durumunda gectigi dersler taninir ve kalan derslerini tekrar almalar1 gerekir. Bu durumda

ogrencilerin doniis hibesi (%20) 6denmez.

(5) Ogrenciler hareketlilik gerceklestirdikleri siire zarfinda Agr1 Ibrahim Cegen Universitesine

O0demekle yiikiimlii olduklar1 katki pay1 veya 6grenim {icretini 6demeye devam ederler. Cift



anadal oOgrencileri, hareketlilikten faydalanmadiklar1 bolim ders kayitlarim1 hareketlilik

suresince dondurabilir.

(6) Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumuna bagl yurtlarda barman 6grencilerin yurt
disinda bulunduklar siire zarfinda barinma haklarinin korunmasi i¢in gerekli islemler Erasmus

Koordinatorliigii tarafindan yiiriitiiliir.

(7) Ozel ihtiyag sahibi (engelli, sehit ve gazi ¢ocuklar1, yetim aylig1 alma, devlet kurumlarindan
aile destegi alma...) yararlanicilara, Erasmus Kurum Koordinatorliigiine yapacaklar1 yazili
bagvuru sonucunda ilgili yilin Erasmus El Kitab1 esas alinarak ek/ilave hibe destegi saglanabilir.
Erasmus El Kitabi’nda hiikmii bulunmayan hallerde, ilgili adaylara ilave destek saglanmasi,
Erasmus Koordinatorliigii tarafindan Ulusal Ajans goriisiine basvurularak degerlendirilir ve

kararlastirilir.
Not ve kredi transferi

MADDE 11- (1) Ogrenciler dondiikten sonra gerekli belgeleri (transkript, katilim sertifikas1,
Learning Agreement, OLA, seyahat belgeleri vb.) Erasmus Koordinatorliigiine teslim etmek

zorundadir.

(2) Erasmus Bolim Koordinatorligli, Erasmus Koordinatorliigii tarafindan bir o6rnegi
kendilerine teslim edilen not c¢izelgesini (transkript) dikkate alarak ders taninmasim
gerceklestirir ve not giriglerini yapmak tizere boliim 6grenci islerine (boliimler sekreterligi)
bildirir. Ders taninma siiregleri 6grenci gitmeden dnce Ders Taninma Belgesi ve Learning
Agreement/OLA ile taahhiit altina alindigindan, doniis sonrasi taninma sorunu yasanmasi

beklenmez.

(3) Olagandis1 bir ders eslestirme veya tanimlanma sorunu yasanmasi halinde, Erasmus
Komisyonunun bilgisi dahilinde 6grencinin kayith oldugu boliimiin komisyon karari dikkate

alinir.

(4) Yurt disindan dénen 6grencilerin aldiklari derslerin not karsiliklar1 transkriptlerinde sayisal
olarak islenmis olmalidir. Ders not karsiliklar1 transkriptlerinde sayisal olarak islenmemis,
sadece “yeterli” “basarili” gibi ifadelerle belirtilmis ise, bu derslerin karsiliklar1 i¢in en diisiik

ders ge¢cme harf notu uygulanir.

(5) Ogrenciler hareketlilik donemi i¢in dénem basina asgari 30 ECTS, azami 45 ECTS kredilik
ders almakla yiikiimliidiirler. Ogrenciler alttan almakla yiikiimlii olduklari veya iistten almak

istedikleri derslerin yerine Erasmus Boliim Koordinatorlerinin uygun gormesiyle gidecekleri



iiniversitede ders alabilirler. Alt/iist yildan segilen derslerin hareketlilikten yararlanilan doneme

(gliz/bahar) ait dersler olmasi zorunludur.

(6) Ders taninmasini gergeklestirmek {izere karsi tiniversiteden alinmis olan derslerin Agri
Ibrahim Cegen Universitesindeki kredi ve not déniisiimleri ilgili Erasmus Boliim Koordinatorii
tarafindan “Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Erasmus Not Doniisiim Tablosu”ndaki degerler
dikkate alinarak yapilir. Ders taninmasinda sayisal notlarin doniisiim tablosunda yer alan yiizliik
sistemdeki karsiliklar1 esas alinir, fakat sadece harf notu verilmis olan transkriptlerde harf

notlar1 esas alinir.

(7) Agn Ibrahim Cecen Universitesi Erasmus 6grencileri icin kullanilacak harf notlari not

doniisiim tablosu agagida belirtilmistir:

Tablo 1: AKTS not sistemi ve iiniversitede yer alan not sistemlerindeki karsiliklar:

AKTS Basil 100’Tik 100°1iik
AKTS | Ogrenci | Harf a8 Sozel sistem o 100’liik sistem
N .| Sistem . sistem
Notu | Tahmini | Sistemi Tanim Lisans- ) Doktora
0/ Ailio: Notu o Y.Lisans
% dilimi Onlisans
A 10 AA 4.00 | Mikemmel [ 90-100 | 95-100 96-100
B 25 BA 3.50 Cok lyi 84-89 89-94 91-95
B 30 BB 3.00 Cok lyi 75-83 83-88 86-90
C 25 CB 2.50 Iyi 65-74 | 77-82 81-85
D 10 CC 2.00 Yeterli 60-64 70-76 75-80
DC- 1.50-
E - DD 1.00 Geger <60 <70 <75
FX - FF 0.5 Basarisiz <35 <59 <74
F - FF 0.00 Basarisiz

(8) Ogrencilerinin yurt disinda aldig1 derslerin notlari, Erasmus béliim koordinatdrii
onciiliigiinde Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Erasmus not doniisiim tablosuna uygun olarak,
Ders Taninma ve Onaylama Belgesinde eslestirildikten sonra Erasmus Boliim Koordinatdrii,
Boliim Bagkani ve Dekan/Miidiir imzalar1 ile taninma taahhiit altina alinir (yiiksek lisans,
doktora programi 6grencileri ve personel yetersizligi mevcut olan boliimler i¢in Ders Taninma
ve Onaylama Belgesinde Erasmus Boliim Koordinatorii ve Boliim Baskani’nin ayni kisi olmasi
uygun goriilebilir). Ders Taninma ve Onaylama Belgesi, imzalanmasini takiben Erasmus Boliim
Koordinatorii tarafindan Birim Ogrenci Islerine (Boliimler Sekreterligi) ve Erasmus
Koordinatorliigiine iletilir. Eslestirilmis olan dersler, 6grencinin gittigi iiniversiteden aldigi

transkriptteki kodlar1, ders isimleri ve not karsiliklar ile Agr1 ibrahim Cecen Universitesi



otomasyon sistemine islenir. Ders taninma sonucu olusan not ortalamasi genel not ortalamasina
dahil edilir. Ders Taninma ve Onaylama Belgesi; Erasmus Bolim Koordinatorii, Erasmus
Koordinatorliigii ve boliimler sekreterliginde birer adet olmak {izere toplam {i¢ niisha olarak

dosyalanir.
Gelen 6grenciler

MADDE 12— (1) Erasmus programiyla iiniversitemize gelen 6grenciler i¢in ayr1 Erasmus
siiflar1 agilmaz, o6grenciler dncelikle kendi boliimlerinde olmak {izere iiniversitede acilan

derslere katilirlar.

(2) Gelen Erasmus 0Ogrencilerinin ders kayitlari ilgili boliim Erasmus Koordinatorii
onciiliigiinde ¢evrimici ya da manuel olarak yapilir. Doldurulan ders kayit formlarinin bir 6rnegi

ogrenci tarafindan, Erasmus Kurum Koordinatorliigiine teslim edilir.

(3) Gelen Erasmus ogrencilerinin onaylanmis 6grenim anlagmalarinin bir kopyas1 kayitl
oldugu Erasmus Bolim Koordinatorii tarafindan dosyalanir, bir diger kopyast Erasmus

Koordinatorliigiinde tutulur.

(4) Gelen Erasmus 6grencilerinin ders notlar1 mutlak degerlendirmeye tabidir. Ogrenci Isleri
Daire Bagkanlig1, akademik donemin sonundaki final sinavlarini takip eden iki (2) hafta i¢inde
ogrencinin kendi fakiiltesinden/bdliimiinden ya da baska fakiilte ve boliimlerden aldigr tiim
notlar1 bir liste halinde Erasmus Kurum Koordinatorliigiine, 6grencinin transkriptinin

olusturulabilmesi i¢in iist yaziyla génderir.

(5) Gelen dgrencilerin iiniversitemizde aldig1 notlar Agri Ibrahim Cegen Universitesi Erasmus

not doniisiim tablosu kullanilarak ECTS notlarina doniistiirtiliir.
Erasmus staj hareketliligi

MADDE 13- (1) Erasmus staj hareketliligi, yliksekdgretim kurumunda kayitli olan 6grencinin,
program lyesi bir iilkede bulunan bir kurumda staj faaliyetinde bulunmasidir. Staj faaliyeti

ogrencinin mesleki egitim alaninda uygulamali is deneyimi elde etmesidir.

(2) Staj faaliyetinin 6grencinin diploma programi i¢in zorunlu olmas: gerekmez. Ancak staj
yapilacak ekonomik sektor, 6grencinin mevcut mesleki egitim programu ile ilgili bir sektor

olmalidir.



(3) Zorunlu staj1 olan bir béliimde egitim alan 6grencinin gerceklestirdigi Erasmus staj faaliyeti
Ogrencinin zorunlu staji yerine sayilir. Zorunlu staji olmayan bir boliimde egitim alan

ogrencinin gercgeklestirdigi Erasmus staj faaliyeti yalnizca diploma ekine yansitilir.

(4) Staj siiresi en az 2 en fazla 12 aydir. Ogrenci her egitim kademesinde, faaliyet tiiriinden ve

sayisindan bagimsiz olarak, Erasmus programindan en fazla 12 ay yararlanir.

(5) Son smif oOgrencileri Erasmus staj hareketliliginden faydalanabilmektedir. Mezun
durumdaki 6grenciler, son akademik yil1 siiresince kendi yliksekdgretim kurumlar tarafindan
secilmeli ve mezuniyetinden itibaren en fazla bir y1l (12 ay) icerisinde yurt digindaki stajlarini

tamamlamalidir.

(6) Staj hareketliligi bagvurularini degerlendirmede 6grenci Erasmus bagvuru degerlendirme
puani hesaplamasi esas alinir. Staj yerinden davet mektubu sunmus olmak ilgili yilin Erasmus

El Kitab1 kriterlerine gore ek puan getirir.

(7) Ogrencilerin se¢iminde ilgili y1lin Erasmus El Kitabi’nda belirtilen degerlendirme dlgiitleri

ve agirlikli puanlar esas alinir.

(8) Secilen asil adaylarin staj yeri bulmalarini hizlandirmak tizere Erasmus Komisyonu bir staj
bulma son tarihi belirler ve bu tarih segim sonug ilaninda duyurulur. Ogrenciler bu tarihe kadar
staj bulamadiklar1 takdirde Erasmus Komisyonu bu siireyi bir kereye mahsus olmak iizere
uzatabilir. Verilen ikinci son tarihe kadar asil liste 6grencilerinin staj yeri bulamamasi halinde

yedek adaylar i¢in staj yeri bulma siireci baglatilir.
(9) Ogrencilerin alttan dersleri olmast staj hareketliligine basvurmalarina engel degildir.

(10) Ogrencilerin Learning Agreement belgelerinin uygunlugu &grencinin Erasmus Boliim
Koordinatorii tarafindan kontrol edilerek onaylanir ve tamamlanmis Learning Agreement

belgeleri Erasmus Kurum Koordinatorliigiine iletilir.

(11) Staj hareketliligine secilen 6grenciler, hareketlilikten vazge¢cmeleri durumunda, feragat
dilekc¢esini ilgili ilanda belirtilmis siire icerisinde yazili olarak Erasmus Koordinatorliigiine
iletir. Ilanda belirtilen siire i¢inde Erasmus Koordinatorliigiine feragat dilekcesi iletmemeleri
halinde sonraki hareketlilik bagvurularinda ilgili yilin Erasmus El Kitab1 kriterlerine gére puan

kesintisi yapilir.
UCUNCU BOLUM

Erasmus Koordinatorliigii Gorev Dagilimi



Erasmus kurum koordinatorii ve gorevleri

MADDE 14- (1) Erasmus Kurum Koordinatorii, yabanci dil bilen liniversite 6gretim elemanlari
Dis Iliskiler Ofisi Genel Koordinatriiniin nerisi ve Rektdr onayi ile ii¢ yil siireyle rektor
tarafindan gorevlendirilir. Siiresi biten Erasmus Kurum Koordinatorii tekrar gorevlendirilebilir.
Siiresi sona ermeden ayrilan Erasmus Kurum Koordinatoriiniin yerine Rektor tarafindan

gorevlendirme yapilir.

(2) Erasmus Kurum Koordinatoriiniin gorevleri sunlardir:

a) Erasmus Ogrenci ve personel se¢im siireglerinin diizenlenmesini saglamak, ilan ve
sonuglandirma siirecini takip etmek,

b) Erasmus proje bagvurularini takip etmek ve onaylamak,

c) Erasmus hibe 6deme siire¢ ve islemlerini kontrol etmek,

¢) Erasmus personel ve dgrenci hareketliligi siireclerinin ilgili yilin Erasmus El Kitab1
kriterleri ¢ergevesinde gergeklestigini kontrol etmek,

d) Personel/6grenci hareketlilik sikayetlerini takip etmek ve ¢6ziim yollari tiretmek,

e) Erasmus hareketlilik siire¢lerinde yasanan risk durumlarina karsi tedbir almak ve ¢6ziim
yollar1 tiretmek,

f) Kurum Erasmus kontenjan sayilarinin belirlenmesi ve glincellenmesi siirecine dnciiliik

etmek.
Erasmus personel koordinatorii ve gorevleri

MADDE 15- (1) Erasmus Personel Koordinatdrii, yabanci dil bilen {iniversite 6gretim
elemanlar1 arasindan Dis Iliskiler Ofisi Genel Koordinatdriiniin énerisi ve Rektdr onayi ile iic
yil siireyle Rektor tarafindan gorevlendirilir. Siiresi biten Erasmus Personel Koordinatorii tekrar
gorevlendirilebilir. Siiresi sona ermeden ayrilan Erasmus Personel Koordinatoriiniin yerine

Rektor tarafindan gorevlendirme yapilir.
(2) Erasmus Personel Koordinatoriiniin gorevleri sunlardir:

a) Erasmus programindan yararlanan personelin kayit ve belge siire¢lerini kontrol etmek,
b) Erasmus programindan yararlanan personelin hibe ve hareketlilik siireglerinin
tamamlanmasin1  saglamak,

¢) Erasmus programi kapsamindaki personele yonelik oryantasyon siireclerini yonetmek.

Erasmus 6grenci koordinatorii ve gorevleri



MADDE 16- (1) Erasmus Ogrenci Koordinatorii, yabanci dil bilen iiniversite dgretim
elemanlar arasindan Dis Iliskiler Ofisi Genel Koordinatoriiniin énerisi ve Rektor onayi ile iig
yil siireyle Rektor tarafindan gorevlendirilir. Siiresi biten Erasmus Ogrenci Koordinatorii tekrar
gorevlendirilebilir. Siiresi sona ermeden ayrilan Erasmus Ogrenci Koordinatoriiniin yerine

Rektor tarafindan gorevlendirme yapilir.
(2) Erasmus Ogrenci Koordinatdriiniin gorevleri sunlardirs

a) Erasmus programindan yararlanan 6grencilerin kayit ve belge siireglerini kontrol etmek,

b) Erasmus programindan yararlanan 6grencilerin hibe ve ders taninma siireglerinin
tamamlanmasini saglamak,

c) Program kapsamindaki 6grencilere yonelik oryantasyon siireglerini yonetmek,

¢) Program kapsamindaki Ogrencilerin beslenme, barmma gibi ihtiyaglarinin

kargilandigini takip etmek.
Erasmus fakiilte koordinatorii ve gorevleri

MADDE 17- (1) Erasmus Fakiilte Koordinatorii, yabanci dil bilen ilgili fakiilte 6gretim
elemanlar1 arasindan Dis Iliskiler Ofisi Genel Koordinatdriiniin énerisi ve Rektdr onayi ile iig
yil siireyle Rektor tarafindan gérevlendirilir. Siiresi biten Erasmus Fakiilte Koordinatorii tekrar
gorevlendirilebilir. Siiresi sona ermeden ayrilan Erasmus Fakiilte Koordinatoriiniin yerine

Rektor tarafindan gorevlendirme yapilir.
(2) Erasmus Fakiilte Koordinatoriiniin gérevleri sunlardir:

a) Fakiilte bazinda Erasmus programindan yararlanan ogrencilerin belge ve kayit
stireclerini kontrol etmek ve onaylamak,

b) Fakiilte bazinda Erasmus programindan yararlanan Ogrencilerin hibe ve ders tanima
stire¢lerinin tamamlanmasini saglamak,

c) Fakiilte bazinda yapilacak ikili anlagmalar1 onaylamak ve yayginlagtirmak,

¢) Fakiilte bazinda 6grenci ve personel hareketlilik sikayetlerini takip etmek ve Erasmus
Oneri-Sikayet-itiraz Komisyonu ile koordinasyon igerisinde sikayet siireclerini
¢coziimlendirmek,

d) Fakiilte bazinda gelen personelin agirlanmasi, hareketlilik gereksinimlerinin

tamamlanmasi ve akademik is birliginin gelistirilmesi siireclerini yiirtitmek.

Erasmus boliim koordinatorii ve gorevleri



MADDE 18- (1) Erasmus Boliim Koordinatorii, yabanct dil bilen ilgili bolim 06gretim
elemanlar arasindan Dis Iliskiler Ofisi Genel Koordinatoriiniin énerisi ve Rektor onayi ile iig
yil slireyle Rektor tarafindan gorevlendirilir. Siiresi biten Erasmus Boliim Koordinatdrii tekrar
gorevlendirilebilir. Siiresi sona ermeden ayrilan Erasmus Boliim Koordinatoriiniin yerine

Rektor tarafindan gorevlendirme yapilir.
(2) Erasmus Boliim Koordinatoriiniin gorevleri sunlardir:

a) Program kapsamindaki 6grencilerin ders taninma islemlerini saglamak,

b) Ders degisiklik belgelerini diizenlemek ve onaylamak,

c) Gelen 6grencilerin kabul ve ders siireclerini takip etmek ve diizenlemek,

¢) Giden 6grencilerin kabul ve ders siireglerini takip etmek ve diizenlemek,

d) Boliim bazinda 6grenci ve personel hareketlilik sikayetlerini takip etmek ve Erasmus
Oneri-Sikayet-itiraz Komisyonu ile koordinasyon igerisinde iletisimi saglamak,

e) BoOlim bazinda gelen 6grenci ve personelin agirlanmasi, hareketlilik gereksinimlerinin

tamamlanmasi ve akademik is birliginin gelistirilmesi siire¢lerini ytiriitmek.
Erasmus proje koordinatorii ve gorevleri

MADDE 19- (1) Erasmus Proje Koordinatdrii, yabanci dil bilen iiniversite 6gretim elemanlari
arasindan Dis Iliskiler Ofisi Genel Koordinatoriiniin 6nerisi ve Rektor onayi ile ii¢ yil siireyle
Rektor tarafindan gorevlendirilir. Siiresi biten Erasmus Proje Koordinatorii tekrar
gorevlendirilebilir. Siiresi sona ermeden ayrilan Erasmus Proje Koordinatdriiniin yerine Rektor

tarafindan gorevlendirme yapilir.
(2) Erasmus Proje Koordinatoriiniin gorevleri sunlardir:

a) Erasmus KAl ve KA2 proje basvuru siirecleri hakkinda bilgi vermek ve
yayginlagtirmak, basvurular1 organize etmek, mevcut basvurular1 kontrol etmek ve
onaylamak,

b) Onaylanmis bagvurularin uygulama siireglerinin gozetim ve danigma faaliyetlerini
ylriitmek,

c) Projelerin tamamlanmasi ve raporlanmasi siireglerinde gozetim ve danisma

faaliyetlerini yiirlitmek.

DORDUNCU BOLUM

Itirazlar, Sikayetler, Riskler ve Cikar Catismalar:



itirazlar

MADDE 20- (1) Erasmus Ogrenci Se¢me Siavi sonuglarina itiraz, sonuglarm web sitesinde
ilani takip eden iki isgiinii icinde Yabanci Diller Yiiksekokulu Midiirliigiine itiraz nedenini
belirten 1slak imzali bir dilekce ile yapilir. Bu siire icerisinde yapilmayan itirazlar dikkate
alinmaz. Erasmus Ogrenci Segme Sinavi sonucuna yapilan itirazlarin degerlendirilmesinde
sinav siirecinde yer almayan, Erasmus Oneri-Sikayet-itiraz Komisyonu biinyesindeki bagimsiz

bir ekip gorev alir.

(2) Personel basvuru sonug itirazlari, ilan sonucunu takip eden iki giin icerisinde Erasmus
Oneri-Sikayet-itiraz Komisyonuna yapilir. Bu siire icerisinde yapilmayan itirazlar dikkate

alinmaz. Diger sikayetler iistte belirtilen usullere uygun olarak gergeklestirilir.
Erasmus prosediiriinde yasanan sorunlara iliskin sikayetler

MADDE 21- (1) Tiim sikayetler, sorunu ayrintil1 bir sekilde tanimlayan, 1slak imzali bir dilekge

ile Erasmus Oneri-Sikayet-itiraz Komisyonuna yapulir.
Riskler/¢ikar catismalari

MADDE 22- (1) Erasmus program siireglerini etkileyebilecek riskler, yil icerisinde en az iki
kez diizenlenen Erasmus komisyonlarinda ele almarak olasi ¢dziimler kararlastirilir. Tlgili
riskler, gerekli hallerde Agri Ibrahim Cegen Universitesi Yénetim Kurulunda ele alinmak iizere
Rektorliik makamina yazili olarak iletilir. Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi I¢ Kontrol Izleme
ve Yonlendirme Kurulu, Erasmus Koordinatorliigiine gergeklestirdigi yillik denetimlerde
koordinatorliiglin risk yonetim siirecini inceler ve yapilmasi gerekli goriilen degisiklik ve

alinmasi gereken eylemleri ortaya koyar.

(2) Agn Ibrahim Cecen Universitesi I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulu, Erasmus
Koordinatorliigiine gerceklestirdigi yillik denetimlerde Erasmus program siire¢lerinde
dogabilecek cikar gatigmalarini inceler ve yapilmasi gerekli goriilen degisiklik ve alinmasi
gereken eylemleri ortaya koyar. Cikar catismalarina yonelik bildirimler, ilgili taraflarca

Erasmus Oneri-Sikayet-Itiraz Komisyonuna yazili olarak iletilir.
Basvurularin degerlendirilme ve sonug¢landirilma siireci

MADDE 23- (1) Erasmus Oneri-Sikayet-itiraz Komisyonu tarafindan degerlendirilen

basvurularin sonuglar1 Erasmus Koordinatorliigiine incelenmek iizere sunulur. Erasmus Oneri-



Sikayet-Itiraz Komisyonu iletilen oneri/sikayet/itirazlarm uygun sekilde sonuglandirilmalarini

saglamak adina gerekli kontrol ve irtibat1 ger¢eklestirmekle sorumludur.
BESINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 24- (1) Bu ydnergede hiikiim bulunmayan konularda Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi
On Lisans/Lisans/Lisansiistii Egitim—Ogretim Yonetmelikleri ve Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik Programlar1 Merkezi tarafindan her akademik yil i¢in hazirlanan “Erasmus El

Kitab1”nda gegen hiikiimlere gore islem yapilir.
Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 25- (1) 16.12.2009 tarihli Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Avrupa Birligi Egitim ve

Genglik Programlart LLP Erasmus Ogrenci Degisimi yonergesi,

20.10.2010 tarihli Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Avrupa Birligi Hayatboyu Ogrenme

Programlar1 Erasmus Calisma Kurulu yonergesi,

9.05.2012 tarihli Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Avrupa Birligi Egitim ve Genglik

Programlar1 LLP/Erasmus Ogrenci Degisimi yonergesi ve

20.03.2017 tarihli Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi Avrupa Birligi Hayatboyu Ogrenme

Programlar1 Erasmus Plus Calisma Kurulu yonergesi
bu yonergenin yliriirliige girmesi ile yiiriirliikten kaldirilmistir.
Yiiriirliik

MADDE 26- (1) Bu yonerge Agri ibrahim Cegen Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 27- (1) Bu yonerge hiikiimlerini Agr1 ibrahim Cegen Universitesi Rektérii yiiriitiir.



