OGRENCILER iCiN BASVURU SARTLARI

Ogrenci degisimi esaslar

MADDE 9 — (1) Mevlana Degisim Programi kapsaminda 6grenci degisimine yiiksekogretim kurumlarinda 6rgiin
egitim programlarma kayith 6grenciler katilabilir. Degisim, yiiksekogretim kurumunda kayitli 6grencinin 6greniminin bir
boliimiinii Mevlana Degisim Programi Protokoliine taraf egitim veren baska bir yiiksek6gretim kurumunda siirdiirmesini
igerir. Ogrenci degisimi siiresi en az bir, en fazla iki yarryil kapsar. Yariyil hesabi, egitim sistemi dikkate alarak
degistirilebilir. Ancak degisimin toplam siiresi bir egitim-6gretim yilini agamaz.

(2) Mevlana Degisim Programindan; agik, disaridan, yaygin veya uzaktan egitim-dgretime kayith olan dgrenciler
faydalanamazlar.

(3) On lisans ve lisans programlarmin hazirlik ve birinci sinifinda okuyan dgrenciler ile hazirlik ve bilimsel hazirlik

donemlerinde bulunan yiiksek lisans ve doktora 6grencileri, esas egitime basladiklar1 ilk yariyil i¢in bu programdan
faydalanamazlar.

Mevlana degisim programi 6grencisi olma sartlari
MADDE 11 — (1) Mevlana Degisim Programi 6grencisi olabilmek i¢in aranacak asgari sartlar sunlardir:

a) Ogrencinin, 6rgiin egitim verilen yiiksekogretim programlarinda kayitl 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
Ogrencisi olmasi,

b) On lisans ve lisans 6grencilerinin genel akademik not ortalamasinin dort iizerinden en az iki buguk olmasi,
¢) Yiiksek lisans ve doktora dgrencilerinin genel akademik not ortalamasinin dort iizerinden en az ii¢ olmast.

(2) Not sistemi yiiz iizerinden hesaplanan notlarmn dortliik sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya iliskin YOK kararlart
esas alinir.

(3) YOK Yiiriitme Kurulu, 6grenci degisiminin etkin ve verimli bir sekilde gerceklesmesi igin gerekli tedbirleri
almaya ve birinci fikrada belirtilen sartlarin disinda ilave sartlar belirlemeye yetkilidir.

Basvurularin degerlendirilmesi ve 6grenci se¢cimi

MADDE 12 — (1) Yiiksekdgretim kurumu, YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan kendisine tahsis edilen kaynak miktarini
dikkate alarak, gerg¢eklestirmis oldugu ikili protokoller kapsaminda yurtdisina gidecek veya yurtdisindan gelecek 6grenci
sayisint ve dagilimint belirler. Yiiksekogretim kurumlari, Mevlana Degisim Programi Protokolii imzalamadan, Mevlana
Degisim Programina katilmak iizere 6grenci segemezler.

(2) Degerlendirmede basvuru sartlarina sahip, basvuruda bulunan 6grencilerin not ortalamasinin % 50’si ile Mevlana
Degisim Programi dgrencisi olunacak yiiksekdgretim kurumunun egitim-6gretiminde kullanilan ilgili dil seviyesini gosteren
dil puanlarinin % 50’sinin toplamu dikkate alinarak 6grencilerin agirlikli not ortalamasi hesaplanir ve siralama yapilarak
secim gergeklestirilir.

(3) Mevlana Degisim Programina bagvuran dgrencilerden degisim protokoliinii imzalayan yiiksekdgretim kurumlart
tarafindan, 6grencilerin se¢iminde esas olacak, ortaklasa belirlenen bir dil sinav sonug belgesi istenir.

(4) Degerlendirme sonuglar1 imzaci yiiksekdgretim kurumlarinin internet sayfasinda yayimlanir.

(5) Yurtdigindan gelecek 6grencilerin bagvurularinin degerlendirilmesinde ve 6grenci se¢iminde de bu madde
hiikiimleri uygulanir. Ancak yurtdisindan gelecek 6grencilerin bagvurularinin degerlendirilmesi ve 6grenci se¢imi imzaci
yurtici yiiksekdgretim kurumunun bilgisi dahilinde gergeklestirilir.



OGRETIM ELEMANLARI iCiN BASVURU SARTLARI
Ogretim elemam hareketliligi kapsamu ve siiresi

MADDE 24 — (1) Mevlana Degisim Programu Protokolii imzalayan yurtigi ve yurtdisi yiiksekogretim kurumlarinda
gorev yapan tiim 6gretim elemanlari, 6gretim elemani hareketliligine katilabilirler. Bu hareketlilik, bir yiiksekdgretim
kurumunda gorevli 6gretim elemanin bir baska yiiksekdgretim kurumunda gerceklestirecegi egitim-6gretim faaliyetlerini
kapsar.

(2) Ogretim elemani hareketliligi siiresi, bir egitim-dgretim yil1 iginde bir defaya mahsus olmak iizere en az bir hafta,
en ¢ok ii¢ ay olabilir.

(3) Ogretim elemanlarimin hareketlilik kapsaminda yer alan akademik faaliyetleri haftalik olarak toplam alt1 saatten
daha az olamaz. Ogretim elemam tarafindan gerceklestirilen faaliyetlerin saat olarak hesaplanmasinda dersler esas almnir.
Ders saatlerinin haftalik olarak alti saati doldurmamasi durumunda seminer, panel veya konferanslar gibi akademik
faaliyetler de bu kapsamda degerlendirilir. Ders verme faaliyeti icermeyen dgretim elemani hareketliligi planlari, Mevlana
Degisim Programi kapsaminda degerlendirilemez ve degisim igin kabul edilemez.

(4) Ogretim eleman1 hareketliliginin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi igin, hareketliligin kapsamu, siiresi ve
sartlar1 gerekli durumlarda YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan yeniden diizenlenebilir.

Ogretim elemanlarimn belirlenmesi

MADDE 25 — (1) imzalanan tiim Mevlana Degisim Progranm protokolleri ve kontenjanlar ilgili yiiksekdgretim
kurumunun internet sayfasinda ilan edilerek, bu faaliyete katilmak isteyen 6gretim elemanlari i¢in bagvuru ¢agrist yapilir.
Ilanlarda basvuru siireci ve yapilacak 6demeler hakkinda bilgi verilir. ilanlar, 15 giinden az olmamak iizere internet
sayfasinda yayimlanir. Ogretim elemani hareketliligi kapsamindaki tiim bagvurular ilanda belirtilen son basvuru tarihine
kadar alinir. Tiim bagvurular, Mevlana Degisim Programi Protokoliine taraf yiiksekdgretim kurumlar1 tarafindan kayit altina
almir ve birer niishalar1 degisime taraf yurti¢i yiikksekdgretim kurumunun Mevlana Degisim Programi kurum koordinasyon
ofisinde de saklanir.

(2) Ogretim eleman: hareketliligine iliskin esas belge, programa katilan 6gretim eleman tarafindan hazirlanan,
Mevlana Ogretim Eleman1 Hareketliligi Plamdir. S6z konusu Planda, 6gretim elemaninin yapacagi faaliyetler ayrintili bir
sekilde belirtilir. Bu Plan, 6gretim elemaninin kendi kurumu ile gidilen kurumun ilgili akademik biriminin yénetim kurullar
tarafindan onaylamr. Ogretim Eleman1 Hareketliligi Plani, uygulanmaya baslamadan en az 15 giin 6nce imzaci yurtigi
Mevlana Degisim Programi kurum koordinasyon ofislerine teslim edilir. Bu Planda, gidilen yiiksekdgretim kurumunun
egitim dili, 6gretim elemaninin hangi dilde ders verecegi ve bu dile ait bilgi diizeyi gibi 6zel durumlara dncelik verilir.
Degisimde, daha 6nce dgretim elemani degisim faaliyetlerinde yer almayan dgretim elemanlarindan gelen bagvurulara
oncelik taninir.

(3) imzac1 yiiksekdgretim kurumlar1 yapilan degerlendirme sonucunda degisime katilmaya hak kazanan 6gretim
elemanlarini kurum internet sayfalarinda ilan ederler.

(4) Mevlana Degisim Programina katilmaya hak kazanan ve mazeretsiz olarak degisime katilmayan 6gretim elemanlari {i¢ y1l
icerisinde bu programdan faydalanmak i¢in bir daha bagvuruda bulunamazlar.



