Dokiiman No 1A-424
. . . . . . ilk Yaym Tarihi 26.02.2024
IDARI PERSONELIN KURUM ICI NAKLEN ATANMA IS Revizvon Tarihi
AKISI evizyon Tarihi
IBRAHIM CECEN Revizyon No 00
UNIVERSITESI SayfaNo 1/1
Is Akis Adimlar: Sorumlu Tlgili Dokiimanlar

Baska bir birimde veya goreve atanmak isteyen personel

atanmak istedigi birime gerekgeli dilekge ile miiracaat

eder.

Y

Tlgili birim dilekgede belirtilen hususu degerlendirerek
olumlu veya olumsuz goriisii ile birlikte Rektorliik
Personel Daire Bagkanligina gonderir. Hayir

Talep uygun
goriildi mi?

Evet

v

Atama kararnamesi hazirlanarak makamin imzasina sunulur.
Imza asamasindan sonra bir Uist yazi ile atandig1 birime ve
kadro/gorev yaptig1 birime gonderilerek ayrilma ve baslama

tarihleri istenir.

Y

Tlgiliye teblig edilerek ayrilma tarihi, personel nakil bildirimi
ve isten ayrilis bildirgesi ile goreve baslama tarihi
Rektorliik Personel Daire Baskanligina bildirilir.

\ 4

Gorev bilgileri ile tarihleri personel otomasyonuna, HITAP’a
kaydedilerek belgeler 6zliik dosyasina kaldirilir.

Dilekge Sahibi

Ilgili Birim

Rektor

AiCU PDB
flgili Memur

ilgili Birim

AICU PDB
flgili Memur

Dilekge

Goriis Yazisi ve
Dilekge

EBYS/Ust Yazi,
Atama Kararnamesi

Personel Nakil
Bildirim Formu, Isten
Ayrilma ve Baslama
Bildirgesi, Ust Yazi
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