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İş Akış Adımları Sorumlu İlg�l� Dokümanlar

Hazırlayan Kontrol Eden Onaylayan

MEMURİYET DIŞINDA
SOSYAL GÜVENLİK KURUMUNDA GEÇEN

HİZMETLERİN DEĞERLENDİRME SÜRECİ İŞ AKIŞI

Memur�yet dışındak� h�zmetler�n değerlend�r�lmes�n�
�l�şk�n talep ve h�zmet�n tesp�t� hal�nde SGK İl

Müdürlüğünden veya özel sandıkların bağlı olduğu b�r�mden
h�zmet dökümü �sten�l�r.

İlg�l�
Personel AİÇÜ PDB

İlg�l� Memur

Gelen h�zmet dökümü �le memur�yet h�zmet�
arasında çakışma olup olmadığı kontrol ed�l�r.

Tesp�t ed�len müktesep durumuna göre değerlend�rme onayı
alınarak b�r�m�ne gönder�l�r ve bu b�lg�ler� personel otomasyonuna

ve HİTAP’a kayded�l�r.

Çakışma yoksa

Çakışma
var mı?

Evet

Hayır

Bu
h�zmetler�

kadro unvanı �t�bar�yle
657 sayılı Kanun’un

36/C bend�nde
geçen h�zmet
kapsamında,

mı?

Bu h�zmetler� belgelend�rmeler� şartıyla anılan kanun maddes�nde
bel�rt�len oranlarda kazanılmış hak aylığında da değerlend�r�l�r.

Bu h�zmetler memur�yet h�zmet�nden önce �se �şt�rakç� olduğu
tar�htek� tahs�l� ve varsa 18 yaşın altındak� h�zmetler� tesp�t ed�l�r
ve bu tahs�l� üzer�ne sonrak� öğren�mler� de hesap ed�lerek emsal
hesabı yapılır. Kend� h�zmet� ve emsal h�zmet� değerlend�r�lerek

emsal�n� aşmamak üzere müktesep hesabı yapılarak �şt�rakç� olduğu
tar�h �t�bar�yle 657/36 madden�n ortak hükümler�nde bel�rt�len

esaslar da d�kkate alınarak emekl� mükteseb� hesap ed�l�r.

Çakışma varsa
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Yazı ve K�ml�k B�lg�ler�

H�zmet Cetvel�
ve SGK Yazısı

Çalıştığı
Kurumdan Alacağı

Belge

Üst Yazı Ve Üst H�zmet
Değerlend�rme Onayı

HİTAP


