AGRI iBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
SAGLIK YUKSEKOKULU BESLENME VE DIiYETETIK BOLUMU

MESLEKI UYGULAMA VE STAJ YONERGESI
BiRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag

Madde 1 — Bu Yonergenin amaci, Agri Ibrahim Cegen Universitesi Saglik Yiiksekokulu
Beslenme ve Diyetetik Boliimii lisans 6grencilerinin, meslekleri ile ilgili tecriibe kazanmalarini
saglamak tizere Yiiksekokul disinda yapmalari gereken mesleki uygulama egitimine ve staj

caligmalarina iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.
Kapsam

Madde 2 — Bu Yonerge, Agri Ibrahim Cegen Universitesi Saglik Yiiksekokulu Beslenme ve
Diyetetik Boliimii 6grencilerinin zorunlu mesleki uygulama egitimine ve staj ¢aligmalarina
ilisgkin genel oOzelliklerinin belirlenmesine, yiiriitilmesine ve uygulama basarilarinin

degerlendirilmesine iligskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak

Madde 3 — Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Kanunun 14. maddesi (EK: 27/08/2011-
28038 mad.) ve 4702 sayili Kanunun 44. maddesi ile — 27/08/2011 tarihli ve 28038 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Agr1 ibrahim Cecen Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve

Sinav Yo6netmeliginin ilgili maddelerine dayanilarak hazirlanmistr.
Tamimlar

Madde 4 — Bu Yo6nergede gegen;
a) Yiiksekokul: Saglik Yiiksekokulunu,
b) Miidiir: Saglik Yiiksekokulu Miidiiriini,
c) Boliim Baskani: Saglik Yiiksekokulu Beslenme ve Diyetetik Boliim Baskanini,
d) Boliim Kurulu: Saglik Yiiksekokulu Beslenme ve Diyetetik Boliim Kurulunu,

e) Ogrenci: Saglik Yiiksekokulu Beslenme ve Diyetetik Béliimii 6grencilerini,



f) Mesleki Uygulama: Mesleki Uygulama, Klinik Beslenme Cocuk Staj1 I-11, Klinik Beslenme
Eriskin Staj1 I-11, Toplu Beslenme Sistemleri Staji I-11, Toplum Sagliginda Beslenme Stajin,

g) Staj: Beslenme ve Diyetetik Bolimii Lisans egitim-6gretim programindaki yeterlilikleri
karsilamak iizere, 6grencilerin 6grenim siireleri i¢inde kazandiklar1 teorik bilgi ve becerilerini
uygulamaya aktarmak amaciyla, is ortaminda yapilan uygulamayi,

h) Mesleki Uygulama ve Staj Komisyonu: Ilgili Béliim Baskanliginca, mesleki uygulama
koordinatorii ve mesleki uygulama sorumlularindan olusan ve biri en az 6gretim liyesi olmak
tizere asgari ti¢ kisiden olusan komisyonu,

i) Mesleki Uygulama ve Staj Koordinatorii: Mesleki uygulama koordinasyonundan sorumlu
Ogretim elemanint,

1) Mesleki Uygulama ve Staj Sorumlusu: Mesleki uygulamanin planlanmasindan,
yiirlitiilmesinden ve degerlendirilmesinden sorumlu olan 6gretim elemani/elemanlarini,

j) Mesleki Uygulama ve Staj Yiiriitiiciisii: Mesleki uygulama yapilan kurumda 6grenciye
gorev ve egitim verip takibini yapan kisiyi,

k) On Sarth Mesleki Uygulama: Alt yariyil/yillarda yer alan derslerden bir veya birkaginin
basarilmasi/devam edilmesi sart1 aranan mesleki uygulamayi,

[) Mesleki Uygulama ve Staj Dosyasi: Boliim 6gretim elemanlar1 tarafindan hazirlanan ve
egitim-6gretim yil1 baginda o yil i¢in gorevlendirilen Mesleki Uygulama Sorumlusu/Sorumlulari
tarafindan gézden gecirilen, her tiirlii form, belge, rapor 6rnekleri ve devam ¢izelgelerini igeren
dosyayl,

m) Mesleki Uygulama ve Staj Simmav Komisyonu: Gerekli durumlarda Beslenme ve Diyetetik
Boliim Kurulu karari ile mesleki uygulama ve staj sinavi yapan komisyonu,

n) Mesleki Uygulama ve Staj Notu: Ogrencilerin mesleki uygulama sirasinda mesleki

uygulamalarina dayanarak aldiklar1 notu ifade eder.
IKINCI BOLUM
Mesleki Uygulama ve Stajin Yiiriitiilmesine iliskin Esaslar
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 5-

a) Boliim Baskani: Bolim Kurulunu toplayarak uygulamali derslerin yiiriitiilmesi i¢in gerekli

onlemleri alir/aldirir. Resmi yazigmalar1 ve uygulama alanlarindaki denetimleri yapar/yaptirir.



b) Boliim Kurulu: Bolim Baskaninin baskanliginda toplanarak mesleki uygulama ve staj
koordinatorii, mesleki uygulama ve staj sorumlusu/sorumlulart ve mesleki uygulama ve staj
yuriitiiciisii/ytriitiiciilerinin ~ belirlenmesi, mesleki uygulama ve staj komisyonunun

olusturulmasi ve uygulamali derslerin yiiriitiilmesine iliskin kararlar1 alir.

c) Mesleki Uygulama ve Staj Komisyonu: Boliim Kurulu tarafindan gérevlendirilen mesleki
uygulama ve staj koordinatorii ile sorumlularindan olusur. Bu komisyon, mesleki uygulama
dersinin ve stajin planlanmasi, yiiriitiilmesi, igleyis sirasinda ortaya ¢ikan sorunlarin ¢oziimi ve
uygulama stirecinin degerlendirilmesinden, staj degerlendirme jiirisinin olusturulmasindan,
olgiitlerinin belirlenmesinden ve staj bagvuru formunun staj baslama tarihinden en az 10 (on)

giin 6nce Boliim Bagkanligina teslim edilmesinden sorumludur.

d) Mesleki Uygulama ve Staj Koordinatorii: Mesleki uygulama ve staj
sorumlusu/sorumlular1 ile birlikte mesleki uygulama ve stajin koordinasyonunu saglar.
Uygulama rotasyonunu diizenler. Uygulama yapilacak kurum veya kuruluslara gonderilecek
olan belgelerin hazirlanmasini ve ilgili kisi, kurulus ve kurumlara génderilmesini takip eder.
Uygulamanin yiiriitiilmesi esnasinda ortaya ¢ikan problemleri inceler, ¢6ziimiine yardimci olur

ve gerektiginde Bolim Baskanina iletir.

e) Mesleki Uygulama ve Staj Sorumlusu: Uygulama yapacak ogrencilerin listelerini ve

uygulama alanlarii belirler. Uygulamanin sonunda degerlendirmenin yapilmasini saglar.

f) Mesleki Uygulama ve Staj Yiiriitiiciisii: Mesleki uygulamalarin yiiriitiilmesinden sorumlu
ogretim elemanlar1 ve/veya tercihen lisansiistii egitim almis veya en az 2 (iki) yil deneyimi olan
lisans mezunu birim sorumlularindan olusur. Mesleki uygulama yiiriitiiciisii, mesleki uygulama
koordinatorii ve sorumlusu ile koordinasyon i¢inde uygulama caligmalarint ve denetimleri
yuritiir. Uygulamanin verimli olmas1 i¢in gerekli onlemleri alir. Uygulamanin yiiriitiilmesi
esnasinda dgrencilerin devam durumlarini ve becerilerini periyodik olarak denetler. Ogrencilerin
uygulama yerlerinde yapmis oldugu ¢alismalart degerlendirir, 6grenciye geri bildirimde bulunur.

Degerlendirme sonuglarini mesleki uygulama koordinatorii ve/veya sorumlusuna iletir.

g) Mesleki Uygulama ve Staj Sinmav Komisyonu: Bolim Kurulu tarafindan Mesleki
Uygulama Sorumlusu ve/veya boliim 6gretim liyeleri/gorevlilerinden olusturulur, yazili ve/veya
sOzlii, teorik ve/veya uygulamali olarak “Mesleki Uygulama Sinavi”ni yapar ve degerlendirir.
Gerekli durumlarda Bo6lim Kurul Karar ile yazili ve/veya sozlii, teorik ve/veya uygulamali

olarak “Staj Sinav1’n1 yapar ve degerlendirir.



Mesleki Uygulama ve Staj Yeri

Madde 6 —

a) Staj yerini bulma sorumlulugu 6grenciye ait olmakla birlikte, staj komisyonunca Onerilen

yerlerde de staj yapilabilir. Secilen isyeri boliim staj komisyonu tarafindan onaylandiktan sonra

gecerlilik kazanir.

b) Mesleki uygulama ve staj, Bolim Baskanmin ya da Mesleki Uygulama ve Staj

Komisyonunun uygun gordiigii Agr ili ve/veya diger illerdeki;

1)
(@)
3)
(4)
()
(6)
(7)
(8)
©)

Universite, Kamu Kurum ve Kuruluslarina bagl hastaneler,
Universitelerin Arastirma ve Uygulama Merkezleri,

Ozel Saglik Kurumlari,

Toplum Sagligi Merkezleri,

Aile Saglig1 Merkezleri,

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Merkezleri,
Huzurevleri,

Sevgi Evleri,

Evde Bakim Kurumlari,

(10) Diger Saglik Kuruluslari,

(11) Spor Kauliipleri,

(12) Rehabilitasyon Merkezlerinden birinde yapilir.

¢ Bunlarin disinda kalan yerler s6z konusu oldugunda, Boliim Baskanmin onerisi ile

Miidiiriin ve uygulama yapilacak kurum yetkilisinin onay1 gereklidir.

Mesleki Uygulama, Staj Siiresi ve Zamani

Madde 7 -

a) Mesleki uygulama ve stajin baslama ve bitis tarihleri, akademik takvime ve Yiiksekokul

egitim-0gretim programinda belirtilen giin ve saatlere uygun olarak Bolim Staj Komisyonu

tarafindan belirlenir ve Miidiir tarafindan onaylanir.



b) 15 giin veya daha az staji kalan 6grenciler, eksik giinlerini tamamlamak igin en az 15 is

giinii staj yapmakla yiikiimliidiirler.
c) Stajlara fiilen devam zorunlulugu vardr.

d) (1) Stajlar, normal kosullarda, yaz tatilleri igine rastlayan siirelerde yapilir. Staj yapilacak
igyerinin mesai giinlerine gore, staj yapilacak siirenin (kesintisiz), akademik takvimde
gosterilen ders kayitlart siiresi ve derslerin ya da sinavlarin yapilacag siireler ile higbir bicimde

cakismamasi gereklidir.

(2) Derslerini tamamlamis ve mezuniyet i¢in sadece staj eksigi kalmis durumdaki 6grenciler ile
bir yariyil i¢inde tiim derslerinden devam zorunlulugu olmadig1 (haftada en az ii¢ is giini
serbest olan) belirlenen beklemeli Ogrencilere bu kural uygulanmaz. Bu durumda olan
Ogrenciler staj onayi almak i¢in transkript belgesini Bolim Staj Komisyonuna sunmak

zorundadir.

e) Resmi tatil ilan edilen giinlerde staj yapilamaz. Ancak, 6zel kurum ya da kuruluslarda,
resmi tatil disindaki cumartesi giinlerinde de staj yapilabilir. Staj sirasinda bir is giinii en az 8
saatlik galisma gerektirir. Ogrenci gece vardiyalarinda calisarak staj yapamaz. Giinde 8 (sekiz)

saatten fazla calisilan kurumlardaki stajlar 8 (sekiz) saat iizerinden kabul edilir.

f) Staj yapan ogrenciler igin toplam kabul edilen giin sayisi, tamamlamasi gereken giin
sayisindan (30 is giinii) en fazla 3 is giinii eksik ise, staj komisyonunun uygun gérmesi halinde,

staj1 tamamlanmig kabul edilebilir.
Staj

Staj, 3. sinifin sonunda yaz déneminde yapilir ve siiresi 30 is giiniidiir.

Bu stajdan gegemeyenler mezun olamazlar.
Mesleki Uygulama

Mesleki Uygulama, 4.sinifta mevcut Giiz ve Bahar Yariyillarindaki miifredatta belirtilen siire

dikkate alinarak hafta i¢ci uygulamasi seklinde yiiriitiiliir.
Basvuru

a) Ogrenci, staj bagvurusu icin asagidaki belgeleri hazirlayarak staj komisyonuna ve ilgili

birime onaylatir.

(1) Staj Bagvuru Formu (3 niisha)



(2) En Az 10 Adet Vesikalik Fotograf (Son 6 ay igerisinde ¢ekilmis olmalidir.)
(3) Staj Degerlendirme Formu (2 niisha)

(4) Staj Devam Cizelgesi

(5) SGK Beyan Formu

b) Ogrenci, Sigorta Baslangi¢ Belgesini ve Staj Degerlendirme Formunu staj baslangicindan

once Is Yeri Staj Sorumlusuna teslim etmekle yiikiimliidiir.
On Sarth Uygulamalar

Madde 8 — On sart kriterleri asagidaki sekilde uygulanur.

Anne ve Cocuk Beslenmesi, Cocuk Hastaliklarinda Beslenme ve Diyetetik Uygulamalari | ve II,
Yetigkin Hastaliklarinda Beslenme ve Diyetetik Uygulamalari | ve 11, Toplu Beslenme Sistemleri
I ve Il, Toplumda Beslenme Durumunun Saptanmasi derslerini almayan ve devamsizliktan kalan
ogrenci Yaz Stajim1 alamaz. Ayrica, Anne ve Cocuk Beslenmesi, Cocuk Hastaliklarinda
Beslenme ve Diyetetik Uygulamalari 1 ve II, Yetiskin Hastaliklarinda Beslenme ve Diyetetik
Uygulamalar1 I ve I, Toplu Beslenme Sistemleri | ve Il, Toplumda Beslenme Durumunun
Saptanmast derslerini ilgili donemlerde almayan ve devamsizliktan kalan 6grenciler Beslenme ve
Diyetetik Boliimii ders miifredatinda tanimli olan 4. Sinif Giiz ve Bahar Dénemlerinde yiiriitiilen
Mesleki Uygulamasi olan Klinik Beslenme Cocuk Staji I ve II, Klinik Beslenme Eriskin Staji I

ve I, Toplu Beslenme Sistemleri Staji I ve II, Toplum Sagliginda Beslenme Stajin1 alamaz.
Ogrencinin Yiikiimliiliikleri

Madde 9 -

a) Ogrenci, Boliim Staj Komisyonunun uygun gordiigii yerde uygulama yapmakla yiikiimliidiir.
b) Ogrenci, mesleki uygulama ve staj dosyalarmi Yiiksekokulun resmi web sayfasindan
indirerek, mesleki uygulama siiresince yaptig1 calismalar1 kaydetmek, formlari doldurmak,
uygulama sonunda calismalar1 rapora doniistiirmek ve mesleki uygulama sonunda dosya ve

eklerini mesleki uygulama sorumlusuna teslim etmek zorundadir.

¢) Ogrenci, mesleki uygulamanin ve stajin geregi olan, mesleki uygulama yiiriitiiciisii ve staj

sorumlusu tarafindan verilen gérevleri zamaninda ve eksiksiz yapmak zorundadir.

d) Ogrenci, mesleki uygulama ve staj sorumlusunun iznini almadan uygulama yerini terk

edemez.

e) Ogrenci, uygulama yerindeki ekip iiyeleriyle uyumlu ¢alismak zorundadir.



f)  Ogrenci, Uygulama yaptiklar siire i¢inde birimde uygulanmakta olan calisma ve giivenlik

kurallarina uymakla ytikiimliidiir.

g) Ogrenci, uygulama alanlarindaki her tiirlii cihazin dikkatli kullanilmasma azami &zen
gostermekle yilikiimliidiir. Bu yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesinden dogacak her tiirlii
sorumluluk 6grenciye aittir. Gerektigi hallerde 6grenci hakkinda Yiiksekogretim Kurumlar

Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uyarmnca islem yapulir.

h) Ogrenci, uygulama alanimi degistiremez. Ancak gerekli durumlarda mesleki uygulama ve
staj sorumlusunun gerekgeli goriisii ve Bolim Staj Komisyonu onayi ile uygulama yerini
degistirebilir.

i) Ogrenci, yapacag1 her uygulamayr mesleki uygulama vyiiriitiiciisii denetiminde yapmakla

yikiimlidiir.

j)  Ogrenci, mesleki uygulama sirasinda karsilastigi sorunlart ncelikle mesleki uygulama
yiiriitiiciisiine, gerekli goriildiigii takdirde ilgili Béliim Baskanligina iletir. Ogrenci sorunlari
kendi basma hastane veya kurumda c¢alisan diger meslek gruplart ile ¢oziimleme cabasina

giremez.

k) Ogrenci, mesleki uygulamanin en az %80’inine devam etmek zorundadir, devamsizlif

%20’den fazla olan 6grenci o mesleki uygulamayi tiimii ile tekrarlar.

I)  Ogrenci, genel goriiniisii ve giyinisi ile Yiiksekokul egitimi 6zelliklerinin gerektirdigi
sartlara uygun olmalidir. Ogrenci uygulama alanma 6zgii beyaz 6nliik giyinmek ve yaka karti

takmak zorundadir.
Mesleki Uygulama ve Staj Dosyasi

Madde 10-

Mesleki Uygulama ve Staj Dosyasi asagidaki kurallara uygun olarak diizenlenir:

a) Staj Dosyasi Tiirkge olarak hazirlanir. Anlatimda s6z dizim ve dilbilgisi kurallarina uygun
olarak akici bir dil kullanilmalidir. Aksi halde hatalarin diizeltilmesi i¢in dosya 6grenciye iade

edilir.

b) Ogrencinin teslim edecegi Staj Dosyas1 bilgisayarda hazirlanmis veya elle yazilmis olmali

ve dosya halinde teslim edilmelidir.

c) Staj Dosyasinda gerekirse resim, ornek meniiler, sartnameler, taginir islem figleri vb.

belgeler kullanilabilir.



d) Staj Dosyasi igerisinde bir kitabin 6zeti ya da baz1 boliimleri kesinlikle bulunamaz.

e) Staj siiresince yapilan ¢aligmalarin belgelendigi sayfa sayisi igin bir kisitlama yoktur. Bu
say1 staj sliresince yapilan ¢alismanin niteligine bagli olarak degisebilir. Dosya hazirlanirken
hem giinlik hem de haftalik c¢alismalarin dagiliminin géz oniinde bulundurulmasina 6zen

gosterilmelidir.
Dosyamin Teslimi

Madde 11-
a) Staj dosyast ve staj degerlendirme formunun, akademik takvime gore ders kayitlarinin
baslangi¢ tarihinden en az 2 hafta 6nce Boliim Staj Komisyonuna ulastirilmasi gerekmektedir.

Bu siire igerisinde dosyasini teslim etmeyen 6grencinin staji gecerli sayillmaz.

b) Her Ogrenci, staj bitiminde, yaptigt mesai ve c¢alismalarin isyeri yetkililerince
degerlendirilmesini saglayacak, Staj Degerlendirme Formunun, doldurulmus ve onaylanmis bir
bi¢imde ve isyeri kasesini tasiyan kapali zarf iginde Bolim Staj Komisyonuna iletilmesini

saglamakla ytkiimliidiir.

Degerlendirme

Madde 12 — Degerlendirme kriterleri asagidaki sekilde uygulanir.
Staj Degerlendirmesi:

a) Ogrencinin Staj Dosyasi, igerdigi bilgiler, yazim sekli ve is yerinden gelen Staj
Degerlendirme Formu da g6z Oniine alinarak staj komisyonu tarafindan incelenir. Komisyon

tarafindan uygun goriilmeyen stajlar, giin sayis1 ve staj konusu belirtilerek tamamen
reddedilebilir.

b) Birbirine benzeyen, ayni konular igeren, bir baska staj dosyasindan kopya edildigi izlenimi
veren ve ders kitaplarindaki bilgilerden olusan staj dosyalari, dosyay1 teslim eden 6grencinin Staj

Degerlendirme Formuna bakilmaksizin tamamen reddedilir.

c) Staj dosyalarinin incelenmesi sonucunda staj evrakinda ve belgelerinde tahribat yapan veya
staj yerine devam etmedigi halde staj dosyasi diizenleyip teslim ettigi belirlenen 6grenciler
hakkinda, Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi ¢ercevesinde sorusturma

acilir.



d) Staj calismasi, O6grencinin staj dosyasi ve staj jiirisi degerlendirme raporu goz Oniinde

bulundurularak degerlendirilir.
e) Sozlii sunumlar, staj komisyonunun belirleyecegi jiiri tarafindan degerlendirilir.

f) Staj Dosyalar1, staj komisyonunun belirleyecegi jiiri tarafindan asagidaki basliklar dikkate

alinarak degerlendirilir:
(1) Yapilan staj ¢alismasinin kapsami,

(2) Staj dosyasinda yapilan c¢aligmalar ve gozlemlerle ilgili verilen dokiimanlarin
yeterliligi,

(3) Yapilan ¢alisma ve gozlemlerin staj dosyasina aktarilma sekli,

(4) Staj dosyasinin uygun bir sekilde doldurulmasi ile ilgili degerlendirilmesi,

(5) Staj dosyasindaki anlatimlarin 6grencinin gézlemleri sonucunda yazilip yazilmadigi,

(6) Staj dosyasindaki anlatimlarda kullanilan gérsel ve tablolarin yeterliligi.
g. Staj Degerlendirme Formu Madde 11/1°deki tarihe kadar boliime ulasmayan 6grencilerin

staj1 kabul edilmez.

h. Staj Degerlendirme Formunun postadaki kayiplarindan ve gecikmeden Béliim Ogrenci

Isleri, Boliim Baskanlig1 ve Staj Komisyonu higbir sekilde sorumlu degildir.

I.  Staj yapan 6grencilerin, Staj Dosyalarin1 akademik takvime gore ders kayitlarinin baslangi¢
tarininden en az 2 hafta énce Béliim Staj Komisyonuna ulastirmas: gerekmektedir. Inceleme

sonuglari ise Staj Dosyasini teslim ettigi tarihten itibaren en geg¢ 1 hafta igerisinde ilan edilir.

Mesleki Uygulama I ve II’nin Degerlendirilmesi:

Ogrencinin Mesleki Uygulama I ve II’deki calisma durumu, olgu sunumu vb. uygulamalardan
aldig1 notlarin donem sonu genel notuna katkisi en fazla % 60’tir. Her uygulama sonunda yapilan
sOzlii ve/veya yazili genel simavin katkisi ise en az % 40’tir. Mazeret ve biitiinleme siavi Agri
Ibrahim Cegen Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligine uygun

olarak yapilir.
Gecici Madde

2016-2017 egitim-6gretim yilinda Saglik Yiksekokulu Beslenme ve Diyetetik Boliimiine kayit
yaptirmis olan dgrenciler, Yénergenin On Sartli Uygulamalar bashkli 8. Maddesinde belirtilmis

olan sartlardan muaf tutulmustur.



UCUNCU BOLUM
Genel Hiikiimler, Yiiriirlik ve Yiiriitme
Genel Hiikiimler

Madde 13 — Bu Yonergede yer almayan hususlar hakkinda Yiiksekogretim Kurulu ve Agri
Ibrahim Cegen Universitesi tarafindan yaymlanan yonetmeliklerin hiikiimleri gegerlidir.
Yonetmeliklerde yer almayan hususlarda Mesleki Uygulama ve Staj Komisyonunun 6nerileri ve

Boliim Baskanliginin teklifi ile alinan kararlar uygulanir.
Yiiriirlik

Madde 14 — Bu Yonerge, Agr1 ibrahim Cegen Universitesi Senatosunun onayindan sonra 21

Subat 2019 tarihinden itibaren gegerli olmak tizere yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 15 — Bu Yonerge, Saglk Yiiksekokulu Midiirii adina Beslenme ve Diyetetik Bolimii
tarafindan yiiriitiiliir ve uygulanir.

Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Saglik Yiiksekokulu Beslenme ve Diyetetik Béliimii dgrencileri
Toplum Sagliginda Beslenme Staj1 ile Klinik Beslenme Cocuk Staji | ve Il, Klinik Beslenme
Erigkin Staji | ve Il, Toplu Beslenme Sistemleri Staji | ve II’yi bu yonerge hiikiimlerine gore
yaparlar.

Dérdiincii sinif stajlari, BSL 405-Klinik Beslenme Cocuk Staji |, BSL 408-Klinik Beslenme
Cocuk Staj1 1, BSL 407-Klinik Beslenme Erigkin Staj1 I, BSL 410-Klinik Beslenme Erigkin Staji
I, BSL 409-Toplu Beslenme Sistemleri Staji I, BSL 406-Toplu Beslenme Sistemleri Staji 1l ve
BSL 412- Toplum Sagliginda Beslenme Stajindan olusur.

4. Siif Mesleki Uygulamasi Genel Hiikiimleri

Toplum Saghginda Beslenme Staji



Bu staj oOgrencilerin Toplum Saghgi ve Beslenmesi alaninda edindigi bilgileri Toplum
Sagligi/Halk Sagligi Diyetisyeninin ¢alisma alanlarina uygulayarak, sahada gozlem yaparak,
yasayarak, beslenme durumunu saptayarak; arastirma yapip veri toplayarak, sorunlart yerinde
gorerek, beslenme durumunun iyilestirilmesi ve gelistirilmesi ile sagligin korunmasi ig¢in

beslenme egitimi vererek 6grenmesini ve beceri kazanmasini amaglar.
Klinik Beslenme Eriskin ve Cocuk Staji

Bu staj 6grencilerin teorik ve laboratuvar derslerinde kazandiklar1 bilgi ve beceriyi ¢aligsma
alanlarina uygulayabilmelerine olanak saglamak, hasta bakim ve tedavisinde gorevli personel
(hekim, hemsire, yonetici, asci, garson vb.) ile birlikte g¢alisabilme beceri ve yetenegini
kazandirmak ve diyetisyenlik meslegini (gorevleri, sorumluluklari, ¢alisma alanlar1 ve calisma
teknikleri vb.) 6grenmelerini ve 6ziimsemelerini saglamak, meslek elemanlarinin karsilagtiklar
giicliikleri belirleyerek ve gézlemleyerek bunlarin ¢6ziim yollar1 konusunda bilgi ve beceri sahibi

olmalarin1 amaclar.
Toplu Beslenme Sistemleri Staji

Resmi veya 6zel saglik kurum/kuruluslari ile sosyal hizmetlere ait kurumlarda bilimsel esaslara
uygun yontemleri 6grenmelerini ve besinlerin satin alinmasindan artiklarin kaldirilmasina kadar

tiim siireclerde bilgi ve beceri sahibi olmalarin1 saglamay1 amaglar.
Alt hedefler

e Diyetisyenlik meslegini (gorevleri, sorumluluklari, ¢alisma alanlar1 ve ¢aligma teknikleri vb.)

uygulayarak dgretmek, bilgi ve beceri kazandirmak.

e Elde edilen aragtirma verilerini ulusal program, strateji ile besin ve beslenme politikalarinin
olusturulmasina katkida bulunacak sekilde yorumlama ve oncelikleri belirleme bilgi ve becerisi

kazandirmak.
Diger Hususlar

e Staj takvimi Universitenin “Ogretim Y1li Akademik Takvimi ne gore diizenlenir.



e Koruyucu saglik hizmetlerinin yiiriitiildiigli kurumlarda (ana ¢ocuk sagligi merkezleri, aile
saglig1 merkezleri, toplum sagligi merkezleri, huzurevleri ve yash bakimevleri, kres ve giindiiz
bakimevleri, anaokullari, spor merkezleri ve spor kuliipleri ile yaz spor okullari, is¢i sagligi ile
ilgili kuruluslar, okul sagligi hizmetleri yiiriitiilen vb. kurumlar) ve/veya sahada bizzat ev/aile

ziyaretleri ile yapilir.

e Mesleki uygulama ve staj bolim o6gretim elemanlarinin denetiminde yiiriitilir. Stajin

yiiriitiildiigli kurumlarda sorumlu diyetisyenlerin varligi tercih nedenidir.

e Staj yapan &grenciye Agri Ibrahim Cegen Universitesi tarafindan herhangi bir &deme

yapilmaz.
Yonergenin Yayimlandig1 Senato Kararinin
Tarihi Sayisi
Yonergede Degisiklik Yapan Yonergenin Yayimlandigi Senato Kararimin
Tarihi Sayisi
1.
2.




