AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI ILANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro unvani
belirtilen 6gretim elemani kadrolaria basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama

yapilacak ogretim gorevlisi kadrolar1 igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim

ve Ogretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve {izeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris smavi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi
alinarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, l¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.
Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans mezuniyet notunun
%10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris siavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun

%35’1ni, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 bagari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans
mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Siavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolar1 igin Cumhurbagkani karariyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen éncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amaciyla yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolari igin, bu Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar igin, giris sinavi sozlii olarak yapilir. S6zlii giris sinavi jiirisi en
az bir dgretim {iyesi bagka bir devlet iiniversitesinden olmak iizere ii¢ 6gretim iiyesinden olugur. S6zlii siav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yénetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalar yiirtirlikteki

BiRIMi SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI ILAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI OGRETIM GOREVLISi (DERS VERECEK) ON DEGERLENDIRME TARIHI 5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 4 SONUC ACIKLAMA TARIiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . .
ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI GENEL
Sira
Adi Soyadi - - — TOPLAM SONUC
No J R ANABILIM DALI/ ALES . YABANCI Y. DIL GIRIS
BOLUM U A+B+C+D,
PROGRAM PUANI AL;z:“j_\ANI SiS":ggdlléU(;(ORE MEZ.NOTU %30 (B) DiL PUANI SINAV G(.)/S.:OU»SNI (A+B+C+D)
B PUANI %10 (C) PUANI Sy
1 |Volkan GOKMEN Hemsirelik Hemsirelik 72,378 21,713 99,3 29,790 50 5,000 67 20,100 76,603 BASARILI
2 |Turgut SOHRET Hemsirelik Hemsirelik 83,799 25,140 75,5 22,650 57,5 5,750 0 0,000 53,540 BASARISIZ
3 |Merhet Emin ATAY Hemgirelik Hemgirelik SINAVA GIRMEDi

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar [lgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIM ELEMANLARI iLANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 say1li Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri cergevesinde asagida birim ve
kadro unvani belirtilen §gretim elemani kadrolarma basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmustir.

Giris smavlart

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, siav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gérevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini
vermek iizere atama yapilacak 6gretim gorevlisi kadrolar: igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini 6lgecek sekilde sadece s6zlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav
olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sozlii sinav yapilir. Ancak senato karari olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve lizeri puan alanlar igin yazili sinav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris sinavi puant, sozlii smav
ile yazili sinavin puanlarmin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.

(2) Smav jiirisi, yazili ve sozli smnavin nesnel, 6lgiilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportor olarak belirlenen tiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii snav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Y6netmeligin 6 nct maddesinin dordiincii fikras: kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dhil olmak iizere ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet
notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30’ unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30 unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris stnavi notunun %30’unu; meslek

yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar aday1 basari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin
degerlendirmede dikkate alian puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.
Siavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.
BIRIMI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU ILAN TARIiHI 17.12.2021
KADRO UNVANI OGRETIM GOREVLISI (DERS VERECEK) ON DEGERLENDIRME TARiHi {05.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 4 SONUC ACIKLAMA TARIiHI 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . .
ALES LISANS MEZUNIYET NOTU GIRIS SINAVI GENEL
Sira -
Ad1 Soyadi - ANABILIM N GIRIS TOPLAM SONUC
No
BOLUM DAL I/PROGRAM ALES ALESPUANI [ 100'LUK  |MEZNOTU9%30( i\ | G:SPUANI [ (asp.c)
PUANI %35 (A)  |SISTEME GORE (B) %35 (C)
PUANI
1 Tubanur Ozmen TIBBI HIZMETLER VE TEKNIKLER | ILK VE ACIL YARDIM PR. 78,092 27,332 87,63 26,289 45,00 15,750 69,371 BASARILI
2 Zennure Arga TIBBI HIZMETLER VE TEKNIKLER | ILK VE ACIL YARDIM PR. 73,6280 25,770 77,600 23,280 55,00 19,250 68,300 YEDEK
3 Yakup Sengil TIBBI HIZMETLER VE TEKNIKLER | ILK VE ACIL YARDIM PR. 83,052 29,068 69,2 20,760 49,00 17,150 66,978 BASARISIZ
4 Emrah Dursun TIBBI HIZMETLER VE TEKNIKLER | ILK VE ACIL YARDIM PR. 80,732 28,256 82,26 24,678 35,00 12,250 65,184 BASARISIZ
5 Meral Giiven TIBBI HIZMETLER VE TEKNIKLER | ILK VE ACIL YARDIM PR. 76,192 26,667 74,8 22,440 31,00 10,850 59,957 BASARISIZ
6 Meral Bektas TIBBI HIZMETLER VE TEKNIKLER | ILK VE ACIL YARDIM PR. 76,971 26,940 65,7 19,710 34,00 11,900 58,550 BASARISIZ

Kazanan adaylar " https:/www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar flgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI iLANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro unvani
belirtilen 6gretim elemani kadrolaria basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris sinavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, smav jiirisi tarafindan; bilim alani yabanci dille ilgili olan birimlerdeki dgretim gérevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama
apilacak 6gretim gorevlisi kadrolar i¢in adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar icin ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini dlcecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve

Ogretim yapilan programlardaki 6gretim goérevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karari olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve {izeri puan alanlar i¢in yazili siav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris siavi puani, szl sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi
|almarak hesaplanir.
(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, dl¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozli sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sézlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii siav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.
Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans mezuniyet notunun
%10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris siavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris siavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun

%35’1ni, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday bagari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans
mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Siavlarda basarili olanlarin atanmasi
MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

BIiRIMI YABANCI DILLER YUKSEKOKULU ILAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI OGRETIM GOREVLISi (DERS VERECEK) ON DEGERLENDIRME TARIHI 5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 4 SONUC ACIKLAMA TARiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . N
§ ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL SOZLU SINAV
Sira GENEL
Adi Soyad - ANABILIM DALI/ i OZLT TOPLAM SONUC
No BOLUM (U= ALES PUANI 100'LUK keps/ips | Y- PIL SOZLU ¢ s by ANt %30
PROGRAM -S. 630| (A+B+C+D)
A %30 (A) SISTEME GORE | VEZNOTU %10 (B) [0, ;JL;OA(’\IC') liIUNAAI\l\: (D)

1 |VEFA KOCA YABANCI DILLER YABANCI DILLER AD 77,46677 23,240 76,83 7,683 92,50 27,750 84,00 25,200 83,873 BASARILI

2 |MEHMET GAGRI ORAN YABANCI DILLER YABANCI DILLER AD SINAVA GIRMEDi

3 |HUSEYIN ICEN YABANCI DILLER YABANCI DILLER AD SINAVA GIRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar {lgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI ILANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro unvani
belirtilen 6gretim elemani kadrolaria basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama

yapilacak ogretim gorevlisi kadrolar1 igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim

ve Ogretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve {izeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris smavi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi
alinarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, l¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans mezuniyet notunun
%10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris siavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun
%35’1ni, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 bagari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans
mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Siavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolar1 igin Cumhurbagkani karariyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen éncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amaciyla yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolari igin, bu Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar igin, giris sinavi sozlii olarak yapilir. S6zlii giris sinavi jiirisi en
az bir dgretim {iyesi bagka bir devlet iiniversitesinden olmak iizere ii¢ 6gretim iiyesinden olugur. S6zlii siav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yénetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalar yiirtirlikteki

BiRIMi ECZACILIK FAKULTESI ILAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI ARASTIRMA GOREVLISi (ONCELIKLI ALAN) ON DEGERLENDIRME TARIHI 5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . .
ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI GENEL
Sira
Adi Soyadi - - — TOPLAM SONUC
No J R ANABILIM DALI/ ALES . YABANCI Y. DIL GIRIS
BOLUM U A+B+C+D;
PROGRAM PUANI A";zop lZAN' sis;g;l'éué%“ MEZ.NOTU %30 (B) DiL PUANI SINAV G(;/S ';OUSN' ( )
B PUANI %10 (C) PUANI Sy
1 |AHMET UYAR ECZACILIK TEKNOLOJIsi| ARMASOTIE TEKNOLOJ gq 6550 26,986 8413 25,239 80 8,000 70 21,000 81,225 BASARILI
2 |TUNA BERKAN TUKUG ECZACILIK TEKNOLOJiSi FARMASOTAKDTEKNOLOM SINAVA GiRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar [lgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI ILANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro unvani
belirtilen 6gretim elemani kadrolaria basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama

yapilacak ogretim gorevlisi kadrolar1 igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim

ve Ogretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve {izeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris smavi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi
alinarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, l¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans mezuniyet notunun
%10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris siavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun
%35’1ni, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 bagari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans
mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Siavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolar1 igin Cumhurbagkani karariyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen éncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amaciyla yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolari igin, bu Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar igin, giris sinavi sozlii olarak yapilir. S6zlii giris sinavi jiirisi en
az bir dgretim {iyesi bagka bir devlet iiniversitesinden olmak iizere ii¢ 6gretim iiyesinden olugur. S6zlii siav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yénetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalar yiirtirlikteki

BiRIMi ECZACILIK FAKULTESI ILAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI ARASTIRMA GOREVLISI (6ncelikli alan) ON DEGERLENDIRME TARIHI 5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . .
5 ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI GENEL
Sira
Adi Soyadi - - — TOPLAM SONUC
No J R ANABILIM DALI/ ALES . YABANCI Y. DIL GIRIS
BOLUM U A+B+C+D;
PROGRAM PUANI A";zop lZAN' sis;g;l'éué%“ MEZ.NOTU %30 (B) DiL PUANI SINAV G(;/S ';OUSN' ( )
= PUANI %10 (C) PUANI Sy
1 |Kiibra KARAGUL ECZ’;?I'_'E";L’I‘E":?LEK FARMAKOGNOZi ABD SINAVA GiRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar {lgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI ILANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro unvani
belirtilen 6gretim elemani kadrolaria basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama

yapilacak ogretim gorevlisi kadrolar1 igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim

ve Ogretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve {izeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris smavi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi
alinarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, l¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans mezuniyet notunun
%10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris siavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun

%35’1ni, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 bagari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans
mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Siavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolar1 igin Cumhurbagkani karariyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen éncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amaciyla yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolari igin, bu Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar igin, giris sinavi sozlii olarak yapilir. S6zlii giris sinavi jiirisi en
az bir dgretim {iyesi bagka bir devlet iiniversitesinden olmak iizere ii¢ 6gretim iiyesinden olugur. S6zlii siav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yénetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalar yiirtirlikteki

BiRIMI ECZACILIK FAKULTESI ILAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI ARASTIRMA GOREVLISI ON DEGERLENDIRME TARIHI 5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 7 SONUC ACIKLAMA TARiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . .
ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI
Sura GENEL
Adi Soyadi - B T TOPLAM SONUC
No J R ANABILIM DALI/ ALES . YABANCI Y. DIL GIRIS
BOLUM U A+B+C+D;
PROGRAM PUANI A"‘Ezop liAN' sis;g;l'élg(o“ MEZ.NOTU %30 (B) DiL PUANI SINAV G(;/S ';OUSN' ( )
D PUANI 910 (C) PUANI EE)
1 |ibrahim Halil GELIK Temel Eczacilik Bilimleri Biyokimya 86,00969 25,803 61,39 18,417 70 7,000 15 4,500 55,720 BASARISIZ
2 |Bisra ALTAY Temel Eczacilik Bilimleri Biyokimya SINAVA GiRMEDi
3 |Zeynep Rimeysa KAYMAZ Temel Eczacilik Bilimleri Biyokimya SINAVA GiRMEDI
4 |Ayhan UGUDEN Temel Eczacilik Bilimleri Biyokimya SINAVA GIRMEDi

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar Ilgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESi
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI iLANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarmna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Hitkiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro
unvan belirtilen 6gretim elemani kadrolarina bagvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yénetmeligin 11. maddesi uyarinca giris siavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirtlmugtir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris smavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanct dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasiin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanct dil dersinivermek iizere
atama yapilacak 6gretim gorevlisi kadrolari igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini 6lgecek sekilde sadece soz1ii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanct

dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sozlii sinav yapilir. Ancak senato karari olmast halinde sozlii sinav sonucu 60 ve iizeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris smavi puani, sozlii smav ile yazili siavin puanlarmin
aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve s6zlii sinavin nesnel, 6l¢iilebilir ve denetlenebilir olmasim saglar. Raportér olarak belirlenen {iye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii siav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler,
Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsanundaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak {izere ALES puaninin %30’ unu, lisans mezuniyet notunun
%10’unu, yabanci dil puanmnin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’ unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanct dil puaninin %10’unu ve giris smavi notunun %30 unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES

notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar aday: basari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alman
puanlart ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Sinavlarda basarih olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gérevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi digindaki 6gretim elemam kadrolar1 igin Cumhurbaskani karartyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen éncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii
egitim yaptirilmasi amaciyla yiiksekdgretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolart i¢in, bu Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar i¢in, giris siavi sozlii olarak yapilir. S6zli giris
siavi jiirisi en az bir 6gretim iiyesi baska bir devlet tiniversitesinden olmak iizere ii¢ 6gretim iiyesinden olusur. S6z1ii smav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yénetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin

BIRIMI EGITiM FAKULTESI iLAN TARIHi 17.12.2021
KADRO UNVANI Aragtirma Gorevlisi ON DEGERLENDIRME TARIHI  |5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 7 SONUC ACIKLAMA TARIHI 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . -
ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DiL GIRIS SINAVI SENEL
Sira
Ad1 Soyad1 i - — TOPLAM SONUC
No P ANABILIM DALI/ ALES .. YABANCI Y. DiL GIRiS
BOLUM . : A+B+C+D
PROGRAM PUANI A"553§ :JA/?N' siSTlémM];zUé((")RE MEZ.NOTU %30 (B) DIL PUANI SINAV G;gou(g')\“ (A+B+C+D)
© PUANI %10 (C) PUANI °
1 [Tugee CAN Temel Egitim Sinif Egitimi A.D. 82,96 24,888 98,13 29,439 50 5,000 76 22,800 82,127 BASARILI
2 |Ozge Fatos CIHAN Temel Egitim Sinif Egitimi A.D. 78,7 23,610 75,96 22,788 60 6,000 55 16,500 68,898 YEDEK
3 |Emre KUGUK Temel Egitim Sinif Egitimi A.D. 81,23 24,369 69,2 20,760 88,75 8,875 36 10,800 64,804 BASARISIZ

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar Ilgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI ILANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro unvani
belirtilen 6gretim elemani kadrolaria basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama

yapilacak ogretim gorevlisi kadrolar1 igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim

ve Ogretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve {izeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris smavi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi
alinarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, l¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans mezuniyet notunun
%10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris siavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun
%35’1ni, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 bagari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans
mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Siavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolar1 igin Cumhurbagkani karariyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen éncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amaciyla yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolari igin, bu Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar igin, giris sinavi sozlii olarak yapilir. S6zlii giris sinavi jiirisi en
az bir dgretim {iyesi bagka bir devlet iiniversitesinden olmak iizere ii¢ 6gretim iiyesinden olugur. S6zlii siav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yénetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalar yiirtirlikteki

BiRIMi EGIiTiM FAKULTESI ILAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI Arastirma Gorevlisi (Oncelikli Alan) ON DEGERLENDIRME TARiHi 5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . .

Sra ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI GENEL

No Adi Soyadi L ANABILIM DALI / - o — TOPLAM SONUC

BoLOM PROGRAM U | ACESPUANL | LT ez orusio@| DL | pUANI | SiNay | GSPUANI | (AsBiCHD)
PUANI %10 (C) PUANI
1 |zekai Alper ALP Ozel Egitim Balimii Z'“'”;Z%ﬁ:'r'fg:?'"m' 82,34 24,702 81,8 24,540 70 7,000 85 25,500 81,742 BASARILI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar {lgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iIBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI ILANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro unvani
belirtilen 6gretim elemani kadrolaria basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama
yapilacak ogretim gorevlisi kadrolar1 igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim
ve Ogretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve {izeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris smavi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi
alinarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, l¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans mezuniyet notunun
%10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris siavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun
%35’1ni, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 bagari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans
mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Siavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolar1 igin Cumhurbagkani karariyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen éncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amaciyla yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolari igin, bu Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar igin, giris sinavi sozlii olarak yapilir. S6zlii giris sinavi jiirisi en
az bir dgretim {iyesi bagka bir devlet iiniversitesinden olmak iizere ii¢ 6gretim iiyesinden olugur. S6zlii siav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yénetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalar yiirtirlikteki
mevzuat uyarinca yapilir.

BiRIMI FEN EDEBiYAT FAKULTESI ILAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI ARASTIRMA GOREVLISI ON DEGERLENDIRME TARIHI 5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . .
ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI GENEL
Sira
Adi Soyadi - - — TOPLAM SONUC
No Y - ANABILIM DALI / ALES N YABANCI Y. DiL GiRiS
BOLUM ! A+B+C+D;
PROGRAM PUANI A"‘Ezop liAN' siSTll‘zliEU(;(c")RE MEZ.NOTU %30 (B) DiL PUANI SINAV G(;/S ';OUSN' ( )
“OE PUANI %10 (C) PUANI )

1 |Orgun AYDOGDU Tiirk Dili ve Edebiyati Yeni Turk Edebiyati 80,14427 24,043 82,73 24,819 63,75 6,375 76 22,800 78,037 BASARILI

2 |Handan GURBUZ Tirk Dili ve Edebiyati Yeni Tiirk Edebiyati 84,3208 25,296 88,33 26,499 77,5 7,750 57 17,100 76,645 YEDEK

3 |Hamide YAZER Turk Dili ve Edebiyati Yeni Tirk Edebiyati 87,29755 26,189 83,2 24,960 83,75 8,375 55,5 16,650 76,174 BASARISIZ

4 [Nursel KAVAK Turk Dili ve Edebiyati Yeni Turk Edebiyati 79,47487 23,842 89,03 26,709 75 7,500 57,5 17,250 75,301 BASARISIZ

5 |Arzu KUGUKOSMAN Turk Dili ve Edebiyati Yeni Turk Edebiyati 80,53242 24,160 88,33 26,499 71,25 7,125 38 11,400 69,184 BASARISIZ

6 |Gllay ERBAS Tiirk Dili ve Edebiyat Yeni Turk Edebiyati 79,69348 23,908 88,33 26,499 61,25 6,125 41 12,300 68,832 BASARISIZ

7 |Enes Bugra TOKEL Tiirk Dili ve Edebiyati Yeni Tiirk Edebiyati 84,1983 25,259 79,7 23,910 73,75 7,375 33 9,900 66,444 BASARISIZ

8 |Arda KORKMAZ Turk Dili ve Edebiyat Yeni Turk Edebiyati SINAVA GIiRMEDI

9 |Asena Yagmur CELIK Turk Dili ve Edebiyati Yeni Tirk Edebiyati SINAVA GIRMEDi

10 |Semra OZEN Tiirk Dili ve Edebiyati Yeni Tirk Edebiyati SINAVA GIRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar Ilgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iIBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI ILANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro unvani
belirtilen 6gretim elemani kadrolaria basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama
yapilacak ogretim gorevlisi kadrolar1 igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim
ve Ogretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve {izeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris smavi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi
alinarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, l¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans mezuniyet notunun
%10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris siavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun
%35’1ni, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 bagari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans
mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Siavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolar1 igin Cumhurbagkani karariyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen éncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amaciyla yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolari igin, bu Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar igin, giris sinavi sozlii olarak yapilir. S6zlii giris sinavi jiirisi en

az bir dgretim {iyesi bagka bir devlet iiniversitesinden olmak iizere ii¢ 6gretim iiyesinden olugur. S6zlii siav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yénetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalar yiirtirlikteki
mevzuat uyarinca yapilir.

BiRIMI FEN EDEBiYAT FAKULTESI ILAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI ARASTIRMA GOREVLISI ON DEGERLENDIRME TARIHI 5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . .
ALES LiSANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DiL GIRIS SINAVI EENEL
Sira
Adi Soyadi - - — TOPLAM SONUC
No Y - ANABILIM DALI / ALES . YABANCI Y. DiL GIRIS
BOLUM ! A+B+C+D;
PROGRAM PUANI A"‘Ezop liAN' siSTll‘zliEU(;(c")RE MEZ.NOTU %30 (B) DiL PUANI SINAV G(;/S ';OUSN' ( )
“OE PUANI %10 (C) PUANI )

1 |Alperen Bedirhan COSKUN Tirk Dili ve Edebiyati Eski Tirk Edebiyati 82,8027 24,841 83,2 24,960 73,75 7,375 50,35 15,105 72,281 BASARILI

2 |Minevver YOLOGLU Turk Dili ve Edebiyat Eski Tiirk Edebiyati 82,65899 24,798 95,56 28,668 96,25 9,625 26,8 8,040 71,131 YEDEK

3 |Yunus DOLU Turk Dili ve Edebiyati Eski Ttirk Edebiyati 77,36135 23,208 77,36 23,208 76,25 7,625 54,85 16,455 70,496 BASARISIZ

4 |Zeynep AKYEL Turk Dili ve Edebiyati Eski Ttirk Edebiyati 86,64082 25,992 75,92 22,776 75 7,500 31,85 9,555 65,823 BASARISIZ

5 |Ayten YILDIRIM Turk Dili ve Edebiyati Eski Turk Edebiyati 83,62083 25,086 91,83 27,549 71,25 7,125 20,1 6,030 65,790 BASARISIZ

6 |Done KAYA Tiirk Dili ve Edebiyati Eski Turk Edebiyati 83,34535 25,004 89,73 26,919 78,75 7,875 19,75 5,925 65,723 BASARISIZ

7 |Ayse BEDESTANI Turk Dili ve Edebiyati Eski Turk Edebiyati SINAVA GIRMEDi

8 |Murat ERDEN Tiirk Dili ve Edebiyati Eski Turk Edebiyati SINAVA GIRMEDI

9 |Seher SEN Turk Dili ve Edebiyati Eski Turk Edebiyati SINAVA GiRMEDI

10 |Erhan OZDEMIR Tiirk Dili ve Edebiyati Eski Tirk Edebiyati SINAVA GIRMEDi

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar Ilgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI ILANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro unvani
belirtilen 6gretim elemani kadrolaria basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama

yapilacak ogretim gorevlisi kadrolar1 igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim

ve Ogretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve {izeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris smavi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi
alinarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, l¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.
Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans mezuniyet notunun
%10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris siavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun

%35’1ni, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 bagari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans
mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Siavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolar1 igin Cumhurbagkani karariyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen éncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amaciyla yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolari igin, bu Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar igin, giris sinavi sozlii olarak yapilir. S6zlii giris sinavi jiirisi en

az bir dgretim {iyesi bagka bir devlet iiniversitesinden olmak iizere ii¢ 6gretim iiyesinden olugur. S6zlii siav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yénetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalar yiirtirlikteki
mevzuat uyarinca yapilir.

BiRIMi FEN EDEBiYAT FAKULTESI ILAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI ARASTIRMA GOREVLISI ON DEGERLENDIRME TARIHI 5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . .
ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI GENEL
Sira
Adi Soyadi - - — TOPLAM SONUC
No J R ANABILIM DALI/ ALES . YABANCI Y. DIL GIRIS
BOLUM U A+B+C+D;
PROGRAM PUANI A"‘Ezop liAN' sis;g;l'élg(o“ MEZ.NOTU %30 (B) DiL PUANI SINAV G(;/S ';OUSN' ( )
e PUANI %10 (C) PUANI Sy
- ) _ Y——vE o
1 |Fulya ©ZDEMIR Tarih Sm@géen;‘ﬁfﬁiﬁi" Ve | 7518277 22,555 72,7 21,810 57,5 5,750 50 15,000 65,115 BASARILI
) It M leri
2 |zehra Nur SIMSEK Tarih Osm,\jg " en}‘yﬁfi;fiﬁi” Ve | 81,7126 24,514 90,2 27,060 70 7,000 15 4,500 63,074 BASARISIZ
. Osmanl Mlesseseleri ve
3 [Mehmet Umut AKSU Tarih Medeniyeti Tarihi 78,33576 23,501 71,3 21,390 85 8,500 15 4,500 57,891 BASARISIZ
) Osmanli Miiesseseleri ve . .
4 |Ahmet KALKAN Tarih Medeniyeti Tarihi SINAVA GIRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar Ilgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI ILANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro unvani
belirtilen 6gretim elemani kadrolaria basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama
yapilacak ogretim gorevlisi kadrolar1 igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim
ve Ogretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve {izeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris smavi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi
alinarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, l¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans mezuniyet notunun
%10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris siavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun
%35’1ni, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 bagari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans
mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Siavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolar1 igin Cumhurbagkani karariyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen éncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amaciyla yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolari igin, bu Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar igin, giris sinavi sozlii olarak yapilir. S6zlii giris sinavi jiirisi en

az bir dgretim {iyesi bagka bir devlet iiniversitesinden olmak iizere ii¢ 6gretim iiyesinden olugur. S6zlii siav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yénetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalar yiirtirlikteki
mevzuat uyarinca yapilir.

BiRIMI FEN EDEBiYAT FAKULTESI ILAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI Aragtirma Gorevlisi ON DEGERLENDIRME TARIHi 5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 7 SONUC ACIKLAMA TARiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . .
ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI GENEL
Sira
Adi Soyadi - - — TOPLAM SONUC
No J R ANABILIM DALI/ ALES . YABANCI Y. DIL GIRIS
BOLUM U A+B+C+D;
PROGRAM PUANI A"‘Ezop liAN' sis;g;l'élg(o“ MEZ.NOTU %30 (B) DiL PUANI SINAV G(;/S ';OUSN' ( )
e PUANI %10 (C) PUANI Sy
1 |Aysegiil AZAKLI ingiliz Dili ve Edebiyati | Ingiliz Kiltlrii ve Edebiyati [ 82,91468 24,874 93,93 28,179 97,5 9,750 85,66 25,698 88,501 BASARILI
2 |Rojev Agit SARI ingiliz Dili ve Edebiyati ingiliz Kiiltiirii ve Edebiyati 78,78552 23,636 91,13 27,339 80 8,000 50,66 15,198 74,173 YEDEK
3 [Mehmet Fatih KARADAVARCI ingiliz Dili ve Edebiyati | Ingiliz Kiiltiirii ve Edebiyati |  82,23553 24,671 84,36 25,308 96,25 9,625 48,33 14,499 74,103 BASARISIZ
4 |Huseyin ICEN ingiliz Dili ve Edebiyati | ingiliz Kiltdrii ve Edebiyati |~ 79,11057 23,733 59,4 17,820 93,75 9,375 42 12,600 63,528 BASARISIZ
5 |Ahmet Faruk TURGUT ingiliz Dili ve Edebiyati | ingiliz Kiiltirii ve Edebiyati SINAVA GIRMEDi
6 |Ali KUBAT ingiliz Dili ve Edebiyati | ingiliz Kiiltirii ve Edebiyati SINAVA GIRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar [lgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iIBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI ILANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro unvani
belirtilen 6gretim elemani kadrolaria basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama
yapilacak ogretim gorevlisi kadrolar1 igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim
ve Ogretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sézlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve {izeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris smavi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi
alinarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, l¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30’unu, lisans mezuniyet notunun
%10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris siavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun
%35’1ni, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 bagari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans
mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Siavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolar1 igin Cumhurbagkani karariyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen éncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amaciyla yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolari igin, bu Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar igin, giris sinavi sozlii olarak yapilir. S6zlii giris sinavi jiirisi en
az bir dgretim {iyesi bagka bir devlet iiniversitesinden olmak iizere ii¢ 6gretim iiyesinden olugur. S6zlii siav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yénetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalar yiirtirlikteki

BiRIMI SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI ILAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI ARASTIRMA GOREVLISI ON DEGERLENDIRME TARIHI 5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 7 SONUC ACIKLAMA TARiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . .
ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI GENEL
Sira
Adi Soyadi - = — TOPLAM SONUC
No J R ANABILIM DALI/ ALES . YABANCI Y. DIL GIRIS
BOLUM U A+B+C+D;
PROGRAM PUANI ALOE?;OPUAANI SiS"lfgg’lll::U(;((")RE MEZ.NOTU %30 (B) DiL PUANI SINAV G(.)/S.:OU»SNI (A+B+C+D)
e PUANI %10 (C) PUANI Sy

1 |Ramazan DENiZ Hemsirelik Hemsirelik 81,26 24,378 89,73 26,919 775 7,750 48 14,400 73,447 BASARILI

2 |Fatmanur BAYRAM Hemsirelik Hemsirelik 76,96 23,088 87,86 26,358 55,25 5,525 60 18,000 72,971 YEDEK

3 |Gulistan COBAN Hemsirelik Hemsirelik 80,87 24,261 78,06 23,418 57,5 5,750 47 14,100 67,529 BASARISIZ

4 |Suheda ZORER Hemsirelik Hemgirelik 81,149 24,345 85,53 25,659 66,25 6,625 28 8,400 65,029 BASARISIZ

5 |Emine AYDINALP Hemgirelik Hemgirelik 78,636 23,591 70,12 21,036 57,5 5,750 45 13,500 63,877 BASARISIZ

6 |Hanifi GUZEL Hemsirelik Hemsirelik 85,038 25,511 68,5 20,550 53,75 5,375 35 10,500 61,936 BASARISIZ

7 |Ozlem UNAL Hemgirelik Hemgirelik SINAVA GiRMEDI

8 |Gazi Baran CAMCI Hemgirelik Hemgirelik SINAVA GIiRMEDI

9 |Dilan AKTEPE COSER Hemgirelik Hemgirelik SINAVA GiRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 21/01/2022 Cuma Giinii Mesai Bitimine Kadar ilgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIM ELEMANLARI iLANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gercevesinde asagida birim ve kadro unvam belirtilen
Ogretim elemant kadrolarina bagvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris smavlar

MADDE 11 — (1) Giris smavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alam yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolart ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama yapilacak
Ogretim gorevlisi kadrolar i¢in adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini 6lgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve dgretim yapilan
programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda s6zlii siav yapilir. Ancak senato karari olmasi halinde s6zlii siav sonucu 60 ve tizeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarimn giris smavi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.

(2) Swnav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, dl¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozli sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii snav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Smnav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Y6netmeligin 6 nc1 maddesinin dérdiincii fikras: kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puaminin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’ unu,
yabanci dil puanmin %30’unu ve giris siavi notunun %30’unu; bu Yénetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans
mezuniyet notunun %30’unu ve giris siavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi1 kadar aday1 basar sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar simavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro
ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Sinavlarda basarih olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Smavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alinarak ilan edilir. flan edilen kadro sayist kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolar igin Cumhurbagkani karartyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen 6ncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim yaptirilmas
amactyla yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolari igin, bu Yoénetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar igin, giris sinavi sozlii olarak yapilir. S6zlii giris sinavi jiirisi en az bir 6gretim tiyesi
baska bir devlet tiniversitesinden olmak {izere ii¢ 6gretim iiyesinden olusur. S6zlii sinav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yonetmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalari yiiriirlikteki mevzuat uyarinca yapilr.

BIRIMI SPOR BILIMLERI FAKULTESI iLAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI ARASTIRMA GOREVLISI ON DEGERLENDIRME TARIHI  [5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . -
ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI GENEL
S’:I”' Adi Soyad: . — TOPLAM SONUC
° BOLUM ANABILIM DALI/ PROGRAM ALES ALES PUANI 100'LUK YABANCI Y. DIL GIRTS G.SPUANI | (A+B+C+D)
PUANI %30 (A) SISTEME GORE MEZ.NOTU %30 (B) DIL PUANI SINAV %30 (D)
° PUANI %10 (C) PUANI °
1 |UNAL sAKi BEDENSEg';'M' VE BEDEN EGITIMI VE SPOR 77,98232 23,395 93,93 28,179 72,5 7,250 58 17,400 76,224 BASARILI
2 |DILARA ERKAN BEDER PonMIVE BEDEN EGITIMI VE SPOR 80,39294 24118 853 25,590 725 7,250 41 12,300 69,258 YEDEK
3 |MEHMET ALI UzGU BEDENSEg'RT'M' VE BEDEN EGITIMi VE SPOR 77,70207 23,311 71,53 21,459 67,5 6,750 49 14,700 66,220 BASARISIZ
4 |TUGBA GETIN BEDENSEg'FI'M' VE BEDEN EGITIMI VE SPOR 77,95599 23,387 73,16 21,948 90 9,000 37 11,100 65,435 BASARISIZ
5 [ELIF COLAK BEDENSEgg'M' VE BEDEN EGITIMI VE SPOR SINAVA GIRMEDI
6 |ONURSAL AKSAKALLI BEDENSEgg'M' VE BEDEN EGITIMI VE SPOR SINAVA GIRMEDI
7 |MERT KURNAZ BEDEN EGITIMI VE BEDEN EGITIMI VE SPOR SINAVA GIRMEDI
8 |ALPEREN CIRCIR BEDENSEgg'M' VE BEDEN EGITIMI VE SPOR SINAVA GIRMEDI
MUSTAFA BURAK BEDEN EGITIMI VE P - . :
9 |CACDANLIOEIL on BEDEN EGITIMI VE SPOR SINAVA GIRMEDI
10 |TOLGAHAN YOLCU BEDENSEgg'M' VE BEDEN EGITIMI VE SPOR SINAVA GIRMEDI
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AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
17.12.2021 TARIHLI VE 31692 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIM ELEMANLARI iLANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida birim ve kadro unvani
belirtilen 6gretim elemani kadrolarma basvuru yapan adaylardan dndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris siavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris smavlar

MADDE 11 — (1) Giris smavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alam yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolart ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersinivermek iizere atama
yapilacak 6gretim goérevlisi kadrolari i¢in adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve
Ogretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sozlii sinav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve lizeri puan alanlar i¢in yazili smav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris sinavi puant, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarmin aritmetik ortalamasi almarak
hesaplanir.

(2) Swnav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, dl¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozli sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii snav sonucu 60 puann altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gecemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Smnav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Y6netmeligin 6 nc1 maddesinin dérdiincii fikras: kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puaminin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’ unu,
yabanci dil puanmin %30’unu ve giris simavi notunun %30’unu; bu Yénetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans
mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday1 basari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar smavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlar ile lisans mezuniyet notlari, kadro
ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Siavlarda basarih olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Smavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alinarak ilan edilir. flan edilen kadro sayist kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

Oncelikli alanlardaki arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar

MADDE 15 — (1) Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolar igin Cumhurbagkani karartyla belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen 6ncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amactyla yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilebilir. Bu kapsamda ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolari i¢in, bu Yonetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar igin, girig simavi sozlii olarak yapilir. SozIii giris sinavi jiirisi en az bir
6gretim tiyesi baska bir devlet iniversitesinden olmak iizere ti¢ 6gretim iiyesinden olusur. Sozlii sinav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gegemezler. Bu Yo6netmelik uyarinca yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin atamalar yiiriirlitkteki mevzuat uyarinca

BIRIMI TIP FAKULTESI iLAN TARIHI 17.12.2021
KADRO UNVANI Arastirma Gorevlisi (Oncelikli Alan) ON DEGERLENDIRME TARIHI 5.01.2022
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 10.01.2022
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARiHi 13.01.2022
ADAYIN
BASVURDUGU . . . -
ALES LiSANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DiL GIRIS$ SINAVI EENEL
Sira
Adi Soyadi . _ — TOPLAM SONUC
No A1 T ANABILIM DALI/ ALES o YABANCI Y. DIL GIRIS
BOLUM A+B+C+D
PROGRAM PUANI A";zop (LfA‘)\N' Sis;g&;“gém MEZ.NOTU %30 (B) DiL PUANI SINAV Gl.)/sépou(gl)w ( )
° PUANI %10 (C) PUANI °
1 |Umut SENER Temel Tip Bilimleri Bolimii Anatomi Anabilim Dali 84 25,200 73,63 22,089 92,5 9,250 92 27,600 84,139 Basarih
2 |Mustafa Furkan Oztiirk Temel Tip Bilimleri Balimii Anatomi Anabilim Dali 71,16 21,348 77,6 23,280 56,25 5,625 66 19,800 70,053 Basarisiz
3 |Alperen Doguhan Oguz Temel Tip Bilimleri Bolumi Anatomi Anabilim Dali 90,3 27,090 83 24,900 52,5 5,250 46 13,800 71,040 Basarisiz
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