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1.BOLUM

1.1 GiRiS

Agri ibrahim Cecen Universitesi tarafindan 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”)
uyarincakisisel verilerin hukuka uygun olarak korunmasive islenmesine azamidnemverilmekte vetim
planlama ve faaliyetlerde bu 6zenle hareket ediimektedir. Universite, kisisel verilerin korunmasina
iliskin gerekli olan tiim idari ve teknik tedbirleri dikkatle almaktadir. Ozel nitelikli kisisel veriler,
0grenilmesi halinde ilgili kisi hakkinda ayrimcilik yapilmasina veya magduriyete neden olabilecek
nitelikteki veriler oldugundan, 6zel nitelikli kisisel verilerin niteligi ve hassasiyeti uyarinca bu verilerin
islenmesi, korunmasi ve gilivenligine iliskin olarak genel nitelikteki kisisel veriler icin alinan idari ve
teknik tedbirlere ek olarak 6zel nitelikli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

1.2.AMAC

isbu Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesive Korunmasi Politikasi (“Politika”), 6zel nitelikli kisisel
verilerin islenmesine, korunmasina ve glivenligine iliskin olarak Anayasa, 6698 Sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu, ilgili mevzuat, Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun 31.01.2018 Karar Tarihli ve
2018/10 Karar No’lu karari ve diger ilgili kararlari ¢cercevesinde gerekliteknik ve idari tedbirleri almak
ve Universite’nin verisorumlusu sifatiyla elinde bulundurdugu dzel nitelikli kisisel verilere iliskin olarak
yukimllikleriniyerine getirmesinisaglayarak ilgili Kisileri bilgilendirmektir.

1.3. KAPSAM

isbu Politika, Universite’nin idari yetkilileri, akademik ve idari personeli, 6grencileri, mezunlari,
personeladaylari, 6grenciadaylari, ziyaretcileri, is birligi icinde oldugu kurumlarin calisanlari ve t¢linci
kisiler ile herhangi bir nedenle Universitemiz nezdinde 6zel nitelikli kisisel verisi bulunan tiim gercek
kisileri ve bunlarin 6zel nitelikli kisisel verilerinin islenmesine, korunmasina ve giivenligine yonelik
ylritilen faaliyetlerikapsamaktadir.

Universite biinyesinde, 6zel nitelikli kisisel verilerin islendigi tiim kayit ortamlari ve 6zel nitelikli kisisel
verilerin tamamen veya kismen otomatik olan yollarla veya herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan vyollarla islenmesine yodnelik faaliyetlerde isbu Politika
uygulanmaktadir.

1.4. TANIMLAR VE KISALTMALAR

UNIVERSTITE: Agri ibrahim Cecen Universitesi

ACIK RIZA: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan riza.
ANONiM HALE Kisisel verinin, kisisel veri niteligi kaybedecek ve bu durumun gerialinamayacagi
GETiRME: sekilde degistirilmesidir. Or: Maskeleme, toplulastirma, veribozma vb. tekniklerle

kisisel verinin bir gergekkisi ile iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.
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iLGILi Kisi:

KiSiSEL VERI:

OZEL NITELiKLi KiSiSEL
VERI:

KiSiSEL VERILERIN
iSLENMESi:

VERi SORUMLUSU:

VERi SAHiBi BASVURU
FORMU:

ANAYASA:

KVK KANUNU:

POLITiKA:

AYDINLATMA
YUOKUMLULOGUNUN
YERINE
GETiRILMESiNDE
UYULACAK USUL VE
ESASLAR HAKKINDA
TEBLIG:

KiSiSEL VERI
SAKLAMA VE iMHA
POLITIKASI:

PERIYODIK iMHA:

KAYITLI ELEKTRONIK
POSTA (KEP):
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Kisisel verisi islenen gergekkisi. Or: Universite’nin idari yetkilileri, akademik ve idari
personeli, 6grencileri, mezunlari, personeladaylari, 6grenci adaylari, ziyaretgileri, is
birligi icinde oldugu kurumlarin galisanlari ve diger tgilncii kisiler.

Kimligi belirli ve belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tlrla bilgi. Dolayisiyla tizel
kisilere iliskin bilgilerin islenmesi Kanun kapsaminda degildir. Orn: ad-soyad, TCKN,
e-posta, adres, dogum tarihi, kredi karti numarasi, banka hesap numarasi vb.

Irk, etnik koken, siyasi duslince, felsefiinang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik
kiyafet, dernek vakif ya da sendika tyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahk(miyeti ve
glvenlik tedbirleriyleilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler 6zel nitelikli
verilerdir.

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
dizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Gizerinde
gerceklestirilen her tiirli islem.

Kisisel verilerin islenme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin sistematik bir
sekilde tutuldugu yeri(veri kayit sistemi) yoneten gergek veya tiizel kisiyi ifade
eder

ilgili Kisinin, KVK Kanunu’nun 11. maddesinde yer alan haklarina iliskin
bagvurularini kullanirken yararlanacaklari bagvuru formu.

9 Kasim 1982 tarihli ve 17863 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan;7 Kasim 1982
tarihli 2709 sayih Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi

7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, 24 Mart 2016
tarihli ve 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikas!

10 Mart 2018 tarihli ve 30356 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren
Aydinlatma YUkdmlilGgiinin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig.

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi, Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yénetmelik geregince, Universite tarafindan kisisel verilerin islendikleri amag igin
gerekliolan azami sireyibelirleme islemi ile silme, yok etme ve anonim hale
getirme islemi icin dayanak yapilmis olan politika

Kanunda yer alan kisisel verilerinislenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
durumunda tekrar eden araliklarla gercgeklestirilecek silme, yok etme veya anonim
hale getirme islemi.

Her tlrli ticari, hukuki yazisma ve belge paylasimlarinizi gonderdiginiz bigcimde
koruyan, alicinin kim oldugunu kesin olarak tespit eden, icerigin kesinlikle
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degismemesini ve icerigiyasal gegerlive glivenli, kesin delil haline getiren

sistemdir.
VERi SORUMLULARI Veri sorumlularinin Sicile basvuruda ve Sicile iliskin ilgili diger islemlerde
SiCiL BiLGi SISTEMi: kullanacaklari, internet tizerinden erisilebilen, Baskanlk tarafindan olusturulan ve

yonetilen bilisim sistemi.

2.B0LUM

OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI, iSLENMESI, iISLENME AMAGCLARI VE iSLENMESINE
iLiSKiN TEMEL iLKELER

2.1. Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefiinanci, dini, mezhebiveya diger inanclari, kilik ve
kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahk{imiyeti ve glivenlik
tedbirleriyle ilgili verileriile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel verilerdir.

2.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi

Ozel nitelikli kisisel veriler, &grenilmesi halinde ilgili Kisi hakkinda ayrimcilik yapilmasina veya
magduriyetine neden olabilecek nitelikte veriler oldugundan, hukuka uygun sekilde islenen bu kisisel
verilerin korunmasihususunda Universite tarafindan alinan idari ve teknik tedbirler 6zel nitelikli kisisel
veriler bakimindan ézenle uygulanmakta ve Universite biinyesinde gerekli denetimler yapilmaktadr.
Bunun yaninda 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde Kurul tarafindan belirlenen yeterli dnlemler
alinarak, gerekliislemleryuritilmektedir.

2.3 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

ilgili Kisi acisindan korunmasinin gesitli agilardan daha kritik dnem teskil ettigine inanilan 6zel nitelikli
kisisel verilerin islenmesinde ise Universite tarafindan 6zel hassasiyet gésterilmektedir. Ozel nitelikli
kisisel veriler Universitemiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak ve Kurul’'un
belirleyecegi yontemler de dahil olmak lzere gerekli her tirli idari ve teknik tedbirler alinarak ve
asagidaki sartlarin varligr halinde islenmektedir:

(i) Saghkve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda acgik¢a 6ngorilmesidiger bir
ifade ile ilgili faaliyetin tabi oldugu kanundakisiselverilerin islenmesine iliskin acikca bir hiikiim olmasi
halinde veri sahibinin agik rizasi aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli
kisisel verilerin islenebilmesiicin veri sahibinin acik rizasi alinacaktir.

(ii) Saghk ve cinsel hayata iligkin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu sagliginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin ylritilmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimiamaciyla, sir saklama ylikimliliga altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum
ve kuruluslar tarafindan acik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durumda séz konusu 6zel nitelikli
kisisel verilerinislenebilmesiicin veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

2.4. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenme Amaglan

Ozel nitelikli kisisel veriler, Kanun’un 4. maddesinde belirtilenilkelere ve ilgili mevzuattayeralan usul
ve esaslara uygun olarak, Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
dogrultusundaislenebilmektedir. Universitemiz tarafindan usuliine uygun yéntemlerle toplanan ézel
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nitelikli kisisel verileris iliskisi, (iriin, hizmetveyaticari faaliyetler kapsamindaveyailgili Kisiler ile olan
diger iliskiler dahilinde, islenmelerini gerektiren asagidaki amaclar cercevesinde, bu amagclarla
baglantili, sinirh ve 6l¢lli olarak islenmekte ve saklanabilmektedir.

Ozelnitelikli kisisel verilerin islenme amaglari;

Universitemizin ortaya koymus oldugu her tirlii faaliyetten faydalananlar icin gerekli
calismalarin, ilgili is birimleri tarafindan yapilmasi,

Yiiksekdgretim Kanunu, ilgili ikincil diizenlemeler ve Yiiksekdgretim Kurumu (YOK) tarafindan
getirilen egitim faaliyetlerine ve denetime iliskin ve sair yikimluliiklerin karsilanmasi,

Egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik faaliyetlerinin sdrdirilmesi,
yiksekdgretim mevzuati ve Universitemiz ic diizenlemeleri kapsaminda egitim faaliyetinden
kaynakli haklarin tesis edilmesi, kimlik karti Gretimi, basimi ile ¢esitli akademik ve idari
islemlerin yapilmasi,

Universitemizin stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi, Universitemizin ve faaliyetlerinin
tanitilmasi, Universitemizin insan kaynaklari politikalarinin yiritilmesi,

ilgili bélimlerde egitim géren ve Universite biinyesindekibirimlerde veya iiniversite disindaki
kuruluslarda staj yapan Ogrencilerin hak ve vyikimlaliklerinin korunmasi ve vyerine
getirilmesinin saglanmasi,

Universite dgrenci topluluklarindan birisine iye olunmasi halinde, topluluklarin baglantida
oldugu dernek, vakif, sivil toplum kuruluslari ile Universite tarafindan Kanunlarda én goriilen
kayitlarin tutulmasi amaciyla islenmesi, gerekli olmasi halinde kanunen yetkili kamu kurum,
kurulus ve 6zelkisilerle paylasiimasi,

Universite dgrencilerinin, calisanlarinin, ziyaretgilerinin can ve mal giivenliginin korunmasi
veya bu maddede belirtilenlere iliskin kurallara uyum saglanmasi da dahil olmak lizere, yasal
ylUkdmliliklerin, yargl organlarinin veya yetkili idari kuruluslarin talep veya gerekliliklerin
yerine getirilmesi,

Verilerin, gerekli givenlik ve hukuki 6nlemler alinarak burada bahsedilen amaclarin
gerceklestiriimesi icin bilgi islem altyapilarina, elektronik veya fiziki ortamlarda yasal
ylikdmliliklerinyerine getirilmesiamaciyla arsivlenmesi,

Listeleme, raporlama, dogrulama, analiz ve degerlendirmeler yapmak, istatistiki ve bilimsel
bilgilerin Gretilmesi,
iliskide bulunulan kisilerin internet sitesi, web uygulamalari, mobil uygulamalar ve diger

iletisim kanallarini, kullanim sekillerine iliskin analiz yapmasive 6zellestirmelerde bulunulmasi,

Universite’nin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi amaci dogrultusunda;
Universite tarafindan yiritiilen finans operasyonlari, iletisim, pazar arastirmalari ve sosyal
sorumluluk aktiviteleriile talep, teklif, degerlendirme, siparis, biitce, sozlesme gibi satin alma
operasyonlarinin yiiritilmesi,

Universite i¢i sistem ve uygulama ydnetimi operasyonlari ile hukuki operasyonlann
yonetilmesi,
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Universite ile iliskisi bulunan gercek ve/veya tiizel ticiincii kisi kurum ve

kuruluslarin (6grenciler, calisanlar, ziyaretciler, hastalar, tedarikgiler, is ortaklar vb.)
Universitemiz ve/veya Universitemize bagl merkez ve birimlerinin riin ve hizmetlerinden
yararlanabilmeleriigin gereklicalismalarin ilgili birimleri tarafindan yapilabilmesi,

Universite ana kampiisii ve/veya bagl merkez ve birimlerinde bulunan gergek ve/veya tiizel
Uglincl kisi kurum ve kuruluslarin (6grenciler, ¢alisanlar, ziyaretgiler, hastalar, tedarikgiler, is
ortaklari vb.) can ve mal glivenlikleri ile hukuki, ticari ve is saghgi givenliklerinin temini,

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 6098
sayill Tirk Borglar Kanunu, 6502 sayili Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun, 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanunu, 6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu, 5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesive Bu
Yayinlar Yoluyla islenen Suclarla Miicadele Ediimesi Hakkinda Kanun, 213 sayili Vergi Usul
Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu, 3359 sayili Saglik
HizmetleriTemel Kanunu, 663 sayili Saglk Bakanligive Bagh Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname, OzelHastaneler Yonetmeligi, Kisisel Saglik Verilerinin
islenmesi ve Mahremiyetinin Korunmasi Yénetmeligi vb. ilgili tim kanunlardan ve ikincil
dizenlemelerdendogan/dogabilecekyasal ve diizenleyicigereksinimlerin yerine getirilmesive
bu kapsamda gereklitedbirlerin alinabilmesi,

Universitemizin ve Universitemizle iligki icerisinde olan {iclincii, gercek veya tiizel kisilerin
hukuki ve ticari glivenliginin temini ve bunlarla yapilan sézlesmelerveyayurutilen faaliyetler
cercevesinde, hukukive ticari yikimluliklerin gergeklestiriimesi,

Universite tarafindan is ortag, misteri, tedarikciler ve calisanlarla yapilan sézlesmelerden
kaynaklanan yakumlaliuklerin ifasi, hak tesisi, haklarin korunmasi, ticari ve hukuki
degerlendirme siirecleri, hukuki ve ticari risk analizleri, hukuki uyum siireci, mali islerin
yaritilmesi,

Gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslan ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinca yapilacak denetlemeve/veyadizenlemegdrevlerinin yluritilmesi,

Ogrenciler ile akademik ve idari personel hakkinda agilan/agilabilecek disiplin sorusturmasi
slireclerinin yonetilebilmesi,

Universite biinyesinde bulunan 6grenci kuliiplerine {iye olunabilmesi, kuliip catisi altinda
yapilan calismalardan, etkinliklerden ve organizasyonlardan yararlanilabilmesi; ayrica dernek,
vakif, sivil toplum kurulusu ve/veya sendikalarla herhangi bir isbirligi ve/veya baglantis
bulunan bir kuliibe tye olunmasi halinde, bu Gyelik ile ilgili kanunlarda 6ngoriilen kayitlarin
tutulabilmesi,

Yargl organlarinin ve/veya idari makamlarin istedigi bilgi ve belge taleplerinin yerine
getirilmesi,

Universite ve Universiteye bagl tim merkez ve birimlerde sunulan iriin ve hizmetlerin
kullanim sekline iliskin listeleme, raporlama, dogrulama analiz ¢calismasi yapmak, bu hususta
istatistiki ve bilimsel bilgiler iretmek, buna bagh olarak {rlin ve hizmetlerimizi gelistirmek,
Uriin ve hizmetlerimize iliskin memnuniyeti arttirmak ve bu kapsamda kullaniciya iliskin
ozellestirmelerde bulunmak,
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Akademik egitimler, bilimsel arastirmalar, proje basvurular, Fikri ve Sinai
Miilkiyet Kanunu kapsamindaki haklara iliskin basvuru, devir vb. her tirli islemler ile yayin,
danismanlik vb. her tirli faaliyetin stirdtrilebilmesi,

Universite ile Universiteye bagh merkez ve birimlerin akreditasyon ve degerlendirme
calismalarinin yapilabilmesi,

Kamu diizeninin ve saghginin korunmasi,

Koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim, medikal malzemelerinin temini gibi saglik
hizmetlerinin ylrutilmesive yonetilmesi,

Sunulan tim hizmetlerin finansmaninin planlanmasi ve yonetimi, faturalandiriimasinin
yapilimasi,

Tim calisanlarin egitilmesi ve gelistiriimesi,
Egitim, seminervb. organizasyonlara katilim taleplerinin yerine getiriimesi,
Risk yonetimive kalite gelistirme aktivitelerinin yerine getirilmesi,

Anlagmali olunan 6zel sigorta sirketleri ve/veya diger kurumlar tarafindan, anlasmalar
cercevesinde sunulan teklif, promosyon, muafiyet vb. hak ve yikimliliklerin yerine
getirilmesi,

Hukuki uyum siireclerinin ylirtttlmesi,

Operasyonlarin yénetimi,

Mali ve finansal islerin yerine getirilmesi,

Ticari ve is stratejilerinin belirlenmesive yerine getirilmesi,

Hizmet s6zlesmesine bagliolarak; hizmetylkimliliklerinin yerine getirilmesi,
Acil durumyodnetimisiireclerinin ylritilmesi,

Calisanlar icin is akdi ve mevzuattan kaynaklyikimliliklerin yerine getirilmesi,
Calisanlar icin yan haklar ve menfaatleristreclerinin ylritilmesi,,

Calisanlar icin is faaliyetlerinin yiratilmesi,

Calisanlarin basvuru siireclerinin degerlendiriimesi,

Faaliyetlerin mevzuata uygun yiritilmesi,

insan kaynaklari faaliyetinin planlanmasi,

is sagligi / glivenligifaaliyetlerinin yiritilmesi,

Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara haberverilmesi.

2.5. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Genel ilkeler

Universite bakimindan éncelikle énem arz eden hususlardan biri, ézel nitelikli kisisel verilerin
islenmesinde mevzuatta 6ngériilen genel ilkelere uygun davranilmasidir. Bu kapsamda, Universite,
Anayasa ve KVK Kanunu’na uygun olarak 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde asagida siralanan
ilkelere uygun hareket etmelidir.
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a. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Kisisel Veri isleme Faaliyetlerinde
Bulunma

Universite, KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi
konusunda; hukukave diristlik kurallarina uygun; dogru ve gerektiginde glincel; belirli, acik ve mesru
amaclar glderek; amagla baglantil, sinirlh ve 6lgili bir bicimde 6zel nitelikli kisisel veri isleme
faaliyetinde bulunmaktadir. Bu kapsamda Universite, 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde
orantililik gerekliliklerini dikkate almakta ve 6zel nitelikli kisisel verileri amacin gerektirdigi durumlar
disinda kullanmamaktadir.

b. Kisisel Verilerin Dogruve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

Universitemiz, ilgili Kisinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak isledigi 6zel
nitelikli kisisel verilerin dogru ve glincel olmasini saglamakta; bu dogrultuda gerekli tedbirleri alarak
bunlari saglamaya yonelik sistemleri kurmaktadir.

c. Belirli, Agikve Mesru Amaglarla isleme

Universite, dzel nitelikli kisisel verileri mesru ve hukuka uygun sebeplerle ve yiiriitmekte oldugu
faaliyetlerle baglantili olarak ve gereklioldugu élciide islemektedir. Universite tarafindan 6zel nitelikli
kisisel verilerin hangi amagla islenecegiheniiz kisisel veriisleme faaliyetibaslamadan belirlenme ktedir.

d. islendikleri AmaglaBaglantili, Sinirli ve Olg¢iilii Olma

Universite, 6zelniteliklikisisel verileribelirlenen amaclarin gerceklestirilebilmesine elverisli bir bicimde
islemekte ve amacin gerceklestiriimesiyle ilgili olmayan veya ihtiyac duyulmayan kisisel verilerin
islenmesinden kaginmaktadir. Universitemizce sonradan ortaya ¢ikmasi muhtemel ihtiyaglarin
karsilanmasina yonelik 6zel nitelikli kisisel veri isleme faaliyeti ylirittilmeme ktedir.

e. llgili Mevzuatta Ongériilen veya islendikleri Amag i¢in Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza
Etme

Universite, Tiirk Ceza Kanunu’nun 138.maddesine ve KVK Kanunu’nun 4. ve 7. maddelerine uygun
olarak; isledigi 6zel nitelikli kisisel verileri, yalnizca ilgili mevzuat ve kanunlarda 6ngoriilen veya kisisel
veriisleme amacinin gerektirdigi siire kadar muhafaza etmektedir.

Bu kapsamda, Universitemiz dncelikle ilgili mevzuatta ézel nitelikli kisisel verilerin saklanmasi icin bir
slire Ongorilip ongorilmedigini tespit etmekte, bir sire belirlenmisse bu slireye uygun
davranmaktadir. Yasal bir stire mevcut degil ise 6zelnitelikli kisisel veriler islendikleri amag icin gerekli
olan siire kadar saklamaktadir. Ozel nitelikli Kisisel veriler belirlenen saklama siirelerinin sonunda
periyodikimhasiirelerine veya ilgili Kisi bagvurusuna uygun olarak ve belirlenenimhayéntemleri(sime
ve/veyayok etme ve/veyaanonimlestirme) ile imha edilmektedir. Detaylar, Kisisel Verileri Saklama ve
imha Politikasi’nda belirtilmistir.

3.B0LUM

OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI VE SARTLARI:
3.1. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Universitemiz, 6zel nitelikli kisisel verilerin, baskalari tarafindan 6grenildigi takdirde ilgili kisinin magdur
olabilmesine veya ayrimciliga maruz kalabilmesine neden olabilecek nitelikte olmalari sebebiyle,
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hukuka uygun olarak isledigi bu tir kisisel verilerin aktarilmasi siireglerinde de gerekli

dnlemleri hassasiyetle almaktadir. Bu kapsamda Universitemiz, 6zel nitelikli kisisel verileri isleme

amaglari dogrultusunda, mevzuata uygun olarak gerekliidari ve teknik tedbirlerialarak tGglinci kisilere

aktarabilmektedir.
3.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarim Sartlari
a. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Yurtigine Aktarim Sartlan:

Universitemiz, 6zel nitelikli kisisel verileriilgili kisinin acik rizasi olmasi kosuluyla, veri isleme amaglari
dogrultusundave mevzuat uyarinca gerekliteknik ve idaritedbirlerialarak yurticindeki G¢tinci kisilere
aktarabilmektedir. Ozelniteliklikisisel veriler kural olarak ilgili Kisinin agik rizasi olmaksizin yurtigindeki
Gclinci kisilere aktarilamaz.

Ancak saglik ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler kanunlarda acgikca 6ngorilmesi halinde, diger bir
ifade ile ilgili faaliyetin tabi oldugu kanunda 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesine/aktarilmasina
iliskin acik bir hitkiim olmasi halinde ilgili Kisinin acik rizasi aranmaksizin aktarilabilir. Bu dogrultuda
saglik ve cinsel hayatailiskin kisisel veriler digindaki 6zel nitelikli kisisel veriler:

e VeriSahibi'nin acik rizasi var ise,
e Kanunlarda Ozel Nitelikli Kisisel Veri’nin aktarilacagina iliskin acik bir diize nleme varise,

e Veri Sahibi'nin veya baskasinin hayati veyabeden biitlinligini{in korunmasticin zorunlu ise ve Veri
Sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda ise veya rizasina hukuki gecerlilik
taninmiyorsa;

¢ Bir sozlesmenin kurulmasiveyaifasiyla dogrudan dogruyailgiliolmak kaydiyla s6zlesmenin taraflarina
ait kisiselverinin aktariimasi gerekliise,

e Universite’nin hukukiyikimliiligiini yerine getirmesiicin kisisel veri aktarimi zorunluise,
e Ozel Nitelikli Kisisel Veriler, VeriSahibi tarafindan alenilestiriimis ise,
e Ozel Nitelikli Kisisel Veriaktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasiicin zorunlu ise,

e Veri Sahibi’'nin temel hak ve &zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Universite’nin mesru
menfaatleriigin kisisel veri aktarimi zorunluise aktarilabilmektedir.

Saglik ve cinselhayata iliskin kisisel veriler ise yeterlive gereklionlemler alinarak ancak kamu saghginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbiteshis, tedavive bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saglk hizmetleri
ile finansmanin planlanmasi ve yénetimi amaglarindan herhangi birinin bulunmasi halinde ilgili Kisinin
acik rizasi aranmaksizin aktarilabilir.

b. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Yurt Disina Aktarim Sartlar:

Universite, gerekli6zenigdstererek, mevzuatin 6ngérdiigii idarive teknik tedbirlerile Kurul tarafindan
gerekli goriilen 6nlemleri alarak, mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda
dzel nitelikli kisisel verileri yurt disina aktarabilmektedir. Ozel nitelikli kisisel veriler kural olarak ilgili
Kisinin agik rizasi olmaksizin yurt disina aktarilamaz.

Ancak saglk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agikca 6ngoriilmesi
halinde, diger birifade ile ilgili faaliyetin tabioldugu kanundakisisel verilerin islenmesine/aktariimasina
iliskin acik bir hiikiim olmasi halinde ilgili Kisinin acik rizasi aranmaksizin, Kurul tarafindan belirlenerek

Sayfa 8 /11



IBRAHIM CECEN
UMIVERSITESI

ilan edilen yeterli korumaya sahip (lkelere aktarilabilmektedir. Yeterli korumanin

bulunmamasi halinde ise ancak veri sorumlularinin yeterli korumayi taahhit etmeleri ve Kurul’un
izninin bulunmasi halinde yurt disina veri aktarimi yapilabilmektedir.

Saglk ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saglik hizmetleriile finansmanin planlanmasi
ve yoénetimi amaclarindan herhangi birinin bulunmasi halinde ilgili Kisinin acik rizasi aranmaksizin,
Kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli korumaya sahip Glkelere aktarilabilmektedir. Yeterli
korumanin bulunmamasi halinde ise ancak veri sorumlularinin yeterli korumayi taahhiit etmeleri ve
Kurul'unizninin bulunmasi halinde yurt disina veri aktarimi yapilabilmektedir.

4.BOLUM
OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN SiLINMESi, YOK EDILMESi VEYA ANONiM HALE GETiRILMESi

Kanunveilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resenveyalilgili kisinin talebi tizerine Universitemiz
tarafindansilinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriimesinde Kanun’un 4. maddesindeki
genel ilkeler ile 12. maddesi kapsaminda alinmasi gereken teknik ve idari tedbirlere, ilgili mevzuat

hitkiimlerine, Kurul kararlarina ve Kisisel Veri Saklama ve imha Politikas’ na uygun hareket
edilmektedir.

5.B0LUM

OZEL NITELIKLI KiSiSEL VERILERIN GUVENLIGi

Ozel nitelikli kisisel verilerin giivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesinin ve
erisilmesinin onlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi icin Kanun’un 12.
maddesinde belirtilen ylkimliliklere uygun olarak ve 6. maddesinin dordiinci fikrasi uyarinca ozel
nitelikli kisisel veriler icin Kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli dnlemler cercevesinde
Universite tarafindan gerekliteknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

Bu kapsamda Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasi ile Kisisel Verileri Saklama ve imha
Politikas’nda Universite tarafindan alinan teknik ve idari tedbirler belirlenmistir. Universite 6zel
nitelikli kisisel verilerin islenmesi, glivenligi ve korunmasi faaliyetlerinde bu politikalarda belirtilen
teknik ve idari tedbirlere ek olarak ayrica asagidaki tedbirleri almaktadir.

5.1. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenme Siire¢lerinde Yer Alan Galisanlara Yonelik Tedbirler:

o llgili mevzuatile 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi, giivenligi, korunmasi, saklanmasi vb.
veri glivenligikonularinda calisanlara egitimler verilmektedir.

e Calsanlarla gizlilik s6zlesmeleriyapilmaktave disiplin prosedirleriuygulanmaktadir.

e Ozel nitelikli kisisel verilere erisim yetkisine sahip ¢alisanlarin, yetki kapsamlari ve siireleri
tanimlanmaktadir.

e Periyodik olarak yetkikontrolleri yapilmaktadir.

e Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri derhal
kaldinimaktadir. Bu kapsamda, varsa kendisine tahsis edilen envanter gerialinmaktadir.
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5.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islendigi, Muhafaza Edildigi ve/veya Erisildigi
Elektronik Ortamlara iliskin Tedbirler:

Veriler kriptografik yontemler kullanilarak muhafaza edilmektedir.
Kriptografik anahtarlar giivenlive farkl ortamlarda tutulmaktadir.
Veriler lizerinde gerceklestirilen hareketlerin islem kayitlari glivenli olarak loglanmaktadir.

Verilerin bulundugu ortamlara ait giivenlik giincellemeleri stirekli takip edilmekte, glivenlik
testleridiizenli olarak yapilmakta/yaptiriimakta, test sonuglari kayit altina alinmaktadir.

Verilere bir yazilm araciligi ile erisiliyorsa bu yaziima ait kullanici yetkilendirmelerinin
yapilmasi, bu yazilimlarin guvenlik testlerinin dizenli olarak yapilmasi/yaptiriimasi, test
sonuglarinin kayit altina alinmasi saglanmaktadir.

Verilere uzaktan erisim gerekiyorsa en az iki kademeli kimlik dogrulama sistemi
uygulanmaktadir.

5.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islendigi, Muhafaza Edildigi ve/veya Erisildigi Fiziksel Ortamlara
iliskin Tedbirler:

Ozelnitelikli kisisel verilerin bulundugu fiziksel ortamlar (dolap, arsiv vs.) kilitlenmektedir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin bulundugu ortamin niteligine gére yeterli giivenlik énlemleri
(elektrik kagagi, yangin, su baskini, hirsizlik vb. durumlarakarsi) alinmaktadir.

Bu ortamlarin fiziksel glivenligisaglanarak yetkisiz giris cikislar engellenmektedir.

5.4. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasina liskin Tedbirler:

Ozel nitelikli kisisel verilerin e-posta yoluyla aktariimasi gerekiyorsa, bu veriler sifreli olarak
kurumsal e-posta adresiyle veya Kayith Elektronik Posta (KEP) hesabi kullanilarak
aktariimaktadir. S6z konusu dosyanin sifre bilgisine postaiceriginde yerveriimemektedir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin tasinabilir bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktariimasi
gerekiyorsa, bu veriler kriptografik yontemlerle sifrelenmekte ve kriptografik anahtar farkl
ortamda tutulmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin aktarimi farkli fiziksel ortamlardaki sunucular arasinda
gerceklestiriliyorsa, sunucular arasinda VPN kurularak veya SFTP yontemiyle veri aktarimi
gerceklestiriimektedir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin kagit ortami yoluyla aktarimi gerekiyorsa, bu verilerin aktarildigi
evrakin calinmasi, kaybolmasi ya da yetkisiz kisiler tarafindan goriilmesi gibi risklere karsi
gereklionlemleralinmakta ve evrak “gizlilik derecelibelgeler” formatinda gonderilimektedir.

6.B0LUM

6.1 POLITIKA’NIN VE iLGiLi MEVZUATIN UYGULANMASI

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yiirirliikte bulunan ilgili kanuni
dizenlemeler 6ncelikle uygulama alani bulacaktir. Yirirlikte bulunan mevzuat ve Politika arasinda
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uyumsuzluk bulunmasi durumunda, Universite yirirlikteki mevzuatin uygulama
bulacagini kabul etmektedir.

Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallari Universite uygulamalari kapsaminda
somutlastirarak diizenlemektedir. Politika’da degisiklik olmasi durumunda, Politika’nin yirdrlik tarihi
ve ilgili maddelerbu dogrultuda giincellenecektir.

6.2. POLITIKA’NIN YORURLUGU

isbu Politika’nin yurirlik tarihi 31.12.2021°dir. isbu Politika, Universite’nin www.agri.edu.tr intemet
sitesinde yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin talebi tGizerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.

6.3.DAGITIM

Politika, Universite internet sitesinde yayinlanarak, Universite’nin idariyetkililerine, akademik ve idari
personeline, 6grencilerine, mezunlarina, personel adaylarina, 6grenci adaylarina, ziyaretcilerine, is
birligi icinde oldugu kurumlarin galisanlarina ve diger tglincu kigilere duyurulur.
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