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1.BOLUM

1.1 GIRi$
Kisisel verilerin korunmasi, Agri ibrahim Cecen Universitesi’nin ( “Universite ”) en énemli éncelikleri

arasinda olup, bu hususta yiirirlikte bulunan tim mevzuata uygun davranmak icin azami gayret
gosteriimektedir. isbu Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi (“Politika”) cercevesinde
Universitemiz tarafindan gergeklestirilen kisisel veriisleme faaliyetlerinin yiritilmesinde benimsenen
ilkeler ve Universitemizin veriisleme faaliyetlerinin 6698 sayili Kisisel Verilerin KorunmasiKanunu’nda
(“Kanun”) yer alan diizenlemelere uyumu bakimindan benimsenen temel prensipler acgiklanmakta ve
boylelikle Universitemiz, kisisel veri sahiplerini bilgilendirerek gerekli seffafligi saglamaktadir. Bu
kapsamdakisorumlulugumuzun tam bilinciile kisisel verileriniz isbu Politika kapsamindaisle nmektedir.

1.2.AMAC

Universitemiz, Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi dogrultusunda, kisisel verilerin
korunmasina iliskin Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(KVKK), sair mevzuat tarafindan getirilmis ilke, kurallara uymayi ve ilgili kisilerin haklarini korumayi
taahhit etmektedir. Bu amacla, uygulanmak ve gelistiriimek (zere yazill bir kisisel veri koruma
politikasi ve sistemibenimsemistir.

Kisisel Verilerin islenmesive Korunmasi Politikasi ile kisisel verilerin korunmasive islenmesikonusunda
Universite tarafindan benimsenecek ve uygulamada dikkate alinacak ilkeler ortaya konulmaktadir.

Politika, Universite olarak kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi(“KVK”) Kanunu'na uyum saglamak amaciyla yurutilecek uyum faaliyetlerinin
cercevesinibelirlemeyive koordinasyonu saglamayihedeflemektedir.

Bu kapsamda amag; Universite’nin kisisel verilerin yénetiminde kendi standartlarini olusturmasi ve
gerceklestirmesinin saglanmasi; organizasyonel hedef ve yukiimliliklerin belirlenmesi ve
desteklenmesi, Universite’nin kabul edilebilir risk seviyesiyle uyumlu olarak kontrol mekanizmalarinin
tesis edilmesi; faaliyetlerin hukuka uygunluk, dirustlik ve seffaflik ilkelerine uygun olarak
yiritilmesinin siirdirilmesi ile Universite’nin kisisel verilerin ydnetiminde kendi standartlarini
olusturmasi ve gerceklestirmesinin saglanmasi ve Universite’nin kisisel verilerin korunmasialanindaki
uluslararasi sozlesmeler, Anayasa, kanunlar, sdzlesmeler ve meslek kurallari uyarinca tabi oldugu
yukimliliklerinyerine getirilmesive bireylerin menfaatlerinin en iyi sekilde korunmasidir.

isbu politika, basta Universite’nin idari yetkilileri, akademik ve idari personeli, 6grencileri, mezunlan,
personeladaylari, 6grenciadaylari, ziyaretgileri, is birligi icinde oldugu kurumlarin galisanlari ve Gglincii
kisiler olmak tizere kisisel verileri Universite tarafindan islenen tiim kisileri kapsar.

Politika ile, Universite’nin kisisel verilerin korunmasina yénelik benimsemis oldugu ilkeler ve kurmus
oldugu sistemler konusunda bilgilendirerek seffafligisaglamak amaclanir.
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1.3. KAPSAM
isbu politika, KVKK ve sair mevzuatateknik ve idari konularda uyum saglamak icin gerceklestirecegi
diizenlemelere esas teskiletmek tizere hazirlanmistir. Universite’nin tiim akademik ve idari ¢alisanlari

gorevlerini yerine getirirken isbu politika ile getirilen diizenlemeler ile KVKK ve sair mevzuat
hikidmlerine uygun hareket etmekle yiktumludiir.

Bu politika, basta Universite’nin idari yetkilileri, akademik ve idari personeli, 6grencileri, mezunlari,
personel adaylari, 6grenci adaylari, ziyaretgileri, is birligi icinde oldugu kurumlarin galisanlari ve diger
tclinci kisiler ve Universite tarafindan islenen tiim kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel verileri
kapsamaktadir.

2.BOLUM

2.1. TANIMLAR VE KISALTMALAR

UNIVERSITE: Agri ibrahim Cegen Universitesi

ACIK RIZA: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan riza.
ANONIiM HALE Kisisel verinin, kisisel veri niteligi kaybedecek ve bu durumun gerialinamayacagi
GETiRME: sekilde degistirilmesidir. Or: Maskeleme, toplulastirma, veribozma vb. tekniklerle

kisisel verinin bir gercekkisi ile iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

iLGiLi Kisi: Kisisel verisi islenen gercekkisi. Or: Universite’nin idari yetkilileri, akademik ve idari
personeli, 6grencileri, mezunlari, personeladaylari, 6grenci adaylari, ziyaretgileri, is
birligi icinde oldugu kurumlarin c¢alisanlari ve diger tGgunci kisiler.

KiSiSEL VERi: Kimligi belirli ve belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirli bilgi. Dolayisiyla tiizel
kisilere iliskin bilgilerin islenmesi Kanun kapsaminda degildir. Orn: ad-soyad, TCKN,

e-posta, adres, dogum tarihi, kredi karti numarasi, banka hesap numarasi vb.

OZEL NITELIKLi KiSiSEL | Irk, etnik kdken, siyasi diisiince, felsefiinang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik

VERI: kiyafet, dernek vakif ya da sendika tyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkOmiyeti ve
glvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler 6zel nitelikli
verilerdir.

KiSiSEL VERILERIN Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit

iSLENMESI: sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,

kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler tizerinde
gerceklestirilen her tlrla islem.

Sayfa 2 /24



VERi SORUMLUSU:

VERi SAHiBi BASVURU
FORMU:

ANAYASA:

OGRENCi ADAY!I

OGRENCI

KVK KANUNU:

POLITiKA:

AYDINLATMA
YOKUMLULOGUNUN
YERINE
GETiRiLMESiNDE
UYULACAK USUL VE
ESASLAR HAKKINDA
TEBLIG:

KiSiSEL VERI
SAKLAMA VE iMHA
POLITiKASI:

PERIYODIK iMHA:

KAYITLI ELEKTRONIK
POSTA (KEP):

VERi SORUMLULARI
SiCiL BiLGi SISTEMi:

-
R
Co

.’ @ KISISEL VERILER| KORUMA KURUMU

d AGRI
[BRAHIM CECEN
UNIVERSITESI

Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin sistematik bir
sekilde tutuldugu yeri(veri kayit sistemi) yoneten gergek veya tiizel kisiyi ifade
eder

ilgili Kisinin, KVK Kanunu’nun 11. maddesinde yer alan haklarina iligkin
basvurularini kullanirken yararlanacaklari basvuru formu.

9 Kasim 1982 tarihli ve 17863 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan;7 Kasim 1982
tarihli 2709 sayih Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi

Universitemize herhangi bir yolla ulasmis, bilgilerini Universitemizin
incelemesine agmis olan gergekkisiler

Kisisel verilerini egitim maksadiyla Universitemizin
incelemesine agmis olan gergek kisiler

7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, 24 Mart 2016
tarihli ve 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Universite Kisisel Verilerin Korunmasi Ve islenmesi Politikasi.

10 Mart 2018 tarihli ve 30356 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ylirirlige giren
Aydinlatma YUukamliliginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig.

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi, Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yénetmelik geregince, Universite tarafindan kisisel verilerin islendikleri amag icin
gerekliolan azami sireyibelirleme islemi ile silme, yok etme ve anonim hale
getirme islemi i¢in dayanak yapilmis olan politika

Kanunda yer alan kisisel verilerinislenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
durumunda tekrar eden araliklarla gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim
hale getirme islemi.

Her tirli ticari, hukuki yazisma ve belge paylasimlarinizi gonderdiginiz bigimde
koruyan, alicinin kim oldugunu kesin olarak tespit eden, icerigin kesinlikle
degismemesini ve icerigiyasal gecerlive glivenli, kesin delil haline getiren
sistemdir.

Veri sorumlularinin Sicile basvuruda ve Sicile iliskin ilgili diger islemlerde
kullanacaklari, internet tizerinden erisilebilen, Bagkanlik tarafindan olusturulan ve
yonetilen bilisim sistemi.
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2.2.iLGILi KiSi KAVRAMI- ISLENEN KiSiSEL VERILERIN SINIFLANDIRILMASI

ILGILI KiSILER:

Kanun kapsaminda “ilgili Kisi” kisisel verisi islenen gercek kisiyi ifade etmekte olup, isbu politika
kapsamindailgili kisiler — sayilanlarla sinirll kalmamakla birlikte — asagidakileri kapsamaktadir;

e Ogrenci, Personelve diger otomasyonlarimiz veri tabaninda kayith tiim katiimcilar,

o Universitemizcalisanlari,

e Agriibrahim Cecen Universitesi 6grencileri,

e Daha dnce Universitemiz biinyesinde calismis fakat herhangi bir sebeple is sézlesmesi sona
ermis olan eskicalisanlar,

e Universitemize is basvurusunda bulunmak amaciyla kariyer portallarindan iSKUR, e-posta veya
referans araciligi ile fiziki olarak basvuru formu dolduran veya Agri ibrahim Cecen Universitesi
web sitesi araciligl ile 6zge¢mis gdbnderen ¢alisan adaylari,

e Universitemiziletisim seceneklerinden herhangibirini kullananlar,

e Universitemiz web sitesinikullanan tiim kullanicilar,

e Universitemizin ihtiyac analizleri ve hizmet memnuniyetleri kapsaminda diizenlemis oldugu
anketlere katilanlar,

e Agriibrahim Cecen Universitesi mobil uygulamalarini kullanan tiim kullanicilar,

e Agriibrahim Cecen Universitesisosyalmedyahesaplarindan Universitemiz ile iletisime gecen
(yorum paylasan, talepte bulunan dahil ve bunlarla sinirh olmamak kaydiyla) tim kisiler,
kurumve kuruluslar,

o Universitemizin misafiragina (wi-fi) baglanan tiim kullanicilar,

e Universitemiz faaliyetlerikapsaminda calisilan tiim yiikleniciler ve calisanlari,

e Universitemizistirakleri/paydaslarive calisanlari,

e Universitemizile is yapan tiim tedarikgi firmalar,

e Herhangi bir sebeple Universitemizi ziyaret eden tiim ziyaretciler,

e Stajyerlerve kursiyerler,

Yukarida belirtilenlerle sinirli olmaksizin yiiz ylize, mesafeli, so6zIU, yazili ya da elektronik yolla kisisel
verilerini Universitemiz ile paylasmis/paylasacak; dogrudan vermis/verecek veya Agri ibrahim Cecen
Universitesitarafindan elde edilmesine olanak saglamis/saglayacak olan tiim gercek kisiler.

KiSISEL VERILER:
Kisisel veriler; kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirli bilgilerdir.

Kisisel verilerin korunmasi sadece gercek kisiler ile ilgili olup tiizel kisilere ait, icerisinde gercek kisiye
iliskin bilgi icermeyen bilgiler kisisel veri korunmasidigsinda birakilmistir. Bu nedenle isbu Politika tiizel
kisilere ait verilere uygulanmaz.

Kurumumuzun mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaclar dogrultusunda, Kanun’da
dizenlenen bitin yakimliliklere uyularak asagida belirtilen kategorilerdeki kisisel veriler, Kanun
uyarinca ilgili kisiler bilgilendirilmek suretiyle islenmektedir.
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Kimlik

iletisim

Aile Bireyleri ve Akraba/Yakin Bilgisi

Ozlik

Hukuki islem

islem Giivenligi Bilgisi

Fiziksel Mekan Giivenligi
islem Giivenligi

Hizmet Bilgisi

Mesleki Deneyim

Dernek, Vakif, Sendika Uyeligi
Ceza Mahkumiyeti ve Giivenlik Tedbirleri

Gorsel ve isitsel Kayitlar
Ozel Nitelikli Kisisel Veriler

Talep/Sikayet Y6netimi Bilgisi

Ad soyad, T.C. kimlik numarasi, uyruk bilgisi, anne
adi-baba adi, anne kizlik soyadi, dogum yeri, dogum
tarihi, cinsiyet gibi bilgileriiceren ehliyet, niifus
clizdani ve pasaport gibi belgelerile vergi numarasi,
SGK numarasi, imza bilgisi, tasit plakasi v.b. bilgiler.
iletisim bilgileri; telefon numarasi, adres, e-mail
adresi, faks numarasi vb. kisisel verilerdir.
Universite tarafindan yiiritiilen faaliyetler
gergevesinde, sunulan hizmetlerle ilgili veya
Universite’nin ve kisisel verisahibinin hukuki ve diger
menfaatlerini korumak amaciyla islenen kisisel veri
sahibinin aile bireyleri (6rn. es, anne, baba, cocuk),
yakinlari ve acil durumlarda ulasilabilecek diger
kisiler hakkindaki bilgiler.

Kurum ¢alisanlarina ait bordro bilgileri, disiplin
sorusturmasi, ise giris-cikis belgesi kayitlari, 6zge¢mis
bilgileri, performans degerlendirme raporlarivb.
Adli Makamlarla yazisma bilgileri, dava
dosyalarindaki bilgiler.

Sorumluluklarimiz kapsaminda faaliyetlerimizi
yuratirken teknik, idari, hukuki glivenligimizi
saglamamiz igin islenen kisisel veriler vb.
Calisanlarin ve ziyaretgilerin, 6grencilerin giris ¢ikis
kayitlari, kamera kayitlari.

internet sitesi giris ¢ikis bilgileri, Ip adresi bilgileri,
sifre ve parola bilgileri.

Hizmetlerimizin kisisel veri sahibinin hizmet alma
aliskanliklari, begenisi ve ihtiyaglarina yonelik islenen
kisisel veriler ve bu isleme sonuglarina gore yaratilan
rapor ve degerlendirmeler vb

Diploma bilgileri, gidilen kurslar, Meslek ici egitim
bilgileri, transkript bilgileri, sertifikalar.

Dernek, vakif, sendika tyeligi bilgileri

Ceza mahkGmiyetine iliskin bilgiler, giivenlik
tedbirlerine iliskin bilgiler

Gorsel ve isitsel kayitlar

KVKK'nin 6. maddesinde belirtilen veriler (6rnegin;
kan grubu da dahil saglik verileri, biyometrik veriler,
din ve lye olunan dernek bilgisi gibi).

Kuruma yoneltilmis olan her tiirli talep veya
sikayetin alinmasi ve degerlendirilmesine iliskin
kisisel veriler ve bu isleme sonuglarina gore yaratilan
rapor ve degerlendirmeler vb.
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Ozel Nitelikli Kisisel Veriler:

Kisilerin, irki, etnik kokeni, siyasidiisiincesi, felsefiinanci, dini, mezhebiveyadigerinanglari ile kilk ve
kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Gyelikleri, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkumiyetive glivenlik
tedbirleriyleilgili verileriile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel verilerdir.

2.3.KiSISEL VERILERIN BULUNDUGU ORTAMALAR

Elektronik Ortamlar Elektronik Olmayan Ortamlar

e Sunucular (Etki alani, yedekleme, e- e  Yazicl, tarayici, fotokopi makinesi
posta, veri tabani, web, dosya paylasim,

vb.) Yazilimlar (ofis yazilimlari.) e Kagit

e Manuel veri kayit sistemleri (anket
formlari, ziyaretgi giris defteri)

e  Bilgi guvenligi cihazlari (glvenlik duvari,
saldiri tespit ve engelleme, giinlik kayit

dosyasl, anti viris vb.) e Yazlh, basili, gorsel ortamlar

e Kisisel bilgisayarlar (Masaustt, dizistt) e Birim dolaplari

e  Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)
e  Optik diskler (CD, DVD vb.)

e  Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Kart
vb.)

2.4.KiSISEL VERILERIN iISLENME AMAGLARI:
Kisisel Verilerin Elde Edilme, islenme ve Kullanilma Amaglan

Universitemizce islenen kisisel veriler, KVKK’ nin 4. 5. ve 6. maddeleri uyarinca; asagida belirtilen
amaglarla islenmektedir:

e Universitemizin ortaya koymus oldugu her tirlii faaliyetten faydalananlar icin gerekli
calismalarin, ilgili is birimleri tarafindan yapilmasi,

e Yiiksekdgretim Kanunu, ilgili ikincil diizenlemeler ve Yiiksekégretim Kurumu (YOK) tarafindan
getirilen egitim faaliyetlerine ve denetime iliskin ve sair yikimliliklerin karsilanmasi,

e Egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik faaliyetlerinin stirdtrilmesi,

e Yiiksekdgretim mevzuative Universitemiz i¢ diizenlemeleri kapsaminda egitim faaliyetinden
kaynakl haklarin tesis edilmesi, kimlik karti Gretimi, basimi ile cesitli akademik ve idari
islemlerin yapilmasi,

e Universitemizin stratejilerinin belirlenmesive uygulanmasi,

e Universitemizin ve faaliyetlerinin tanitiimasi,

e Universitemizin insan kaynaklari politikalarinin yiritiilmesi,
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ilgili bolimlerde egitim géren ve Universite biinyesindekibirimlerde ve ya Universite disindaki
kuruluslarda staj yapan 06grencilerin hak ve vyukimliliklerinin korunmasi ve vyerine
getirilmesinin saglanmasi,

Universite dgrenci topluluklarindan birisine tiye olunmasi halinde, topluluklarin baglantida
oldugu dernek, vakif, sivil toplum kuruluslari ile Universite tarafindan kanunlarda 6n gériilen
kayitlarin tutulmasi amaciyla islenmesi, gerekli olmasi halinde kanunen yetkili kamu kurum,
kurulus ve 6zelkisilerle paylasiimasi,

Universite dgrencilerinin, calisanlarinin, ziyaretgilerinin can ve mal giivenliginin korunmasi
veya bu maddede belirtilenlere iliskin kurallara uyum saglanmasi da dahil olmak tizere, yasal
ylikdmliltklerin, yargl organlarinin veya yetkili idari kuruluslarin talep veya gerekliliklerin
yerine getirilmesi,

Verilerin, gerekli givenlik ve hukuki 6nlemler alinarak burada bahsedilen amaclarin
gerceklestiriimesi icin bilgi islem altyapilarina, elektronik veya fiziki ortamlarda yasal
ylikdmliliklerinyerine getirilmesiamaciyla arsivienmesi,

Listeleme, raporlama, dogrulama, analiz ve degerlendirmeler yapmak, istatistiki ve bilimsel
bilgilerin Gretilmesi,

iliskide bulunulan kisilerin internet sitesi, web uygulamalari, mobil uygulamalar ve diger
iletisim kanallarini, kullanim sekillerine iliskin analiz yapmasive 6zellestirmele rde bulunulmasi,
Universite’nin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi amaci dogrultusunda;
Universite tarafindan yiritilen finans operasyonlari, iletisim, pazar arastirmalari ve sosyal
sorumluluk aktiviteleriile talep, teklif, degerlendirme, siparis, blitge, s6zlesme gibi satin alma
operasyonlarinin yiiritilmesi,

Universite i¢i sistem ve uygulama yonetimi operasyonlari ile hukuki operasyonlarn
yonetilmesi,

Universite ile iliskisi bulunan gercek ve/veya tiizel lglincii kisi kurum ve kuruluslarin
(6grenciler, calisanlar, ziyaretciler, hastalar, tedarikgiler, is ortaklari vb.) Universitemiz ve/veya
Universitemize bagh merkez ve birimlerinin (iriin ve hizmetlerinden yararlanabilmeleri icin
gereklicalismalarin ilgili birimleri tarafindan yapilabilmesi,

Universite ana kampiisii ve/veya bagl merkez ve birimlerinde bulunan gergek ve/veya tiizel
Uctincl kisi kurum ve kuruluslarin (68renciler, calisanlar, ziyaretgiler, hastalar, tedarikgiler, is
ortaklari vb.) can ve mal glivenlikleriile hukuki, ticari ve is sagligi glivenliklerinin temini,

2547 sayil Yiiksekégretim Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 6098
sayili Tirk Borglar Kanunu, 6502 sayil Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun, 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanunu, 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu, 5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesive Bu
Yayinlar Yoluyla islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun, 213 sayili Vergi Usul
Kanunu, 5510 sayilh Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 3359 sayili Saglk
HizmetleriTemel Kanunu, 663 sayili Saglk Bakanligive Bagh Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname, OzelHastaneler Yonetmeligi, Kisisel Saglik Verilerinin
islenmesi ve Mahremiyetinin Korunmasi Yénetmeligi vb. ilgili tim kanunlardan ve ikincil
dizenlemelerdendogan/dogabilecekyasal ve diizenleyicigereksinimlerin yerine getirilmesive
bu kapsamda gereklitedbirlerin alinabilmesi,
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Universitemizin ve Universitemizle iliski icerisinde olan Ugciincli, gercek veya tiizel kisilerin
hukuki ve ticari glivenliginin temini ve bunlarla yapilan sézlesmelerveyayurutilen faaliyetler
cercevesinde, hukukive ticari ytukimliliklerin gerceklestirilmesi,

Universite tarafindan is ortagl, misteri, tedarikciler ve calisanlarla yapilan sézlesmelerden
kaynaklanan ylkimlaliuklerin ifasi, hak tesisi, haklarin korunmasi, ticari ve hukuki
degerlendirme siirecleri, hukuki ve ticari risk analizleri, hukuki uyum sireci, mali islerin
ylritilmesi,

Gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslan ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinca yapilacak denetlemeve/veyadiuzenlemegdrevlerinin yuritilmesi,

Ogrenciler ile akademik ve idari personel hakkinda agilan/acilabilecek disiplin sorusturmasi
sireclerinin yonetilebilmesi,

Universite biinyesinde bulunan égrenci kulliplerine tye olunabilmesi, kuliip catisi altinda
yapilan ¢alismalardan, etkinliklerden ve organizasyonlardan yararlanilabilmesi; ayrica dernek,
vakif, sivil toplum kurulusu ve/veya sendikalarla herhangi bir isbirligi ve/veya baglantisi
bulunan bir kuliibe tye olunmasi halinde, bu Gyelik ile ilgili kanunlarda 6ngoriilen kayitlarin
tutulabilmesi,

Yargl organlarinin ve/veya idari makamlarin istedigi bilgi ve belge taleplerinin yerine
getirilmesi,

Universite ve Universiteye bagh tiim merkez ve birimlerde sunulan iriin ve hizmetlerin
kullanim sekline iliskin listeleme, raporlama, dogrulama analiz ¢alismasi yapmak, bu hususta
istatistiki ve bilimsel bilgiler Gretmek, buna bagh olarak driin ve hizmetlerimizi gelistirmek,
arin ve hizmetlerimize iliskin memnuniyeti arttirmak ve bu kapsamda kullaniciya iliskin
ozellestirmelerde bulunulmasi,

Akademik egitimler, bilimsel arastirmalar, proje basvurulari, Fikri ve Sinai Miilkiyet Kanunu
kapsamindakihaklara iliskin basvuru, devirvb. hertirli islemler ile yayin, danismanlik vb. her
turla faaliyetin strdirilebilmesi,

Universite ile Universiteye bagh merkez ve birimlerin akreditasyon ve degerlendimme
calismalarinin yapilabilmesi,

Kamu diizeninin ve saghginin korunmasi,

Koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim, medikal malzemelerinin temini gibi saglik
hizmetlerinin ylrutilmesive yonetilmesi,

Sunulan tim hizmetlerin finansmaninin planlanmasi ve yoénetimi, faturalandiriimasinin
yapilmasi,

Tum calisanlarin egitilmesi ve gelistiriimesi,

Egitim, seminervb. organizasyonlara katilim taleplerinin yerine getiriimesi,

Risk yonetimive kalite gelistirme aktivitelerinin yerine getirilmesi,

Anlasmali olunan 6zel sigorta sirketleri ve/veya diger kurumlar tarafindan, anlagmalar
cercevesinde sunulan teklif, promosyon, muafiyet vb. hak ve yukumliliklerin yerine
getirilmesi.
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3.BOLUM

KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLISKIN HUSUSLAR:
3.1. Kisisel Verilerin Giivenliginin Saglanmasi:

Universitemiz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
aciklanmasini, erisimini, aktarilmasini veya baska sekillerde meydana gelebilecekgiivenlik eksikliklerini
onlemek icin, korunacak verinin niteligine gore gerekli tedbirlerini almaktadir. Bu kapsamda
Universitemiz, Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan yayimlanmis olan rehberlere uygun
olarak gerekli glivenlik dizeyini saglamaya yonelik ve idari tedbirleri almakta, denetimleri yapmakta
veyayaptirmaktadir.

Tiim personel, Universite tarafindan islenen ve kendi sorumluluklarinda olan kisisel verilerin giivenli
olarak tutulmasini saglamakla ytukumlidir. Kisisel verilere, yalnizca bunlara erisimi gerekli olanlar
erisebilmelidir. Kisisel verilere iliskin bilgi glivenligi olaylari KVK Komitesince en kisa siire icerisinde KVK
Kurulunave ilgili kisiye bildirilir.

Tim personel ve calisanlar, Universite tarafindan islenen ve kendi sorumluluklarinda olan verilerin
glvenli olarak tutulmasini ve gizlilik sozlesmesi imzalamadik¢a Ul¢lnci tarafa agiklanmamasini
saglamakla yakumluddar.

3.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi

Kanun ile birtakim kisisel verilere hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya
ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel dnem atfedilmistir. Bu veriler; irk, etnik koken, siyasi
duslince, felsefiinang, din, mezhep veya diger inanclar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika
Uyeligi, saglk, cinsel hayat, ceza mahkumiyetive glvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve
genetik verilerdir.

Universitemiz tarafindan, Kanun ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak islenen
dzel nitelikli kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle davraniimaktadir. Bu kapsamda, Universite
tarafindan, kisisel verilerin korunmasiigin alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler
bakimindan 6zenle uygulanmakta ve Universite biinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir. Ozel
nitelikli kisisel verilerin islenmesi ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 4.3. (“Ozel Nitelikli Kisisel
Verilerin islenmesi”) bélimiinde yer verilmistir.

3.3. is Birimlerinin Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Konusunda Farkindaliklarinin Arttiriimasi
ve Denetimi

Universitemiz, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, kisisel verilere hukuka aykiri olarak
erisilmesinidnlemeye ve kisisel verilerin muhafazasinisaglamaya yonelik farkindaligin artirilmasi icin is
birimlerine gerekli egitimlerin diizenlenmesinisaglamaktadir. Universite calisanlarinin kisisel verilerin
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korunmasikonusunda farkindaliginin olusmasi icin gereklisistemlerkurulmakta, konuya iliskin ihtiyag
duyulmasi halinde danismanlar ile calismaktadir. Bu dogrultuda Universitemiz, ilgili egitimlere,
seminerlere ve bilgilendirme oturumlarina yapilan katihimlari degerlendirmekte olup ilgili mevzuatin

glincellenmesine paralelolarak egitimlerini gincellemekte ve yenilemektedir.

4.BOLOM
KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN HUSUSLAR

Universitemiz bakimindan éncelikle 8nem arz eden hususlardan biri, kisisel verilerin islenmesinde
mevzuatta dngoriilen genelilkelere uygun davranilmasidir. Bu kapsamda, Universite, Anayasave KVK
Kanunu’na uygun olarak kisisel verilerin islenmesinde asagida siralanan ilkelere uygun hareket
etmektedir.

4.1. Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongoériilen ilkelere Uygun Olarak islenmesi

4.1.1.Hukuka ve Diristliik Kuralina Uygun Kisisel Veriisleme Faaliyetlerinde Bulunma

Universite, KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin islenmesikonusunda; hukuka
ve diristlik kurallarina uygun; dogru ve gerektiginde gilincel; belirli, acik ve mesru amaclar gliderek;
amagla baglantili, sinirli ve 6l¢ili bir bicimde kisisel veriisleme faaliyetinde bulunmaktadir.

Bu kapsamda Universite, kisisel verilerin islenmesinde orantililik gerekliliklerini dikkate almakta ve
kisisel verileri amacin gerektirdigidurumlar disinda kullanmamaktadir.

4.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel OlmasiniSaglama

islenen verilerin dogru ve giincel olmasini saglamak icin veri isleme prosediirlerinde gerekli tedbirler
alinmakta, ilgili Kisiye verilerini glincellemesive var ise islenen verilerindekihatalarin diizeltilebilmesi
icin basvuruimkani sunulmaktadir.

4.1.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaglarla isleme

Kisisel veriler agik ve kesin olarak belirlenen amaglarla baglantili, sinirh ve 6l¢iilii olarak islenmektedir.
ilgili olmayan veyaislenmesine ihtiyac duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kacinilmaktadir. Bu
nedenle, yasal gereklilik olmadigi slirece 6zel nitelikte kisisel verileri islememekte veya islememiz
gerektiginde konuyaiiliskin aydinlatmalar yapilarak acik rizalar alinmaktadir.

4.1.4. islendikleri Amacla Baglantili, Sinirli ve Olgiilii Olma
Kisisel veriler acik ve kesin olarak belirlenen amaclarla baglantili, sinirli ve 6lgiilii olarak islenmektedir.

ilgili olmayan veyaislenmesine ihtiya¢ duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kaginilmaktadir. Bu
nedenle, yasal gereklilik olmadigi stirece 6zel nitelikte kisisel verileri islememekte veya islememiz
gerektiginde konuyaiiliskin aydinlatmalar yapilarak agik rizalar alinmaktadir.

4.1.5. ilgili Mevzuatta Ongériilen veyaislendikleriAmacicin GerekliOlan Siire Kadar Muhafaza Etme
Universite, Tirk Ceza Kanunu’nun 138.maddesine ve KVK Kanunu’nun 4. ve 7. maddelerine uygun

olarak; isledigi kisisel verileri, yalnizca ilgili mevzuat ve kanunlarda éngdriilen veya kisisel veriisleme
amacinin gerektirdigi siire kadar muhafaza etmektedir.

Bu kapsamda, Universite éncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi icin bir siire &ngériiliip
ongorilmediginitespit etmekte, bir siire belirlenmisse bu siireye uygundavranmaktadir. Yasal bir stire
mevcut degilise kisisel verilerislendikleriamacg icin gerekliolan sire kadar saklamaktadir. Kisisel veriler
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belirlenen saklama siirelerinin sonunda periyodik imha siirelerine veya ilgili Kisi basvurusuna uygun
olarak ve belirlenen imha yontemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha

edilmektedir.
Detaylar, Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikas’'nda belirtilmistir.

4.2 Kisisel Verilerin islenme Sartlar

Kisisel veri sahibinin acik riza vermesi haricinde kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi asagida
belirtilen sartlardan yalnizca biri olabilecegi gibi birden fazla sart da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin
dayanagi olabilmektedir. islenen verilerin 6zel nitelikli kisisel veri olmasi halinde, isbu Politika’nin 4.3
bashigi (“OzelNitelikli Kisisel Verilerin islenmesi”) icerisinde yeralan sartlar uygulanacaktir.

i. Kanunlarda Acikca Ongériilmesi

ilgili Kisinin kisisel verileri, kanunda acikca &ngoriilmekte ise diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel
verilerin islenmesine iliskin acikga bir hiikiim olmasi halinde isbu veri isleme sartinin varligindan séz
edilebilecektir.

ii. Fiili imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Agik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizhk nedeniyle rizasini aglklayamayacak durumda olan veya rizasina gecerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayativeyabeden biitlinligini korumak
icin kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde ilgili Kisinin kisisel verileri islenebilecektir.

iii. S6zlesmenin Kurulmasiveyaifasiyla Dogrudanilgi Olmasi

ilgili Kisinin taraf oldugu bir sézlesmenin kurulmasiveyaifasiyla dogrudan dogruyailgiliolmasi kaydiyla,
kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde isbu sart yerine getirilmis sayilabilecektir.

iV. VeriSorumlusunun Hukuki YikimlilGgiini Yerine Getirmesi

Universite’nin hukuki yiikiimliliklerini yerine getirmesi icin islemenin zorunlu olmasi halinde, ilgili
Kisinin kisisel verileri islenebilecektir.

V. Kisisel ilgili Kisinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

ilgili Kisinin, kisisel verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisiselveriler alenilestirme amaciyla sinirl
olarak islenebilecektir.

Vi. Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasiicin Veriislemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmastigin veri islemenin zorunlu olmasi halinde ilgili Kisinin
kisisel verileri islenebilecektir.

Vii. VeriSorumlusunun Mesru Menfaatiicin Veriislemenin Zorunlu Olmasi

ilgili Kisinin temelhak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Universite’nin mesrumenfaatleriigin
veriislemesinin zorunlu olmasi halinde ilgili Kisinin kisisel verileri islenebilecektir.

4.3-Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

ilgili Kisi agisindan korunmasinin gesitli agilardan daha kritik &nem teskil ettigine inanilan 6zel nitelikli
kisisel verilerin islenmesinde ise Universite tarafindan 6zel hassasiyet gdsterilmektedir. Ozel nitelikli
kisisel veriler Universitemiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak ve Kurul'un
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belirleyecegi yontemler de dahil olmak Gzere gerekli her tirli idari ve teknik tedbirler alinarak ve
asagidaki sartlarin varligi halinde islenmektedir:

(i) Saghik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agik¢ca 6ngorilmesidiger bir
ifade ile ilgili faaliyetin tabi oldugu kanundakisiselverilerin islenmesine iliskin acikca bir hiikiim olmasi
halinde veri sahibinin acgik rizasi aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli
kisisel verilerinislenebilmesiicin veri sahibinin acgik rizasi alinacaktir.

(ii) Saghk ve cinsel hayata iligkin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu sagliginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yaratilmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimiamaciyla, sir saklama ylkimliliga altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum
ve kuruluslar tarafindan acgik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durumda séz konusu 6zel nitelikli
kisisel verilerin islenebilmesiigin veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

4.3.1 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasinailiskin Onlemler

Universite, Kanun’un 6. Maddesinde yer alan, Ozel Nitelikli Kisisel Veriler'in islenmesinde, Kurutun
31.01.2018 Tarihli ve 2018/10 Numarali karari uyarinca, veri sorumlusu sifatiyla, asagida belirtilen
onlemlerialmaktadir:

A-Ozelniteliklikisisel verilerin giivenligine yonelik sistemli, kurallari net bir sekilde belli, yénetilebilir ve
surdirilebilir ayr bir politika belirlenmistir,

B-Ozelnitelikli kisisel verilerin islenmesisiireclerinde yeralan Calisan’lara yonelik;

e Kanun ve buna bagl ydénetmelikler ile Ozel Nitelikli Kisisel Veri giivenligi konularinda diizenli
olarak egitimler verilmektedir,

o Gizlilik s6zlesmelerinin yapilmaktadir,

e Verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarin, yetki kapsamlari ve siireleri net olarak
tanimlanmaktadir,

e Periyodik olarak yetkikontrolleri gergeklestiriimektedir,

e Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan Calisanlar'in bu alandaki yetkileri derhal
kaldinimaktadir. Bu kapsamda, Veri Sorumlusu tarafindan kendisine tahsis edilen envanteri
iade almaktadir

C-Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi ortamlar, ele ktronik
ortam ise,

e Kisisel Veriler, kriptografik yontemler kullanilarak muhafaza edilmektedir,

e Kisisel Veriler Gizerinde gerceklestirilen tim hareketlerin islem kayitlari glivenli olarak
loglanmaktadir,

D-Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi ortamlar, fiziksel ortam
ise;

e Ozel Nitelikli Kisisel Veriler’'in bulundugu ortamin niteligine gére yeterli giivenlik dnlemleri
(elektrik kagagi, yangin, su baskini, hirsizlik vb. durumlara karsi) alinmaktadir, Bu ortamlarin
fiziksel givenliginin saglanarak yetkisiz giris cikislar engellenmektedir.

E-Ozel Nitelikli Kisisel Veriler aktarilacaksa,
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e Kisisel Verilerin e-posta yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa sifreli olarak kurumsal e-posta
adresiyle veya Kayitli Elektronik Posta (KEP) hesabikullanilarak aktariimaktadir,
e Tasinabilir Bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktariimasi gerekiyorsa kriptografik
yontemlerle sifrelenmekte ve kriptografik anahtar farkli ortamda tutulmaktadir,
e Kisisel Veriler'in kagit ortami yoluyla aktarimi gerekiyorsa evrakin ¢alinmasi, kaybolmasiya da
yetkisiz kisiler tarafindan gortilmesigibi risklere karsi gereklionlemleralinmaktave evrak "Gizli

” formatta gonderilmektedir.

Yukarida belirtilen 6nlemlerin yani sira Kisisel Verileri Koruma Kurumunun internet sitesinde
yayimlanan Kisisel Veri Glvenligi Rehberinde belirtilen uygun giivenlik diizeyinitemin etmeye yonelik
teknik ve idari tedbirler de dikkate alinmaktadir.

4.4. Kisisel Veri Sahibinin Aydinlatiimasi

Universite, Kanun’un 10. maddesine ve ikincil mevzuata uygun olarak, kisisel veri sahiplerini
aydinlatmaktadir. Bu kapsamda Universite, kisisel verilerin veri sorumlusu olarak kim tarafindan, hangi
amaglarla islendigi, hangiamaclarla kimlerle paylasildigi, hangiyontemlerle toplandigive hukukisebebi
ve verisahiplerinin kisisel verilerinin islenmesi kapsaminda sahip oldugu haklari konusunda ilgili kisileri
bilgilendirmektedir.

4.5.Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Universite tarafindan kisisel verilerin aktariimasi konusunda KVKK’da éngoriilen ve KVK Kurulu
tarafindan alinan karar ve diizenlemelere uygunbir sekilde hareket ediimektedir. Universitemiz hukuka
uygun olan kisisel veriisleme amaglari dogrultusunda gerekli giivenlik dnlemlerini alarak ilgili Kisinin
kisisel verilerinive 6zel nitelikli kisisel verilerini Gi¢linci kisilere (resmive 6zel mercilere, ticlinci gercek
kisilere) aktarabilmektedir. Universite bu dogrultuda Kanun’un 8. maddesinde 6ngériilen
dizenlemelere uygun hareket etmektedir. Kisisel verilerin paylasildigi/paylasilabilecegi kisi gruplarinin
s6z konusu olmasidurumundailgili kisiye aydinlatma metni ile bilgilendirme yapilmaktadir.

4.5.1 Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Universitemiz, kisisel verilerin ticlincii taraflarla paylasiimasi hususunda, diger kanunlarda yer alan
hikidmler sakl kalmak kaydiyla, KVKK’da diizenlenen sartlara 6zenle uymaktadir. Bu cercevede, kisisel
veriler, veri sahibinin agik rizasi olmadan Uglincii kisilere aktarilmamaktadir. Ancak, KVKK tarafindan
dizenlenen asagidaki sartlardan birinin varligi halinde kisisel veriler; veri sahibinin acik rizasi temin
edilmeksizin de aktarilabilecektir:

e Kanunlardaacik¢a 6ngorilmesi,

e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitinliginin korunmasiigin
zorunlu olmasi,

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekliolmasi,

e Verisorumlusunun hukukiylkimliliglni yerine getirebilmesiicin zorunlu olmasi,

e Verisahibinin kendisitarafindan alenilestirilmis olmasi,
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e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi,

e Veri sahibinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleriigin veriislenmesinin zorunlu olmasi.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Kurul tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen
yabanciiilkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) yukaridakisartlardan herhangibirinin varlig
halinde aktarilabilecektir.

Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise mevzuatta Ongorilen veri aktarim sartlari
dogrultusunda Turkiye’deki ve ilgili yabanci tlkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili
olarak taahhut ettigi ve Kurul’'unizninin bulundugu yabanci tlkelere (“Yeterli Korumayi Taahhiit Eden
Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) aktarilabilecektir.

4.5.2.0zel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktariimasi:

Universitemiz, hukuka uygun olarak elde etmis oldugu 6zel nitelikli kisisel verileri, veriisleme amaglari
dogrultusunda, gerekliidarive teknik tedbirlerialarak, ilgili Kisinin Ozel Nitelikli Kisisel Verilerini Giglincii
kisilere aktarabilmektedir. Universite, bu dogrultuda, 6zel nitelikli kisisel verileri, yukaridaki béliimde
belirtilen isleme sartlarindan ve asagida yer alan sartlardan birinin varligi halinde Gglinct kisilere
aktarabilecektir.

(i) Saghik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda acik¢a 6ngoriilmesidiger bir
ifade ile ilgili kanunda kisiselverilerin islenmesine iliskin agikga bir hiikiim olmasi halinde verisahibinin
aclk riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksihalde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

(ii) Saghk ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu saghginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yirittlmesi, saglk hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimiamaciyla, sir saklama ytukimlilGgu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum
ve kuruluslar tarafindan acik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi
alinacaktir.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulkelere yukaridakisartlardan
herhangi birinin varligi halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise
mevzuatta ongorilen veri aktarim sartlari dogrultusunda Yeterli Korumayr Taahhiit Eden Veri
Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere aktarilabilecektir.

5.BOLUM

KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE iIMHASI

Universitemiz, kisisel verileri islendikleri amac icin gerekliolan siire ve ilgili faaliyetin tabi oldugu yasal
mevzuatta 6ngorilen minimum silrelere uygun olarak muhafaza etmektedir. Bu kapsamda,
Universitemiz 6ncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi icin bir siire &ngoriliip
ongorilmediginitespit etmekte, bir slire belirlenmisse bu stireye uygundavranmaktadir. Yasal bir siire
mevcut degil ise kisisel veriler islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel
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veriler belirlenen saklamasiirelerinin sonunda periyodikimha siirelerine veya verisahibi basvurusuna
uygun olarak ve belirlenen imhayontemleri(siime ve/veyayok etmeve/veyaanonimlestirme) ile imha

edilmektedir.
Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonimlestiriimesi Sartlar::

Tirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesi, KVK Kanunu’nun 7. maddesi ve “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi ve AnonimlestiriimesiHakkinda Yonetmelik” uyarinca, ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak
islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektire n sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Universite’nin
kendikararinaistinaden veyailgili kisinin talebiGzerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim héle
getirilir. Universitece bu konudayénetmelik hiikiimlerine gére bir politika olusturmus olup, bu politika
uyarinca verinin niteligine gére imha islemi yapiimaktadir. Bu yénetmelik uyarinca Universite
tarafindan periyodik imha tarihleri belirlenmis olup, yukimliligin baslamasi ile beraber gesitli
araliklarla periyodikimhanin yapilacagina gore takvim olusturulmustur.

Universite tarafindan siklikla kullanilan anonimlestirme teknikleriasagida siralanmaktadir.
Maskeleme

Verimaskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisini verisetiicerisinden ¢ikartilarak kisisel verinin
anonim hale getirilmesi yontemidir. Ornek: Kisisel veri sahibinin tanimlanmasini saglayan isim, TC
Kimlik No vb. bilginin ¢ikartilmasi yoluyla kisisel verisahibinin tanimlanmasinin imkansiz hale geldigi bir
veri setine donisturilmesi.

Toplulastirma

Veri toplulastirma yontemi ile bircok veri toplulastirimakta ve kisisel veriler herhangi bir kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getiriimektedir. Ornek: Calisanlarin yaslarinin tek tek géstermeksizin X
yasinda Z kadar galisan bulundugunun ortaya konulmasi.

Veri Tiiretme

Veri tiretme yontemi ile kisisel verinin iceriginden daha genel bir icerik olusturulmakta ve kisisel
verinin herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getiriimesi saglanmaktadir. Ornek: Dogum
tarihleri yerine yaslarin belirtiimesi; acik adres yerine ikamet edilen bélgenin belirtilmesi.

Veri Karma

Veri karma yontemiile kisisel veri setiicindeki degerlerinin karistirilarak degerlerile kisiler arasindaki
bagin kopartilmasi saglanmaktadir. Ornek: Ses kayitlarinin niteliginin degistirilerek seslerile verisahibi
kisinin iliskilendirilemeyecek hale getiriimesi.

6.BOLUM

KiSISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI
6.1. Kisisel Veri Sahibinin Haklar
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Aydinlatma yukimliligi kapsaminda, Universite tarafindan ilgili Kisi bilgilendiriimekte ve bu
bilgilendirmeye iliskin sistem ve altyapilar kurulmaktadir. ilgili Kisinin kisisel verilerine iliskin haklarini
kullanmasi icin gerekliolan teknik ve idari diizenlemeler Universitemiz tarafindan yapiimaktadir.

ilgili Kisi kisisel verileri izerinde;
e Kisisel verilerinislenip islenmedigini 6grenme,
o Kisisel verilerislenmisse bunailiskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
6grenme,

e Yurticinde veyayurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggiincu kisileri bilme,
o Kisisel verilerin eksik veyayanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesiniisteme,

e Kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,

e Yukarida bahsedilen diizeltme, silme veya yok etme islemlerinin, kisisel verilerin aktarildigi
Uclincl kisilere bildirilmesini isteme,

e islenenverilerin miinhasiran otomatik sistemlervasitasiyla analiz edilmesisuretiyle aleyhe bir
sonucortaya ¢cikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerin kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

6.2. Kisisel Veri Sahibinin Haklarini Kullanmasi

ilgili Kisiler, yukarida sayilan haklarini, www.agri.edu.tr adresinde yer alan ilgili Kisi basvuru formu
vasitasiyla ileterek kullanabilirler. Formun doldurulmasi yahut Universite’ye génderiimesi hakkinda
detayl bilgiler bu formdayer almaktadir.

6.3. Universitemizin Basvurulara Cevap Vermesi

Universitemiz, kisisel veri sahibi tarafindan yapilacak basvurulari Kanun ve ikincil mevzuata uygun
olarak sonuclandirmak tGzere gerekliidari ve teknik tedbirleri almaktadir. Kisisel veri sahibinin, bélim
6.1.'de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklar”) yer alan haklara iliskin talebini usule uygun olarak
Universitemize iletmesidurumunda, Universitemiz talebin niteligine gére enkisa siirede ve en ge¢ 30
(otuz) gln icinde ilgili talebi Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet
gerektirmesihalinde, Kurultarafindan belirlenen tarife uyarinca tcret alinabilecektir.

6.4. ilgili Kisinin Haklarini ileri Siiremeyecegi Haller

KVKK’nin 28/2 hiilkmi uyarinca, asagidaki hallerde zararin giderilmesini talep etme hakki hari¢ olmak
Uzere, ilgili kisilerin Kanun’un 11. maddesinde belirtilen haklardan yararlanmalari mumkin
olmayacaktir;

¢ Kisisel veriislemenin sucislenmesinin dnlenmesiveyasugsorusturmasiicin gerekli olmasi,

o llgili kisinin kendisitarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.
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e Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme

gorevlerinin yuritilmesiile disiplin sorusturma veya kovusturmasiicin gerekliolmasi.

e Kisisel veri islemenin bltge, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali
cikarlarinin korunmasiigin gerekli olmasi.

7.BOLUM

KiSiSEL VERILERIN iSLENDiGi OZEL DURUMLAR
7.1. Universite Bina, Tesis Girislerinde ve igerisinde Yiiriitiilen Kameraile izleme Faaliyetleri

Universite tarafindan bina ve tesislerinde giivenligin saglanmasi amaciyla Ozel Giivenlik Hizmetlerine
Dair Kanun ve ilgili mevzuata uygun olarak kameraile izleme faaliyetiyiriitilmektedir. Universite, bina
ve tesislerinde givenligin saglanmasi amaciyla, yirirlikte bulunan ilgili mevzuatta ongoriilen
amaglarla ve Kanun’da sayilan kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak glivenlik kamerasi izleme
faaliyetinde bulunmaktadir.

Universite tarafindan Kanun’un 10. maddesine uygun olarak, kameraile izleme faaliyetineiliskin birden
fazla ydntemiile kisisel verisahibi aydinlatiimaktadir. Ayrica, Universite, Kanun’un4. maddesine uygun
olarak, kisisel verileri islendikleriamagla baglantili, sinirl ve 6l¢ili bir bicimde islemektedir.

Universite tarafindan video kamera ile izleme faaliyetinin siirdiiriilmesindeki amag isbu Politika’da
sayilan amagclarla sinirhidir. Bu dogrultuda, glivenlik kameralarinin izleme alanlari, sayisi ve ne zaman
izleme yapilacagi, glivenlik amacina ulasmak icin yeterli ve bu amagla sinirli olarak uygulamaya
alinmaktadir. Canl kamera gorintileri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara
yalnizca sinirl sayida galisaninin erisimi bulunmaktadir.

7.2.Universite Bina, Tesis Girislerinde ve igerisinde Yiiriitiilen Misafir Giris Cikislarinin Takibi

Universite tarafindan, giivenligin saglanmasi ve isbu Politika’da belirtilen amaclarla, Universite
binalarinda ve tesislerinde ilgililerin giris cikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde
bulunulmaktadir. Misafir olarak Universite binalarina gelen kisilerin isim ve soyadlari elde edilirkenya
da Universite nezdinde asilan ya da diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler araciligiyla
s6z konusu kisisel veri sahipleri bu kapsamda aydinlatiimaktadirlar.

Misafir giris-cikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler yalnizca bu amagla islenmekte ve ilgili
kisisel veriler fiziki ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.

7.3.Ziyaretgilere Saglanan internet Erisimleri

Universite tarafindan giivenligin saglanmasi ve yiirirliikte bulunan ilgili mevzuatta ve bu politikada
belirtilen amaglarla; Universite bina ve tesisleriicerisinde kalinan siire boyunca internet erisimi talep
eden ziyaretcilere/misafirlere internet erisimi saglanabilmektedir. Bu durumda internet erisimlerine
iliskin log kayitlari 5651 Sayili Kanun ve bu Kanuna gore diizenlenmis olan mevzuatin amir hiikiimlerine
gore kayit altina alinmakta; bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan talep
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edilmesi veya Universite icinde gerceklestirilecek denetim siireclerinde ilgili hukuki yiikimlilikleri
yerine getirmek amaciyla islenmektedir.

Bu cercevede elde edilen log kayitlarina yalnizca sinirli sayida Universite calisaninin erisimi
bulunmaktadir. Bahsigecen kayitlara erisimiolan Universite calisanlaribu kayitlari yalnizca yetkili kamu
kurumve kurulusundan gelen talep veya denetim siireclerinde kullanmak (izere erismekte ve hukuken
yetkili olan kisilerle paylasmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirh sayida kisi is sozlesmeleriile eristigi
verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

7.4.internet Sitesi Ziyaretgileri

Cerez kayitlari, Universite resmiinternet sitesinin isleyis bicimini ve kullanimini gelistirmeye yonelik
olarak kullaniimaktadir. Universite resmiinternetsitesinde gecirilen vaktin dahaverimli ve keyifli hale
getirilmesi amaglanmaktadir. Bunlarin yaninda, internet sitesinde yapilan tercihlerin hatirlanmasina
yonelik bazi cerezlerden yararlaniimakta ve bu sayede kullanicilara gelistirilmis ve kisisellestirilmis bir
deneyim saglanmaktadir. internet sitesinde yer alan ¢erezler tizerinden kisisel veriler toplanmakta,
toplanan verilerislenmekte, aktarilmakta ve saklanabilmektedir. internetsitesinde kullanilan ¢cerezlere
iliskin detayl bilgi icin “www.agri.edu.tr” resmi internet sitesinde yer alan “ Cerez ve Gizlilik
Politikasin1” inceleyebilirsiniz.

8.BOLUM

KiSISEL VERi ISLEME FAALIYETINE iLISKIN YUKUMLULUKLER

Universitemiz, KVK Kanunu’nun veri sorumlulari icin éngdrdiigii yikimliliklere uymalidir. Bu
kapsamda uymakla yikimli oldugumuz baslica hususlarasagida siralanmaktadir:

8.1. Veri Sorumlulari Siciline Kayit ve Bildirim YiikimliilGiga

Universitemiz, KVK Kanunu’nun 16. maddesine ve Veri Sorumlulari Sicili Hakkinda Yonetmelik usul ve
esaslarina uygun olarak, Veri Sorumlulari Sicili’'ne kaydolmakla ylkiimli olup s6z konusu yikimlilik
Universitemizce yerine getirilmistir.

8.2. Veri Sahibini Aydinlatma YiikiimliilGigi

Universitemizce kisisel veriler toplanirken; oéncelikle KVKK’'nin 10. maddesine ve Aydinlatma
YakUmlaluginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig’e uygun olarak ilgili
kisiler acikca bilgilendirilerek aydinlatilmaktadir. Aydinlatma metinlerimizde;

o Universite’nin ad\, acik adresi ve iletisim bilgileri,

e Kisisel veri kategorileri,

e Kisisel verilerin hangi amacgla islenecegi,

e islenenkisiselverilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,
e Verileri toplamaydntemive hukukisebebi,

e lgili kisinin KVKK’nin 11. maddesinde sayilan haklari, seklinde alt basliklar ve icerikleri yer
almaktadir. Aydinlatma metnimizde yukaridayeralan bilgilerin disinda basvuruyéntemleride
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sayllmistir. Bu yontemler sayesinde Kisisel Verilerin Korunmasinda seffaf ve ulasilabilir
olunmasi hedeflenmistir.

Kamuoyunaacik olan isbu Politika’nin agik, anlasilir, kolay erisebilir olmasina 6zen gésterilmektedir.

Ayrica, calisanlar, calisan adaylari, ziyaretgiler, vatandaslar ve kamera sistemleri icin Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu hakkindaki “Aydinlatma Metinlerini” Universite’nin internet sitesi (izerinden
incelenebilecektir.

8.3. Kisisel Verilerin Giivenligini Saglama Yukiumlilugii

Universite, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin giivenliginin saglanmasinin
ve veri sahiplerinin temelhak ve 6zglrliklerinin gézetilmesinin &neminin bilinciyle;

1. Kisisel verilerin hukuka aykiriislenmesini dnlemek,
2. Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisiimesinidnlemek ve

3. Kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaclariyla uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik
gerekliher tirli teknik ve idari tedbirleri almakla ylikimltdur.

Universite biinyesinde, her acidan giivenligin saglanmasinin teskil ettigi 6nemin bilinciyle, Universite,
KVK Kanunu’nun 12. Maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
islenmesini dnlemek, verileri hukuka aykiri olarak erisilmesini 6énlemek ve verilerin muhafazasini
saglamak icin uygun glivenlik diizeyini saglamayayonelik gerekliteknik ve idaritedbirleri alinmakta, bu
kapsamda gereklidenetimler yapiimaktadir.

Universite, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin, teknolojik imkanlar dahilinde,
gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir. Bu kapsamda Universitemizce alinan tedbirler asagida
aciklandigi gibidir:

8.3.1. idari Tedbirler

¢ Aydinlatma Metinleri (Calisan, Calisan Adayi, Musteri, Kamera Sistemleri, Covid-19 Salgin
Sireci) ve Acik Riza MetinleriHazirlanmistir.

e Calsanlar icin veri glivenligihikimleriiceren disiplin dizenlemelerimevcuttur.

e Calisanlar icin veri givenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik g¢alismalari
yapiimaktadir.

e  Erisim yetkileridiizenlenmigtir.
e Birim bazinda kisiselverileri korumayayonelik egitim verilmistir.

e Birim bazinda belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerinin saglanmasi icin ilgili birimin 6zelinde
farkindalik yaratiimakta ve uygulama kurallari belirlenmekte; bu hususlarin denetimini ve
uygulamanin siirekliligini saglamak icin gerekliidari tedbirler hayata gecirilmektedir.

e Gizlilik taahhiitnameleriyapilmaktadir.

e Guvenlik politika ve prosedirlerine uymayan calisanlara yonelik uygulanacak disiplin
yonetmeligi hazirlanmistir.
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imzalanan sdzlesmelerverigiivenligi hiikkiimleriicermektedir.
Katmanli kamera aydinlatma metinleri kameralarin bulundugu bolgelere asiimistir.

Kisisel verilerin saklanmasi ile ilgili teknik ve idari riskler hakkinda calisanlar bilgilendirilerek
farkindalik yaratilmistir.

Kurumun yiriatmekte oldugu tiim faaliyetler detayl olarak tiim birimlerin 6zelinde analiz
edilerek, bu analiz neticesinde ilgili birimlerin gerceklestirmis oldugu faaliyetler 6zelinde kisisel
veriisleme envanterihazirlanmistir.

Kisisel VerileriKoruma Komitesi kurulmustur.

Kisisel veri glivenligi politika ve prosedurleribelirlenmistir.

Kisisel veri glivenligisorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veri glivenliginin takibi yapiimaktadir.

Kisisel veriiceren fizikselortamlara giris cikislarla ilgili gerekliglivenlik dnlemleri ainmaktadir.
Kisiselveriiceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, selvb.) karsi glivenligi saglanmaktadir.
Kisisel veriiceren ortamlarin glivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler mimkiin oldugunca azaltiimaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve
uygulanmaktadir.

Sozlesmeler KVKK ile uyumlu hale getirilmistir.

8.3.2. Teknik Tedbirler

Universite, verigiivenligini saglamak amaciyla bilgili ve deneyimlikisiler istihdam etmekte ve
personeline gereklikisisel verilerin korunmasinailiskin egitimleri vermektedir.

Kurulan sistemler kapsamindagereklii¢c kontrolleriyapiimaktadir.

Ag glvenligive uygulama glivenligi saglanmaktadir.

Calisanlar igin yetkimatrisi olusturulmustur.

Erisim yetkilerisinirlandiriimakta, yetkiler diizenliolarak gézden gecirilmektedir.

Erisim loglar dizenliolarak tutulmaktadir.

Kisisel Verilerin tutuldugu ortamlara veriye erisim kisitlanarak yalnizca yetkili kisilerin, kisisel
verinin saklanma amaci ile sinirli olarak bu verilere erismesine izin verilmekte, Kisisel Verilerin
bulundugu veri depolama alanlarina erisimlerin iz kayitlari tutularak uygunsuz erisimler veya
erisim denemeleriilgililere iletiimektedir.

Erisim, bilgi glivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmig
ve uygulamaya baslanmistir.

Gerektiginde veri maskeleme énlemiuygulanmaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri kaldirlmaktadir.
Guncelanti-virus sistemleri kullaniimaktadir.
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e Kisisel verileryedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin glivenligide saglanmaktadir.

e Kurumici periyodik ve/veyarastgele denetimleryapilmakta ve yaptiriimaktadir.

e log kayitlan kullanici miidahalesiolmayacak sekilde tutulmaktadir.

e Mevcutrisk ve tehditler belirlenmistir.

e Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kisiler veriler sifrelenerek

aktariimaktadir.
e Veri isleyen hizmet saglayicilarinin veri givenligi konusunda belli araliklarla denetimi

saglanmaktadir.

e Veriisleyen hizmetsaglayicilarinin, veriglivenligi konusunda farkindaligisaglanmaktadir.

8.4. KVK Kurulu Tarafindan Verilen Kararlari Yerine Getirme YiikimlulGigu

Universite, kisisel verilerin, temel hak ve 6zgirliiklere uygun sekilde islenmesini saglamak adina
faaliyette bulunan ve KVK Kurumu’nunicra organi olan KVK Kurulu tarafindan verilen kararlara uygun
hareket etmektedir.

8.5. Veri Sahibi Bagvurularina Cevap Verme Yiikiimliliigi

Universite, veri sorumlusu sifatiyla KVK Kanunu’nun 13. maddesi geregince, veri sahiplerinin kisisel
verilerine iliskin taleplerini, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ otuz (30) giin icinde
sonuglandirmaktadir. Veri sahipleri kisisel verilerine iliskin taleplerini Veri Sorumlusuna Basvuru Usul
ve Esaslari Hakkinda Teblig dogrultusunda gerceklestirmelidir.

8.6. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonimlestirilmesi Yiikiimlaltigii:

KVKK’nin 5 inci ve 6. maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi halinde, kisisel verilerin veri sorumlusu tarafindan resen veya ilgili kisinin talebi Gzerine
silinmesi, yok edilmesiveya anonim hale getirilmesigerekir. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya
anonim hale getiriimesinde Kanunun 4. maddesindeki genel ilkeler ile 12. maddesi kapsaminda
alinmasi gereken teknik ve idari tedbirlere, ilgili mevzuat hiikimlerine, Kurulkararlarina ve kisisel veri
saklama ve imha politikasina uygun hareket edilmesi zorunludur. Veri sorumlusu, kisisel verilerin
silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesi islemiyle ilgili uyguladig yontemleri ilgili politika ve
prosedirlerinde agiklamakla ylkimlidir. Yukarida belirtilen Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi
veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik’in 7. maddesiuyarinca Universite tarafindan ayrica
Saklama ve imha Politikasi olusturulmustur.

9.B0LUM

9.1. KiSISEL VERILERI KORUMA KOMiSYONU

Universite biinyesinde, KVK Kanunu’na uygunlugun saglanmasi, mevzuat diizenlemelerine uygun
hareket edilmesi ve Kisisel Verilen Korunmasi ve islenmesi Politikasinin yirirligiinin ve
slrdurulebilirliginin saglanmasiamaci ile st yonetimin karariile KisiselVerilerin Korunmasi Komisyonu
olusturulmustur. Komisyonun gorevleriasagida siralanmistir:
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e Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesiile ilgili temel politikalari ve gerektiginde degisiklikleri
hazirlamak ve yurirlige koymak amaci ile lst yénetiminin onayina sunmak.

e Kisisel verilerin korunmasive islenmesine iliskin politikalarin uygulanmasi ve denetlenmesiile
ilgili faaliyetleri planlamak, bu cercevede kurumicinde gereklikoordinasyonu saglamak.

e KVK Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi icin yapilmasi gereken faaliyetleri tespit
etmek ve (st yOnetimin onayina sunmak, onaylanan faaliyetlerin kurum icerisinde
uygulanmasinigézetmek.

e Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda Universite icerisinde ve Universite’nin is
birligi icerisinde oldugu kurumlar nezdinde farkindaligi arttirmak.

e Universite’nin kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek gerekli
onlemlerin alinmasini temin etmek; iyilestirme 6nerilerini (st ydnetimin onayina sunmak.

e Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi ile ilgili politikalarin uygulanmasi ve siirdtrilmesi
konusunda, kisiselverisahiplerinin bilgilendiriimeleri amaci ile egitim planlamalari yaparak tst
yonetimin onayina sunmak.

e Kisisel veri sahiplerinin basvurularini en (st dlizeyde karara baglamak Ulzere (ist yonetime
iletmek.

e Kisisel verilerin korunmasi konusundaki gelismeleri ve diizenlemeleri takip etmek; bu
gelismelere ve dizenlemelere uygun olarak Universite icinde yapiimasi gerekenler
konusundakionerilerinilst yonetime iletmek.

e KVK Kurulu ve Kurumu ile olan iliskileri koordine etmek ve komisyon baskani nezdinde
ylritmek.

e Universite (ist yonetiminin kisisel verilerin korunmasi konusunda verecegi diger gorevleri
yerine getirmek.

10.BOLUM
10.1.POLITIKA’NIN VE iLGiLi MEVZUATIN UYGULANMASI

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yirurlikte bulunan ilgili kanuni dizenlemeler
oncelikle uygulama alani bulacaktir. Yirirlikte bulunan mevzuat ve Politika arasinda uyumsuzluk
bulunmasi durumunda, Universitemiz yirirlikteki mevzuatin uygulama alani bulacagini kabul
etmektedir. Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallari Universite uygulamalari
kapsaminda somutlastirilarak diizenlemektedir.

10.2. YETKi VE SORUMLULUKLAR

Universite icerisinde Kanun, Yénetmelik ve Politika ile belirtilen verininimhasina dair gereklerin yerine
getirilmesinde tiim ¢alisanlar, danismanlar, dis hizmet saglayicilari ve diger surette kurum nezdinde
kisisel veri saklayan ve isleyen herkes bu gerekleriyerine getirmekten sorumludur.

Her birimi kendi is siireclerinde Urettigi veriyi saklamak ve korumakla yikimltdir. is siireclerini
etkileyecek ve veri bitlnliginin bozulmasina, veri kaybina ve yasal diizenlemelere aykiri sonuglar
dogmasina neden olacak imhalara; ilgili kisisel verinin tiirQ, icinde yer aldigi sistemlerve veriislemeyi
yapanis birimi dikkate alinarak ilgili komisyon kararverecektir.
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Kisisel VerileriKoruma Kurumuiile yapilan tebligat veya yazismalari verisorumlusu adina tebellig veya
kabul etme ve sicile kayit gibi islemlerin sorumlulugu verisorumlusu irtibat kisisindedir.

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi siireclerinde gorev alanlarin unvanlari, birimleri ve gérev
tanimlarina ait dagilim Tablo 1'de verilmistir.

Tablo 1: Kisisel veri isleme ve koruma siiregleri gérev dagilimi

REKTOR Agri Ibrahim Cecen Universitesi = Calisanlarin politikaya uygun
hareket etmesinden
sorumludur.

DEKAN Fakilte Gorevlerine uygun olarak
Politikanin ylritilmesinden
sorumludur.

YUKSEKOKUL VE ENSTITU Yiksekokul-Enstiti Gorevlerine uygun olarak
MUDURU Politikanin yiiriitilmesinden
sorumludur.

GENEL SEKRETER GenelSekreterlik Gorevlerine uygun olarak
Politikanin ylritilmesinden
sorumludur.

DAIRE BASKANI Daire Baskanliklari Gorevlerine uygun olarak
Politikanin yiritilmesinden
sorumludur.

DIGER YONETICILER Rektorlige Bagli Diger Birimler | Gérevlerine uygun olarak
Politikanin yiritilmesinden
sorumludur.

UNIVERSITE KiSISEL VERILERi = Agriibrahim Cecen Universitesi = Politikanin hazirlanmasi,

KORUMA KOMIiSYONU geligtirimesi, yuratilmesi,
ilgili ortamlarda yayinlanmasi ve
glncellenmesi ile

uygulanmasindaihtiyag
duyulan teknik ¢oziimlerin
sunulmasindan sorumludur.

10.3.POLITiIKA’NIN YUORURLUGU

Politika, Agri ibrahim Cecen Universitesiinternet sitesinde ( www.agri.edu.tr) yayimlanir ve kisisel veri
sahiplerinin talebi tGzerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.
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10.4.REViZYON TABLOSU

Revizyon No Revizyon Tarihi Degisen Sayfa Acgiklama
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