RISK BELIRLEME KARTI

ilgili Birim ELESKIRT MYO/TAHAKKUK

21 T 5 (16 (T @l Personel Maaslarinin Zamaninda Odenmesi

Her ayin 15. giinii 6denmesi gereken personel maaslarinin zamaninda

Riskin Tanimi - .
0denememesi

Personel mevzuatlarina gore atama, tayin, terfi, vb. is ve islemlerin ilgili
birimler tarafindan zamaninda tam, dogru ve yasal siiresi igerisinde
yapillmamasi veya yapilan bu islemlerinin ilgili birimlerle zamaninda
paylasilmamasi ve birimler arasi koordinasyon eksikligi

Riskin Sebepleri

Personel maaslarinin zamaninda 6denememesi ve maddi kayiplarin

Riskin Sonugclari
yasanmasl

Personelin 6zliik is ve islemlerini yiiriiten memur, maas is ve islemlerini
Riskin Sahibi yiriten memur, muhasebe birimi, ilgili birim amirleri, yoneticiler ve tist
yOnetici

Personel Mevzuatlar;

-2547 Sayili Kanun

-2914 Sayili Kanun

-657 Sayili1 Devlet Memurlar:1 Kanunu

-Dvlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karar
-160 seri nolu Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebligi

Bilgi Kaynagi

Hazirlayan: Fatih KARAATAY Tarih: 14.09.2023




