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 Anket Katılım İstatistikleri

EVREN BÜYÜKLÜĞÜ

1638
KATILIMCI SAYISI

921
KATILIM ORANI

%56.2

 Genel Değerlendirme / Giriş

Bu rapor, Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Meslek Yüksekokulu’na 2026–2027 eğitim-öğretim yılında yeni kayıt
yaptıran öğrencilere uygulanan Profil ve Beklenti Anketi’nin sonuçlarını sunmaktadır. Ankete 1638 öğrenciden 921'i
katılmıştır. Anket; öğrencilerin demografik ve eğitim geçmişini, üniversiteyi ve programı tercih nedenlerini, bilgi
kaynaklarını, üniversiteden beklentilerini, uyum sürecinde ihtiyaç duydukları destekleri ve uluslararası hareketlilik
programlarına ilgilerini belirlemeye yönelik 14 kapalı uçlu ve 1 açık uçlu sorudan oluşmaktadır. Elde edilen bulgular,
öğrenci odaklı iyileştirme çalışmalarına ve birimin kalite güvence süreçlerine girdi sağlamak amacıyla
değerlendirilmiştir. Katılımcıların %68'i kadın, %32'si erkektir. Öğrencilerin üçte ikisi Ağrı dışından gelmekte ve büyük
çoğunluğu (%68) öğrenimi süresince KYK yurdunda kalmayı planlamaktadır. Üniversite tercihinde konum ve
ekonomik koşullar (%49), program tercihinde ise kişisel ilgi (%35) ile kariyer ve istihdam beklentisi (%32) öne
çıkmaktadır. Öğrencilerin %44'ü programı tercih etmeden önce program hakkında hiç bilgisinin olmadığını ya da az
bilgisinin olduğunu belirtmiştir. Üniversiteden en önemli beklentiler kariyer, staj ve uygulama olanakları (%43) ile
nitelikli eğitim (%38) olarak sıralanmaktadır. İlk yılda en çok akademik uyum ve sınavlar konusunda güçlük
beklenmekte (%42); uyum sürecinde en çok barınma, ulaşım ve ekonomik konularda (%42) destek gereksinimi
duyulmaktadır. Bu bulgular doğrultusunda oryantasyon ve bilgilendirme, ekonomik destek ve barınma ile kariyer ve
staj başlıklarında iyileştirme eylemleri planlanmıştır.
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 İyileştirme Eylem Planı

Tespit (Sorun/
İhtiyaç)

Planlama
(Çözüm)

Hedeflenen
Uygulama Kontrol Önlem Alma Takip Edecek Personel

(İsim ve Ünvan)

Öğrencilerin
%49'u ilk
dönemde
akademik ve
idari süreçler
hakkında
bilgilendirme
bekliyor. %42'si
akademik uyum
ve sınavlarda
güçlük
öngörüyor,
%44'ü programı
az bilerek ya da
hiç bilmeden
tercih etmiş.

Program bazında
oryantasyon
yapılması.

Her güz
döneminin ilk iki
haftası.
Danışmanlar
dönemde en az
iki kez
öğrencileriyle
toplantı yapar.

Katılım listeleri. Katılım ya da
memnuniyet
düşük kalırsa
bahar
döneminde
tekrar oturumu
yapılır.

Dr. Öğr. Üyesi İsak
ÇEVİK Müd. Yrd.

Öğrencilerin
%66'sı Ağrı
dışından geliyor,
%68'i KYK
yurdunda
kalacak. Uyum
sürecinde en çok
barınma, ulaşım
ve ekonomik
konularda
destek isteniyor
(%42). Açık uçlu
yanıtlarda burs
ve yemek
desteği talebi
var.

Burs, KYK kredisi,
kısmi zamanlı
öğrenci çalışması
ve yemek bursu
olanakları
hakkında
bilgilendirme
yapılması.

Güz döneminin
ilk ayında bir
bilgilendirme
oturumu ve
duyuru.

Kısmi zamanlı
çalışma ve burs
başvuru sayıları,
bir sonraki yılın
anketinde aynı
sorunun sonucu.

Talep
karşılanamazsa
durum SKS'ye
raporlanır ve ek
kontenjan istenir.

Dr. Öğr. Üyesi İsak
ÇEVİK Müd. Yrd.

Öğrencilerin en
önemli beklentisi
kariyer, staj ve
uygulama
olanakları (%43;
kadınlarda %47).
Kariyer desteği
olarak en çok
staj ve işveren
buluşmaları
önemseniyor
(%41; kadınlarda
%47).

Her program için
bölüm başkanları
ve staj komisyonu
ile toplantı
yapılması ve staj
yapılabilecek
kurumların
değerlendirilmesi.

Mevcut şartlarda
Ağrı ilinde
programlara
göre staj
yapılabilecek
kurumların
belirlenmesi.

Staj yerine
yerleşen öğrenci
oranı.

Staj yeri yetersiz
kalan
programlar için
Ticaret ve Sanayi
Odası ve kamu
kurumlarıyla
protokol girişimi
başlatılır.

Dr. Öğr. Üyesi Sirer
ALBAYRAK Müd. Yrd.
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Soru 1. Üniversiteye başlamadan önce nerede ikamet ediyordunuz?

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen Toplam

Ağrı 209 107 0 316

Ağrı dışı 413 192 0 605

Katılımcıların %66'sı üniversiteye başlamadan önce Ağrı dışında, %34'ü Ağrı’da ikamet etmektedir. Bu oran kadın ve
erkek öğrencilerde birbirine yakındır. MYO öğrencilerinin büyük bölümünün il dışından gelmesi, barınma, ulaşım ve
şehre uyum konularındaki desteklerin önemini artırmaktadır.

Soru 2. Öğrenim süresince nerede kalacaksınız?

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen Toplam

Aile yanında 139 79 0 218

KYK yurdu 453 156 0 609

Özel yurt 2 20 0 22

Kiralık ev 17 32 0 49

Diğer 0 0 3 3

EK YORUMLAR / DİĞER YANITLARI (3 ADET)

"Gidiş geliş"

"Kendi evim"

"Misafir öğrenci"

Öğrencilerin %68'i KYK yurdunda, %24'ü aile yanında, %6'sı kiralık evde, %2'si özel yurtta kalacağını belirtmiştir. KYK
yurdunu tercih edenlerin oranı kadınlarda (%74) erkeklere (%54) göre belirgin biçimde yüksektir. Erkek öğrencilerde
ise kiralık ev (%11) ve özel yurt (%7) seçenekleri daha sık işaretlenmiştir.
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Soru 3. Hangi lise türünden mezun oldunuz?

 

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen

Anadolu Lisesi 417 177 0

Mesleki ve Teknik Anad… 74 56 0

İmam Hatip Lisesi 82 48 0

Fen Lisesi 15 6 0

Diğer 0 0 4

EK YORUMLAR / DİĞER YANITLARI (4 ADET)

"Açık öğretim"

"Açık öğretim lisesi"

"Sosyal bilimler"

"Özel"

Katılımcıların %68'i Anadolu Lisesi, %15'i Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, %15'i İmam Hatip Lisesi mezunudur.
Meslek lisesi mezunlarının oranı erkeklerde (%20) kadınlara (%13) göre daha yüksektir. Öğrencilerin çoğunun mesleki
alt yapısı olmadan geldiği düşünüldüğünde, ilk yılda temel mesleki derslerde ek destek gerekebilir.
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Soru 4. Bu bölüm/program Üniversitemiz tercih listenizde yaklaşık hangi sırada yer
alıyordu?

 

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen Toplam

1-5 253 135 0 388

6-10 96 46 0 142

11-15 103 36 0 139

16 ve sonrası 134 56 0 190

Hatırlamıyorum 36 26 0 62

Öğrencilerin %42'si programı tercih listesinin ilk beş sırasına yazmıştır. Buna karşın %21'i programı 16. ve sonraki
sıralarda tercih etmiştir. Katılımcıların yaklaşık beşte biri programa ilk tercihlerinin dışında yerleşmiş görünmektedir;
bu grubun motivasyonunun ve programa aidiyetinin izlenmesi önerilir.

Soru 5. Üniversitemizi tercih etmenizde en etkili olan faktör hangisidir?

 

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen

Konum ve ekonomik ko… 301 134 0

Akademik ve programl… 168 77 0

Aile ve çevre yönlendir… 94 51 0

Kampüs ve fiziki olanak… 42 28 0

Diğer 0 0 1

EK YORUMLAR / DİĞER YANITLARI (1 ADET)

"Ek tercih"

Üniversitenin tercih edilmesinde en etkili faktör konum ve ekonomik koşullardır (%49). Bunu akademik ve programla
ilgili nedenler (%27), aile ve çevre yönlendirmesi (%16), kampüs ve fiziki olanaklar (%8) izlemektedir. Cinsiyetler
arasında belirgin bir fark yoktur.
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Soru 6. Öğrenim gördüğünüz bölüm/programı tercih etmenizde en etkili olan faktör
hangisidir?

 

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen

Kişisel ilgi ve yetenekler 210 107 0

Kariyer ve istihdam bek… 188 106 0

Yerleşme ve tercih koşu… 150 51 0

Aile, öğretmen ve rehb… 70 35 0

Diğer 0 0 0

Programın tercih edilmesinde kişisel ilgi ve yetenekler (%35) ile kariyer ve istihdam beklentisi (%32) birbirine yakın
düzeydedir. Yerleşme ve tercih koşulları seçeneği (puanın yetmesi vb.) kadınlarda (%24) erkeklere (%17) göre daha sık
işaretlenmiştir. Aile, öğretmen ve rehberlik yönlendirmesinin etkisi sınırlıdır (%12).

Soru 7. Üniversitemiz hakkında kayıt yaptırmadan önce en çok hangi kaynaktan bilgi
edindiniz?

 

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen

İnternet sitesi ve sosyal … 252 115 0

YÖK Atlas ve resmî kay… 181 75 0

Aile, arkadaş ve yakın ç… 139 85 0

Rehber öğretmen/öğre… 48 21 0

Diğer 0 0 0

Öğrenciler üniversite hakkında en çok internet sitesi ve sosyal medyadan (%40) bilgi edinmiştir. YÖK Atlas ve resmî
kaynaklar %28, aile ve yakın çevre %25, rehber öğretmenler %8 oranında kullanılmıştır. Bu sonuç, web sayfalarının ve
sosyal medya hesaplarının güncel ve bilgilendirici tutulmasının tanıtım açısından önemini göstermektedir.
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Soru 8. Bu bölüm/programı tercih etmeden önce bölüm hakkında ne düzeyde bilgi
sahibiydiniz?

 

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen

Hiç bilgim yoktu 77 45 0

Az bilgim vardı 200 83 0

Kısmen bilgim vardı 218 106 0

Yeterli düzeyde bilgim … 126 64 0

Diğer 0 0 0

Öğrencilerin %13'ü program hakkında hiç bilgisinin olmadığını, %31'i az bilgisinin olduğunu belirtmiştir. Kısmen bilgi
sahibi olanlar %35, yeterli bilgiye sahip olanlar %21'dir. Katılımcıların %44'ünün programı yeterince tanımadan tercih
etmesi, hem tercih dönemindeki tanıtımın hem de ilk haftalardaki program tanıtımının güçlendirilmesi gerektiğini
göstermektedir.

Soru 9. Üniversitemizden en önemli beklentiniz hangisidir?

 

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen

Nitelikli eğitim ve mesl… 215 132 0

Kariyer, staj ve uygulam… 291 101 0

Kişisel, sosyal ve yaban… 73 38 0

Uluslararasılaşma ve de… 39 23 0

Diğer 0 0 0

Üniversiteden en önemli beklenti kariyer, staj ve uygulama olanaklarıdır (%43). Bunu nitelikli eğitim ve mesleki yeterlik
(%38) izlemektedir. Kadın öğrenciler kariyer ve staj olanaklarını (%47), erkek öğrenciler ise nitelikli eğitimi (%45) daha
fazla öne çıkarmıştır. Uluslararasılaşma beklentisi düşüktür (%7).

12.11.2026 13:09 AİÇÜ Profil ve Beklenti Anketi - Birleşik Raporlama

https://www.agri.edu.tr/BirlesikAnketRaporlamaModulu.html?dil=tr-TR 7/12



Soru 10. Üniversite eğitiminizin ilk yılında en fazla hangi alanda güçlük yaşayabileceğinizi
düşünüyorsunuz?

 

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen

Akademik uyum ve sına… 279 107 0

Ders çalışma ve zaman … 116 58 0

Sosyal uyum ve yeni çe… 124 53 0

Barınma ve ekonomik k… 102 77 0

Diğer 0 0 0

Öğrencilerin %42'si ilk yılda en çok akademik uyum ve sınavlar konusunda güçlük yaşayacağını düşünmektedir. Ders
çalışma ve zaman yönetimi, sosyal uyum ile barınma ve ekonomik konular %19'ar oranla birbirine yakındır. Akademik
uyum kaygısı kadınlarda (%45), barınma ve ekonomik kaygılar ise erkeklerde (%26) daha yüksektir.

Soru 11. Üniversiteye uyum sürecinde en fazla hangi alanda desteğe ihtiyaç duyacağınızı
düşünüyorsunuz?

 

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen

Akademik destek ve da… 208 92 0

Kariyer ve psikolojik da… 108 41 0

Barınma, ulaşım ve eko… 253 128 0

Sosyal ve kültürel uyum… 51 36 0

Diğer 0 0 0

Uyum sürecinde en fazla ihtiyaç duyulan destek barınma, ulaşım ve ekonomik konulardadır (%42). Bunu akademik
destek ve danışmanlık (%33), kariyer ve psikolojik danışmanlık (%16), sosyal ve kültürel uyum (%10) izlemektedir.
Öğrencilerin çoğunun il dışından gelmesi ve yurtta kalması bu sonuçla tutarlıdır.
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Soru 12. Üniversitemize başladığınız ilk dönemde öncelikli olarak hangi konuda
bilgilendirme yapılmasını gerekli görüyorsunuz?

 

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen

Akademik ve idari süreç… 289 165 0

Kütüphane ve dijital ka… 51 22 0

Sosyal, kültürel ve kariy… 159 69 0

Uluslararası olanaklar v… 122 42 0

Diğer 0 0 0

Öğrencilerin yaklaşık yarısı (%49) ilk dönemde öncelikli olarak akademik ve idari süreçler hakkında bilgilendirme
yapılmasını istemektedir; bu oran erkeklerde %55'tir. Sosyal, kültürel ve kariyer olanakları %25, uluslararası olanaklar
%18, kütüphane ve dijital kaynaklar %8 oranında öncelik almıştır.

Soru 13. Kariyer gelişiminiz açısından aşağıdaki Üniversitemiz desteklerinden hangisini
daha önemli görüyorsunuz?

 

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen

Kariyer hazırlığı ve danı… 188 103 0

Staj, işveren buluşmalar… 290 88 0

Kamu ve akademik kari… 78 57 0

Girişimcilik ve iş geliştir… 64 49 0

Diğer 0 0 0

Kariyer gelişimi açısından en önemli görülen destek staj ve işveren buluşmalarıdır (%41). Bunu kariyer hazırlığı ve
danışmanlık (%32) izlemektedir. Staj ve işveren buluşmalarını kadınlar (%47) erkeklere (%30) göre belirgin biçimde
daha çok önemsemektedir. Erkeklerde ise kamu ve akademik kariyer (%19) ile girişimcilik (%17) seçenekleri daha sık
işaretlenmiştir.
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Soru 14. Erasmus+, öğrenci değişim programı veya uluslararası hareketlilik programına
katılmayı düşünüyor musunuz?

 

Seçenek Kadın Erkek Belirtilmeyen

Kesinlikle düşünmüyor… 22 30 0

Düşünmüyorum 85 44 0

Kararsızım 228 96 0

Düşünüyorum 146 62 0

Kesinlikle düşünüyorum 141 67 0

Öğrencilerin %45'i Erasmus+ ya da benzeri değişim programlarına katılmayı düşünmekte ya da kesinlikle
düşünmektedir. %35'i kararsız, %20'si ise katılmayı düşünmemektedir. Kararsızların oranının yüksek olması, bu grubun
bilgilendirmeyle programlara yönlendirilebileceğini göstermektedir. Kesinlikle düşünmeyenlerin oranı erkeklerde
(%10) kadınlara (%4) göre daha yüksektir.
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Soru 15. Üniversitemizin sizi ve yeni kayıt yaptıran öğrencilerin ihtiyaçlarını daha iyi
tanıyabilmesi için paylaşmak istediğiniz başka bir husus var mı?

EK YORUMLAR / DİĞER YANITLARI (44 ADET)

"."

"................"

"A"

"Bence konuşulmalı."

"Bence artık robotikleşmeli bu tarz anketlerle okulu ve öğrenciyi anlamak çok zor olur bir robot tasarlayarak bütün bu
öğrenci işlerine destek sağlanırsa daha iyi olur bu robotu da tamamen yenilenebilir kaynaklardan yapmalısınız öğrencileri
ve bölümleri tanıyan ödüllü sorular sorup aylık ödül töreni yapılsa teşekkür ederim."

"Bilmiyorum"

"Boşverin"

"Burs olanakları, kısmi zamanlı (part-time) çalışma imkanları veya yemekhane ücretleri/kalitesi. Hibrit eğitim olanakları,
kütüphane kaynaklarının artırılması veya ek ders/etüt ihtiyaçları."

"DAHA GİTMEDİM AMA GÜZEL DURUYOR"

"Daha çok kulüp etkinlikleri olabilir"

"Dönem başında dersler derslikler ve hocalar hakinda bilgilendirme"

"Eğitim açısından güzel bir üniversite"

"Eğitim sürecimi maddi kaygılar yaşamadan sürdürebilmek için lisans/ön lisans eğitimim boyunca burs ve yemek desteği
gibi olanaklardan yararlanmak istiyorum."

"Gercek hayata hazir sekilde bilgilendirilmeliler herkes hayal dünyasında yaşıyor"

"Hayır"

"Hayır"

"Hayır teşekkür ederim."

"Hayır yok"

"Herangi bi sorun yok başvurduğum kredi burdu çıkarsa bi sorunum kalmaz"

"Herhangi bir şey yok"

"Hjhghj"

"Kayıt sürecinde öğrencilere daha yardımcı olmak"

"Ne"

"Oçok iyi"

"Sportif faaliyetlerde özellikle masa tenisinde çok eksik var"

"Staj yapabilme seçenekleri"

"Teşekkürler"

"Teşekkürler yok"

"YOK"

"Yeni"

"Yok"

"Yok"

"Yok teşekkür ederim"

"Yoktur"

"ek yerleştirme ile yerleşen öğrencilerin süreçleri ile alakalı uygun broşür ile yönlendirme"

"hayır"
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"her türlü bilginin internet sayfasında olması"

"herhangi bir husus yoktur."

"psikolojik destek"

"sosyal akt,v,te ve neler yapılacağı hakında ön görülerde bulunulması gerek"

"yeni öğrenciler zorluk çekmesin diye sosyal aktiviteler artırılmalı"

"yok"

"Üniversite hakkında yeterli bilginin verilmesi"

"İyi güzel bir yer"

Bu soruya 44 öğrenci yanıt vermiştir. Yanıtların yaklaşık yarısı “yok/hayır” ya da içeriksiz ifadelerden oluşmaktadır.
İçerik taşıyan yanıtlarda en sık şu konular dile getirilmiştir: kayıt, dersler ve üniversite hakkında daha fazla
bilgilendirme (6 yanıt), sosyal, kültürel ve sportif etkinliklerin artırılması (4 yanıt), burs, kredi ve yemek desteği (3
yanıt). Staj olanakları ve psikolojik destek talepleri de birer kez belirtilmiştir. Dört öğrenci üniversite hakkında olumlu
görüş bildirmiştir.
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