
AĞRI İBRAHİM ÇEÇEN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN;  

  

28.07.2025 TARİHLİ VE 32969 SAYILI RESMİ GAZETEDE YAYIMLANAN ÖĞRETİM 

ÜYESİ ALIM İLANI ( PROFESÖR, DOÇENT VE DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ)  

  

Üniversitemize bağlı birimlerde istihdam edilmek üzere, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 

bu kanunda değişiklik yapan 5772 sayılı Kanun ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliğinin ilgili maddeleri ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin Gerekli 

Koşullar ve Uygulama Esaslarında belirtilen koşullara göre öğretim üyesi alınacaktır.  

Öğretim Üyesi kadrosuna başvuracak adayların 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48.  

Maddesindeki genel şartlar ile ilanda belirtilen diğer koşulları taşımaları ve ilgili birimlere şahsen 

veya posta ile başvurmaları gerekmektedir. İlanda belirtilen şartları taşımayan başvurular geçersiz 

sayılacak olup, postadaki gecikmeler ve süresi içinde yapılmayan başvurular dikkate alınmayacaktır.  

     

1- PROFESÖR KADROLARI İÇİN:  

Profesör kadroları daimi statüde olup adayların “FR-408 Öğretim Üyeliğine Başvuru Formu”nu 

doldurarak ekinde;   

 Özgeçmiş,               

 Nüfus Cüzdan Fotokopisi,  

 Nüfus Kayıt Örneği (aslı veya e-devletten alınmış karekodlu, (Üniversitemizde çalışanlardan 

istenilmemektedir). 

 Fotoğraf iki (2) Adet,           

 Askerlik Durum Belgesi (aslı veya e-devletten alınmış karekodlu),  

 Adli Sicil Kaydı Belgesi (aslı veya e-devletten alınmış karekodlu),  

 Hizmet Belgesi (Bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar ile kamu görevinden ayrılmış 

olanlar için ıslak imzalı ve mühürlü veya karekodlu e-Devlet HİTAP Hizmet Döküm 

Belgesi.) (Üniversitemizde çalışanlardan istenilmemektedir.),  

 Öğrenim Belgeleri (Lisans, Yüksek Lisans, Doktora veya Uzmanlık Belgesi, Doçentlik 

Belgesi) aslı veya e-devletten alınmış karekodlu (Yabancı ülkelerden alınan diplomaların 

denkliğinin onaylanmış olması şarttır.),  

 Yayın Listesi  

 AİÇÜ Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin Gerekli Koşullar ve Uygulama Esasları 

Puanlama Tablosu İçin Tıklayınız. (aday tarafından doldurulup imzalanacaktır.), 

 

Yukarıda istenen belgeler ile birlikte 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği, Üniversitemiz Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin 

Gerekli Koşullar ve Uygulama Esasları gereğince hazırlanan bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 

1 (bir) adet fiziki dosya ve 6 (altı) adet dijital dosya (Flashdisk) ile birlikte Personel Daire 

Başkanlığına şahsen veya posta ile müracaat etmeleri gerekmektedir. 

Ayrıca Üniversitemizce oluşturulacak olan ön değerlendirme komisyonunun olumlu raporu 

ve Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin Gerekli Koşullar ve Uygulama Esaslarında Profesör 

kadrosu için belirlenen puanı almış olmak. 

 

2- DOÇENT KADROLARI İÇİN:  

Doçent kadroları daimi statüde olup adayların “FR-408 Öğretim Üyeliğine Başvuru Formu”nu 

doldurarak ekinde;   

 Özgeçmiş,                

 Nüfus Cüzdan Fotokopisi,  

 Nüfus Kayıt Örneği (aslı veya e-devletten alınmış karekodlu, (Üniversitemizde çalışanlardan 

istenilmemektedir). 

 Fotoğraf iki (2) Adet,           

https://www.agri.edu.tr/upload/Kalite%20Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC/Dokumanlar/04-Formlar/4-PDB/FR-408%20%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Ba%C5%9Fvuru%20Formu.docx
https://www.agri.edu.tr/upload/personeldairebaskanligidetay265/Formlar2/usul%20ve%20esaslar/2024.%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fi%20Kadrolar%C4%B1na%20Ba%C5%9Fvuru%20%C4%B0%C3%A7in%20Gerekli%20Ko%C5%9Fullar%20ve%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1.pdf
https://www.agri.edu.tr/upload/personeldairebaskanligidetay265/KAL%C4%B0TE%20G%C3%9CVENCES%C4%B0/matbu%20formlar/2024%20%20%2027.05.2024%20puanlama%20tablosu.pdf
https://www.agri.edu.tr/upload/Kalite%20Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC/Dokumanlar/04-Formlar/4-PDB/FR-408%20%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Ba%C5%9Fvuru%20Formu.docx


 Askerlik Durum Belgesi (aslı veya e-devletten alınmış karekodlu),  

 Adli Sicil Kaydı Belgesi (aslı veya e-devletten alınmış karekodlu),  

 Hizmet Belgesi (Bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar ile kamu görevinden ayrılmış 

olanlar için ıslak imzalı ve mühürlü veya karekodlu e-Devlet HİTAP Hizmet Döküm 

Belgesi.) (Üniversitemizde çalışanlardan istenilmemektedir.),  

 Öğrenim Belgeleri (Lisans, Yüksek Lisans, Doktora veya Uzmanlık Belgesi, Doçentlik 

Belgesi) aslı veya e-devletten alınmış karekodlu (Yabancı ülkelerden alınan diplomaların 

denkliğinin onaylanmış olması şarttır.),  

 Yayın Listesi  

 AİÇÜ Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin Gerekli Koşullar ve Uygulama Esasları 

Puanlama Tablosu İçin Tıklayınız. (aday tarafından doldurulup imzalanacaktır.), 

 

  

Yukarıda istenen belgeler ile birlikte 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği, Üniversitemiz Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin 

Gerekli Koşullar ve Uygulama Esasları gereğince hazırlanan bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 

1 (bir) adet fiziki dosya ve 4 (dört) adet dijital dosya (Flashdisk) ile birlikte Personel Daire 

Başkanlığına şahsen veya posta ile müracaat etmeleri gerekmektedir.  

Ayrıca Üniversitemizce oluşturulacak olan ön değerlendirme komisyonunun olumlu raporu ve 

Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin Gerekli Koşullar ve Uygulama Esaslarında Doçent 

kadrosu için belirlenen puanı almış olmak. Doçent kadrosu için Doçentlik belgesine sahip olmak.  

  

 

3- DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARI İÇİN:  

Adayların “FR-408 Öğretim Üyeliğine Başvuru Formu”nu doldurarak ekinde;   

 Özgeçmiş,                

 Nüfus Cüzdan Fotokopisi,  

 Nüfus Kayıt Örneği (aslı veya e-devletten alınmış karekodlu, (Üniversitemizde çalışanlardan 

istenilmemektedir). 

 Fotoğraf iki (2) Adet,            

 Askerlik Durum Belgesi (aslı veya e-devletten alınmış karekodlu),  

 Adli Sicil Kaydı Belgesi (aslı veya e-devletten alınmış karekodlu),  

 Hizmet Belgesi (Bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar ile kamu görevinden ayrılmış 

olanlar için ıslak imzalı ve mühürlü veya karekodlu e-Devlet HİTAP Hizmet Döküm Belgesi.) 

(Üniversitemizde çalışanlardan istenilmemektedir.), 

 Öğrenim Belgeleri (Lisans, Yüksek Lisans, Doktora veya Uzmanlık Belgesi) aslı veya e-

devletten alınmış karekodlu (Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin onaylanmış 

olması şarttır.),  

 Yabancı Dil Belgesi (Üniversitemiz Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin Gerekli 

Koşullar ve Uygulama Esasları gereğince Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen 

merkezî bir Yabancı Dil Sınavından en az elli beş (55) puan veya uluslararası geçerliliği kabul 

edilen bir yabancı dil sınavından buna denk bir puan; bilim alanının belli bir yabancı dille 

ilgili olması halinde ise seksen (80) veya buna denk bir puan almış olmak gerekmektedir.)(aslı 

veya e-devletten alınmış karekodlu),  

 Yayın Listesi  

 AİÇÜ Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin Gerekli Koşullar ve Uygulama Esasları 

Puanlama Tablosu İçin Tıklayınız. (aday tarafından doldurulup imzalanacaktır.), 

 

 

 

 

 

https://www.agri.edu.tr/upload/personeldairebaskanligidetay265/Formlar2/usul%20ve%20esaslar/2024.%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fi%20Kadrolar%C4%B1na%20Ba%C5%9Fvuru%20%C4%B0%C3%A7in%20Gerekli%20Ko%C5%9Fullar%20ve%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1.pdf
https://www.agri.edu.tr/upload/personeldairebaskanligidetay265/KAL%C4%B0TE%20G%C3%9CVENCES%C4%B0/matbu%20formlar/2024%20%20%2027.05.2024%20puanlama%20tablosu.pdf
https://www.agri.edu.tr/upload/Kalite%20Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC/Dokumanlar/04-Formlar/4-PDB/FR-408%20%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Ba%C5%9Fvuru%20Formu.docx
https://www.agri.edu.tr/upload/personeldairebaskanligidetay265/Formlar2/usul%20ve%20esaslar/2024.%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fi%20Kadrolar%C4%B1na%20Ba%C5%9Fvuru%20%C4%B0%C3%A7in%20Gerekli%20Ko%C5%9Fullar%20ve%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1.pdf
https://www.agri.edu.tr/upload/personeldairebaskanligidetay265/KAL%C4%B0TE%20G%C3%9CVENCES%C4%B0/matbu%20formlar/2024%20%20%2027.05.2024%20puanlama%20tablosu.pdf


 

Yukarıda istenen belgeler ile birlikte 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği, Üniversitemiz Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin 

Gerekli Koşullar ve Uygulama Esasları gereğince hazırlanan bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 

1 (bir) adet fiziki dosya ve 4 (dört) adet dijital dosya (Flashdisk) ile birlikte ilgili 

Fakülteye/Yüksekokula/Meslek Yüksekokuluna şahsen veya posta ile müracaat etmeleri 

gerekmektedir.  

Ayrıca Üniversitemizce oluşturulacak olan ön değerlendirme komisyonunun olumlu raporu ve 

Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin Gerekli Koşullar ve Uygulama Esaslarında Doktor 

Öğretim Üyesi kadrosu için belirlenen puanı almış olmak.   

  

NOT:  

- İlan başvuru tarihi itibariyle ilgili kadrolara başvuran adayların kadro şartlarını sağlaması 

gerekmektedir. 

- Yabancı ülkelerden alınan lisans ve yüksek lisans derecelerinden mezun olanların denklik 

işlemleri Yükseköğretim Kurulunca, doktora diploması ile unvanların Üniversitelerarası Kurulca 

eşdeğerliliğinin onaylanmış olması gerekmektedir. 

 

SON BAŞVURU TARİHİ:  

- Başvuru süresi ilanın Resmî Gazetede yayımlandığı tarihten itibaren başlamaktadır. Süresi 

içerisinde yapılmayan müracaatlar dikkate alınmayacaktır.  

- İlana başvuru tarihi: 28.07.2025  

- İlana son başvuru tarihi: 11.08.2025 (mesai bitimi)  

  

 

İLAN EDİLEN KADROLARA AİT BİLGİLER  

 

    BİRİMİ 
BÖLÜM / ANABİLİM 

DALI/ PROGRAM 
UNVANI 

KADRO 

ADT 

KADRO 

DRC 
BAŞVURU KOŞULU 

Turizm İşletmeciliği ve 

Otelcilik Yüksekokulu 

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları Bölümü/ 

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları A.B.D. 

Doçent 1 1 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları veya Gıda 

Bilimleri ve Mühendisliği Anabilim Dalında 

doçent unvanı almış olmak. Atık 

Değerlendirme İçin Ürün Geliştirme ile ilgili 

çalışmalar yapmış olmak. 

Spor Bilimleri 

Fakültesi 

Spor Yöneticiliği 

Bölümü/  

Spor Yöneticiliği A.B.D. 

Profesör 1 1 

İlgili alanda doçentliğini almış olmak. 

Rekreasyon, Fiziksel Aktivite ve Sağlıklı 

Yaşam Biçimi Davranışı konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Beyin ve Sinir 

Cerrahisi A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 4 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Çocuk 

Cerrahisi A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 4 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Göğüs 

Cerrahisi A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 4 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Kalp ve Damar 

Cerrahisi A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 4 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Kulak Burun ve 

Boğaz Hastalıkları 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 4 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü/Tıbbi Patoloji 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

2 4 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Plastik, 

Rekonstrüktif ve Estetik 

Cerrahi A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 4 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 



Tıp Fakültesi 

Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Kadın 

Hastalıkları ve Doğum 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

2 4 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Üroloji A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 4 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Adli Tıp 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 4 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Acil Tıp A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Aile Hekimliği 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

2 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Deri ve Zührevi 

Hastalıklar A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Fizik Tedavi ve 

Rehabilitasyon A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ İç Hastalıkları 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

3 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Kardiyoloji 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

2 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Nükleer Tıp 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Ruh Sağlığı ve 

Hastalıkları A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

2 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Radyoloji 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

2 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Çocuk Sağlığı 

ve Hastalıkları A.B.D. 

Doçent 1 3 
İlgili alanda veya yan dallarından herhangi 

birinde doçentliğini almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Çocuk Sağlığı 

ve Hastalıkları A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

2 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Nöroloji 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

2 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Göğüs 

Hastalıkları A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

2 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Enfeksiyon 

Hastalıkları ve Klinik 

Mikrobiyoloji A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 3 İlgili alanda uzmanlığını almış olmak. 

Tıp Fakültesi 

Temel Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Tıp Eğitimi ve 

Bilişimi A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 3 

Tıp Fakültesi mezunu olup, ilgili alanda 

doktorasını yapmış olmak. 

 

Tıp Fakültesi 

Temel Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Tıp Tarihi ve 

Etik A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 3 

Tıp Fakültesi mezunu olup, ilgili alanda 

doktorasını yapmış olmak. 

 

 

Tıp Fakültesi 

Temel Tıp Bilimleri 

Bölümü/ Tıbbi 

Biyokimya A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 3 

Tıp Fakültesi mezunu olup, ilgili alanda 

doktorasını yapmış olmak. 

 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 

Tıbbi Hizmetler ve 

Teknikler Bölümü/İlk ve 

Acil Yardım Pr. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 1 

Sağlık Hukuku alanında doktorasını yapmış 

olmak. 

 

 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Ebelik Bölümü / Ebelik 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 5 

Ebelik bölümü lisans mezunu olup, ebelik 

alanında doktora yapmış olmak. 

 

Meslek Yüksekokulu 

Yönetim ve 

Organizasyon Bölümü/  

Yerel Yönetimler Pr. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 3 

Uluslararası Güvenlik ve Terör alanında 

doktora yapmış olmak. İnsani Müdahale 

konusunda çalışmalar yapmış olmak.  

 



 

Meslek Yüksekokulu 

Mülkiyet Koruma ve 

Güvenlik Bölümü/  

Özel Güvenlik ve 

Koruma Pr. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 1 

İşletme bölümü lisans mezunu olmak. İşletme 

Anabilim Dalında tezli yüksek lisans ve 

doktora yapmış olmak. Genel kolluk 

kuvvetleri üzerine akademik çalışmalar yapmış 

olmak. 

Meslek Yüksekokulu 

Ulaştırma hizmetleri 

Bölümü/  

Posta Hizmetleri Pr. 

 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 3 

Yüksek lisans ve doktora eğitimini İktisadi 

Gelişme ve Uluslararası İktisat alanında 

yapmış olmak. Bölgesel Ekonomi ve 

Girişimcilik Ekosistemi konularını ihracat 

kapsamında inceleyen çalışmalar yapmak 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 

İşletme Bölümü / 

Muhasebe ve Finansman 

A.B.D. 

Profesör 1 1 

İlgili alanda doçentliğini almış olmak. 

Sürdürülebilirlik Muhasebesi ve Muhasebe 

Eğitimi konularında çalışmalar yapmış olmak. 

Fen Edebiyat Fakültesi 

Türk Dili ve Edebiyatı 

Bölümü / Eski Türk 

Edebiyatı A.B.D. 

Profesör 1 1 

Eski Türk Edebiyatı veya Klasik Türk 

Edebiyatı Bilim Alanında doçentliğini almış 

olmak. Klasik Fars ve Türk edebiyatlarında 

çalışmaları olmak. 

Fen Edebiyat Fakültesi 

Sosyoloji Bölümü/  

Genel Sosyoloji ve 

Metodoloji A.B.D. 

 

Doçent 1 1 

İlgili alanda doçentliğini almış olmak. İntihar 

Bilişleri ve Korku Kültürü konularında 

çalışmalar yapmış olmak.  

Fen Edebiyat Fakültesi 

Rus Dili ve Edebiyatı 

Bölümü/  

Rus Kültürü ve Edebiyatı 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 2 

İlgili alanda doktorasını yapmış olmak. Lisans 

ve lisansüstü çalışmalarını Rus Dili ve 

Edebiyatı alanında yapmış olmak.  

Fen Edebiyat Fakültesi 
Kimya Bölümü/ 

Fizikokimya A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 2 

Kimyasal Teknolojiler Bilim Dalında 

doktorasını yapmış olmak. Ozmotik Membran 

Distilasyonu konularında çalışmalar yapmış 

olmak 

Fen Edebiyat Fakültesi 

Tarih Bölümü / Türkiye 

Cumhuriyeti Tarihi 

A.B.D. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 5 

Tarih Öğretmenliği Lisans mezunu olup, 

Yüksek Lisans ve doktorasını Türkiye 

Cumhuriyeti Tarihi Anabilim Dalında yapmış 

olmak. Türkiye'de Anayasal Gelişmeler ve 

Ağrı Yerel Tarihi ile ilgili bilimsel çalışmalar 

yapmış olmak. 

Eczacılık Fakültesi 

Temel Eczacılık 

Bilimleri Bölümü / 

Eczacılık Temel 

Bilimleri A.B.D. 

Profesör 1 1 

Schiff Bazları Sentezi ve Biyolojik Aktivite 

üzerine çalışmalar yapmış olmak ve en az 5 yıl 

Eczacılık Fakültesinde çalışmış olmak. 

Eğitim Fakültesi 

Güzel Sanatlar Eğitimi 

Bölümü /Resim iş 

Eğitimi A.S.D. 

Profesör 1 1 
İlgili alanda doçentliğini almış olmak. Resim 

İş Eğitimi alanında çalışmalar yapmış olmak. 

Eğitim Fakültesi 

Özel Eğitim Bölümü 

/Zihin Engelliler Eğitimi 

A.B.D. 

Profesör 1 1 
Özel gereksinimi olan öğrencilere Fen Eğitimi 

alanında çalışmış olmak. 

Eğitim Fakültesi 
Temel Eğitim Bölümü / 

Sınıf Eğitimi A.B.D. 
Profesör 1 1 

Doçentliğini Sosyal Bilgiler Eğitiminden almış 

olup, Sınıf Eğitimi alanında çalışmalar yapmış 

olmak. 

Eğitim Fakültesi 
Temel Eğitim Bölümü / 

Sınıf Eğitimi A.B.D. 
Profesör 1 1 

Doçentliğini Temel Eğitim (Fen Bilgisi 

Eğitimi) alanında almış olmak. İlkokulda Fen 

Eğitimi ve Bilişsel Yapılar ile ilgili çalışmaları 

olmak. 

Eğitim Fakültesi 

Türkçe ve Sosyal 

Bilimler Eğitimi Bölümü 

/ Sosyal Bilgiler Eğitimi 

A.B.D. 

Profesör 1 1 

Atatürk İlkeleri ve Cumhuriyet Tarihi bilim 

alanında doçentliğini almış olmak. Cumhuriyet 

Dönemi Yerel Tarih ve Seçimler üzerine 

çalışmaları olmak. 

Eğitim Fakültesi 

Türkçe ve Sosyal 

Bilimler Eğitimi / Türkçe 

Eğitimi A.B.D. 

Profesör 1 1 

İlgili alanda doçentliğini almış olmak; Türkçe 

Öğretiminde Teknoloji Kullanımı ile ilgili 

çalışmaları olmak. 

Eğitim Fakültesi 

Matematik ve Fen 

Bilimleri Eğitimi 

Bölümü/ Matematik 

Eğitimi A.B.D. 

Profesör 1 1 
Kesirli Operatörler ve İntegral Eşitsizlikler 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

Eğitim Fakültesi 

Özel Eğitim Bölümü 

/Zihin Engelliler Eğitimi 

A.B.D. 

Doçent 1 1 
Özel Eğitim Alanında Eğitim Teknolojilerinin 

Kullanımıyla ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

Doğubayazıt Ahmed-i 

Hani Meslek 

Yüksekokulu 

El Sanatları 

Bölümü/Halıcılık ve 

Kilimcilik Pr. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 3 

Tekstil Mühendisliği alanında doktora yapmış 

olmak. Tekstil Boya Banyolarının 

Elektrokimyasal İşlemle Renk Giderimi ve 

Tekrar Kullanılabilirliği konusunda çalışmalar 

yapmış olmak. 

Doğubayazıt Ahmed-i 

Hani Meslek 

Yüksekokulu 

İnşaat Bölümü/Yapı 

Denetim Pr. 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 3 

İnşaat Mühendisliği alanında doktora yapmış 

olmak. Karayolu Gürültüsünün Modellenmesi 

alanında çalışmaları olmak. 


