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OGRETIM UYELiIGi KADROLARINA
BASVURU ICIN GEREKLi KOSULLAR VE UYGULAMA ESASLARI

Dayanak

MADDE 1- Bu Uygulama Esaslar1, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 23, 24 ve
26’nc1 maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Amacg

MADDE 2- Agn1 ibrahim Cecen Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolaria Basvuru
icin Gerekli Kosullar ve Uygulama Esaslarinin amaci; Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi
tarafindan 6gretim iiyeligi kadrolarina atanma ve degerlendirmelerde aranacak asgari kosullar
belirlemek, {iniversitemize bagli birimlerde 6gretim {iiyeligi kadrolarina bagvuracak olan
adaylar hakkinda daha saglikli karar verebilmek, rapor hazirlayacak jiiri liyeleri ile atamaya
yetkili amir ve kurullara kolaylik saglamak, degerlendirmelerde birliktelik olusturmak,
adaylarin kendilerini hazirlamalarint ve durumlarin1 degerlendirmelerini kolaylastirmak,
bilimsel ¢aligmalari tesvik etmek ve 6gretim elemanlarinin kendilerini bilimsel rekabet ortami1
icerisinde yer almaya hazir hissetmelerini saglamak ve bilimsel kaliteyi artirmaktir.

Genel ilkeler

MADDE 3- Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesdr kadrolarina basvurularda
dikkate alinacak genel ilkeler sunlardir;

3.1.0gretim iiyeligine yiikseltilme ve atanma ilke ve esaslarinda yer alan, uluslararasi
indekslere girmeyen dergilerde, Universitelerarast Kurul tarafindan oOnerilen ve
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen glincel esaslar dikkate alinir.

3.2. Doktor ogretim {iiyeligi, docentlik ve profesorliik kadrolarina yiikseltilme ve
atanmalarda, bir kitabin puanlandirilabilmesi i¢in, ait oldugu alanda yapilmis arastirma
sonuglarini iceren bir eser niteligini tasimasi gerekir. Lisansiistii tezlerin tamami veya bir
kismi olarak hazirlanmis kitaplar puanlamada dikkate alinmaz.

3.3. Doktor 6gretim liyesi, dogentlik ve profesorliik kadrolarina atanmalarda “Dijital
Cagda Yiiksekogretimde Ogrenme ve Ogretme” dersinden basarili olma sart1 aramr. Ogretim
tiyeligi i¢in kurum dis1 bagvurular baglaminda yapilacak atamalarda, adaylardan bu dersten
bir yil igerisinde basarili olmay1 taahhiit etme sart1 aranacaktir. Bu kosulu yerine getirmeyen
Ogretim tiyeleri, atanmalarina iliskin her tiirlii haklarindan gayri kabil riicu olarak feragat

ettiklerini beyan ve taahhiit etmis sayilacaklardir.



Puanlandirma

MADDE 4- Yayimnlarda ve diger bilimsel ve sanatsal caligmalarda puanlandirma
asagida belirlenen esaslara gore yapilir:

4.1. Tek isim tam puan alir.

4.2. Cok isimli ¢calismalarda puanlar asagidaki formiillere gére hesaplanir. Bu sekilde
yapilacak olan puanlandirmada makaleden sorumlu (correspondingauthor) yazarin ismi
birinci isim olarak alinip, digerleri sirast degistirilmeden ikinci, {igiincii, ... isim olarak

degerlendirilir.

TABLO 2

1. isim i¢in Puan

+ (Puan x 0,30)
Yazar Sayisi

Puan
2. isim i¢in + (Puan x 0,20)
Yazar Sayisi

3. isim i¢in Puan

+ (Puan x 0,10)
Yazar Sayisi

4. isim i¢in Puan

+ (Puan x 0,05)
Yazar Sayisi

5. isim ve sonrakiler igin Puan

Yazar Sayisi

4.3. Yukarida elde edilen puanlar, SCI, SCI-Expanded, ESCI, SSCI ve AHCI vb.
kapsamindaki dergilerde yayimlanan makalelerde, makalenin yayinlandigi tarihteki derginin
ceyreklik smiflarina (Quartile) gore tablodaki katsayilar (¢eyreklik sinifi carpani) ile carpilir.
Ceyreklik Sinifi belli olmayan makaleler Q4 sinifinda degerlendirilir.

CEYREKLIK SINIFI CEYREKLIK SINIFI CARPANI
Q4 1,00
Q3 2,00
Q2 3,00
Q1 4,00




Q kategorisi : Q1, Q2, Q3 ve Q4 olarak bilimsel dergilerin degerlendirme kategorilerindeki

“ceyreklik” dilimini ifade eder. Buna gore yapilan yaymlarin Q degerleri;

a- Yayin, yaymlandig: tarihte dergi hangi ¢eyreklikte yer aliyorsa degerlendirme, o

“Q” degerine gore yapilir.

b- Yayinin ¢iktigi yila ait Q degeri yoksa derginin mevcut olan ilk “Q” degeri

tizerinden degerlendirilir.

c- Son yil igindeki yaymnlar derginin mevcut olan son “Q” degeri iizerinden

degerlendirilir.

d- Birden fazla kategoride yer alan dergi, yaymn yilindaki yiiksek “Q” degerinden

degerlendirilir.

e- SCI, SCI-Exp. ve SSCI kapsamindaki dergilerin, WoS tarafindan kullanilan
database “Journal Citation Report” 'a gore, AHCI kapsamindaki dergilerin,
“SCOPUS” tarafindan kullanilan database, “Scimago” 'ya gore hangi ceyrekte

olduklar belirlenir.

4.4. Her bir ¢alismadaki puanlar virgiilden sonra bir rakam olacak sekilde yuvarlatilir.
Virgiilden sonra ikinci rakam bes veya daha yukari ise virgiilden sonraki rakam bir artirilir.
Ikinci rakam besten kiiciik ise atilir.

45. DOI numarast almarak internet ortaminda yayimlanan veya heniiz
yayimlanmamis olan makaleler hakemli dergilerde basilmis makaleler ile es degerdir.

4.6. Yayma kabul edilen makaleler belgelendirmek kaydiyla yayimlanmis makale
olarak degerlendirmeye alinir.

Doktor (")gretim Uyesi kadrosu icin basvuru ve atama kosullar:

MADDE 5- 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve bu kanunla ilgili yonetmelik
hiikiimlerine ek olarak; Doktora, Tipta Uzmanlik ve Sanatta Yeterlilik derecesi almig
adaylarin doktor 6gretim iiyesi kadrolarina ilk defa ve doktor 6gretim iiyelerinin yeniden
atanmalari i¢in gerekli bagvuru kosullar1 asagida belirtilmistir:

5.1- Yaymnlar, Akademik Calismalar ve Diger Faaliyetler:

5.1.1. Fen ve Miihendislik Bilimleri Alanlarinda: Ekte yer alan puanlama
listesindeki 1 numarali maddeden en az 20 puan ve genel toplamda 40 puan almak,
5.1.2. Sosyal Bilimler Alanlarinda: Ekte yer alan puanlama listesindeki 1 numarali

maddeden en az 20 puan olmak kaydi ile genel toplamda 40 puan almak,



5.1.3. Saghk Bilimleri Alanlarinda: Ekte yer alan puanlama listesindeki
maddelerden genel toplamda 40 puan almak,

5.1.4. Egitim Fakiiltesi’nin Miizik Egitimi ve Resim-Is Egitimi, Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulunun Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi ile Fen Edebiyat Fakiiltesinin
Sanat Tarihi ve Arkeoloji Alanlarinda:

5.1.4.1. Kuramsal Alanlar: Sosyal Bilimler alanindaki esaslar (5.1.2) uygulanr.

5.1.4.2.Uygulamali Alanlar: Ekte yer alan puanlama listesindeki 8 veya 11, 12, 13

veya 14, 15, 16, 17, 18 veya 20, 21 veya 27, 28, 29 veya 37 numarali
maddelerden en az 20 puan olmak kaydi ile genel toplamda 40 puan almak,

5.1.5. Miizik Alanlarinda:

5.1.5.1. Miizik Sanatciligt Alaminda: Ekte yer alan puanlama listesindeki 30, 31,

32, 33 numaralt maddelerden en az 20 puan olmak kayd: ile genel toplamda 40
puan almak,

5.1.5.2. Miizik Kompozisyonu Alaminda: Ekte yer alan puanlama listesindeki 13

numarali maddeden en az 20 puan olmak kayd: ile genel toplamda 40 puan
almak,

5.1.6. Spor Bilimleri Alanlarinda: Ekte yer alan puanlama listesindeki 1 numarali
maddeden en az 20 puan olmak kaydi ile genel toplamda 40 puan almak.

5.1.7. Alan Egitimi ve Egitim Bilimleri Alanlarinda: Ekte yer alan puanlama
listesindeki 1 numarali maddeden en az 20 puan olmak kaydi ile genel toplamda 40 puan
almak,

5.2- Yabanal Dil: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci
dil sinavindan en az elli bes (55) puan veya uluslararasi gegerliligi kabul edilen bir yabanci dil
siavindan buna denk bir puan; bilim alaninin belli bir yabanci dille ilgili olmas1 halinde ise
seksen (80)veya buna denk bir puan almis olmak. Tip Fakiiltesine miiracaat edecek
adaylardan TUS Yabanc1 Dil sinavindan basarili olanlar yabanci dil kosulunu saglamis kabul
edilirler.

5.3- Siire Sonunda Yeniden Atama: Tekrar atanmak iizere bagvuran doktor 6gretim
iiyeleri, bir onceki atanma tarihinden itibaren; Fen, Miihendislik, Saglik, Sosyal ve Giizel
Sanatlarin kuramsal alanlarinda her atama donemi i¢in en az bir makale yayinlamak sarti ile
en fazla iki y1l atanma i¢in 20 puan, en fazla ii¢ yil atanma i¢in 40 puan ve en fazla dort yil
atanma i¢in 60 puan, Glizel Sanatlarin uygulamali alanlar1 ve Miizik alanlarinda ise ilk
atamada dikkate alinan ¢alisma tiirlerinin herhangi birinden en az bir ¢alisma sunmak

zorundadirlar.



Docent kadrosu icin basvuru ve atama kosullari

MADDE 6- 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve bu kanunla ilgili yonetmelik
hiikiimlerine ek olarak Dogentlik kadrolarina basvuru icin Universiteleraras1 Kurul tarafindan
verilen Dog¢ent unvanini almis olmak.

Profesor kadrosu icin basvuru ve atama kosullar:

MADDE 7- 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve bu kanunla ilgili yonetmelik
hiikiimlerine ek olarak Profesor kadrolari i¢in gerekli bagvuru kosullart asagida belirtilmistir:

7.1- Yaymnlar, Akademik Calismalar:

7.1.1. Fen ve Miihendislik Alanlarinda: Dogent olduktan sonra ekte yer alan
puanlama listesindeki 1 numaralt maddeden en az 50 puan olmak kaydi ile en az 100 puan (7.
maddeden en fazla 30 puan alinabilir) ve genel toplamda en az 200 puan almak.

Fen ve Mihendislik Bilimleri alanlarinda oldugu halde, Sosyal Bilim temelli
alanlardaki miiracaatlar, Madde 7.1.2°ye gore degerlendirilir. Universitelerarast Kurul Karar
uyarinca Dogentlik Temel Alan1 “Matematik” ve “Istatistik” olan adaylar i¢in alinmasi
zorunlu olan puanlar; 1 numarali maddeden en az 30 puan olmak kaydi ile en az 60 puan (7.
maddeden en fazla 20 puan katilabilir) ve genel toplamda en az 120 puan olarak uygulanir

7.1.2. Sosyal Bilimler Alanlarinda: Docent olduktan sonra ekte yer alan puanlama
listesindeki 4 numarali maddeden en az 30 puan almak kaydi ile 1, 4 ve 7 numarali
maddelerden en az 100 puan (7. Maddeden en fazla 30 puan alinabilir) ve genel toplamda en
az 200 puan almis olmak.

7.1.3. Saghk Bilimleri Alanlarinda : Dogent olduktan sonra ekte yer alan puanlama
listesindeki 1 numarali maddeden en az 40 puan olmak kayd: ile en az 100 puan (7. maddeden
en fazla 30 puan alinabilir) ve genel toplamda en az 200 puan almak. Saglik Bilimleri
alanlarinda oldugu halde, Sosyal Bilim temelli alanlardaki miiracaatlar, madde 7.1.2°ye gore
degerlendirilir.

7.1.4. Egitim Fakiiltesi’nin Miizik Egitimi ve Resim-Is Egitimi, Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulunun Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi ile Fen Edebiyat Fakiiltesinin
Sanat Tarihi ve Arkeoloji Alanlarinda:

7.1.4.1 Kuramsal Alanlar: Sosyal Bilimler alanindaki esaslar (7.1.2) uygulanir.

7.1.4.2.Uygulamali Alanlar: En az 40 puan1 dogent olduktan sonra olmak kaydi ile
ekte yer alan puanlama listesindeki 8 veya 11, 12, 13 veya 14, 15, 16, 17, 18 veya 20, 21 veya

27, 28, 29 numarali maddelerden en az 100 puan ve genel toplamda en az 160 puan almak.



7.1.5. Miizik Alanlarinda:

7.1.5.1. Miizik Sanatcihigr Alaninda: En az 40 puani dogent olduktan sonra olmak
kaydr ile ekte yer alan puanlama listesindeki 30, 31, 32, 33 numarali maddelerden en az 100
puan ve genel toplamda en az 160 puan almak.

7.1.5.2. Miizik Kompozisyonu Alaninda: En az 40 puan1 dogent olduktan sonra olmak
kaydr ile ekte yer alan puanlama listesindeki 13 numarali maddeden en az 100 puan ve genel
toplamda en az 160 puan almak.

7.1.6. Alan Egitimi ve Egitim Bilimleri Alanlarinda: Dogent olduktan sonra ekte yer
alan puanlama listesindeki 1 ve/veya 4 numarali maddeden en az 50 puan almak kaydi ile 1,
2, 4, 5 ve 7 numarali maddelerden en az 100 puan (7. maddeden en fazla 30 puan alinabilir)
ve genel toplamda en az 160 puan almak.

7.1.7. Spor Bilimleri Alanlarinda: Dogent olduktan sonra ekte yer alan puanlama
listesindeki 1 ve 7 numarali maddelerden en az 50 puan almak kaydi ile 1, 7 ve 37 numarali
maddelerden en az 100 puan (7. Maddeden en fazla 30 ve 37. Maddeden en fazla 70 puan

alinabilir) ve genel toplamda en az 160 puan almak.

Ozel durumlar

MADDE 8- Yeni kurulan veya 6gretim tiyesi temininde giigliik ¢ekilen birimlerde,
egitim-ogretim faaliyetlerinin devamliligini saglamak ve ihtiya¢ duyulan ogretim iiyesi
sayisina ulagsmak i¢in 6gretim {iyesi atama islemlerinde Universite Yonetim Kurulu Karari ve
Rektoriin uygun gormesi durumunda adaylar bu yonetmelikte belirlenen 6l¢iitlerden muaf
tutulabilir.

Yiiriirliik

MADDE 9- Bu Uygulama Esaslari, Yiiksekogretim Kurulunun onay tarihinden
itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 10- Bu Uygulama Esaslari, Agri Ibrahim Cecen Universitesi Rektorii

tarafindan yiiriitiliir.



Degistiren
(Senato Kararimin Tarih Sayisi ile YOK Genel
Kurulunun Toplanti Tarihi)

Kriterlerin Degisen veya
Yiiriirliikten Kaldirilan
Maddeleri

Yiiriirliige
Giris Tarihi

Agr1 Ibrahim CECEN Universitesi Senatosunun
24.11.2018 tarihli ve 24/141 sayili karar1 ile YOK Genel
Kurulunun 24.01.2019 tarihli toplant1 karar1.

Doktor Ogretim Uyesi
kadrosu icin basvuru ve
atama kosullari

(Universitemizin 30.01.2019 Tarihli ve E.1030 kayit no 5( glfarll;lzlzs ckogretim 24.01.2019
ile kaydedilen Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginin Kurulu Tarafindan. >
28.01.2019 Tarihli ve 82444403-211-E.7314 sayih ibaresi
Yazis1)
Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi Senatosunun
20.02.2019 tarihli ve 05/044 sayil karart ile (Degistirilen) Genel
Yiiksekogretim Genel Kurulunun 07.03.2019 tarihli flkeler baslikl: 3.
toplanti karari. maddenin 3.3 fikrasinda
L o belirtilen kosulun 12.03.2019
(Universitemizin 13.03.2019 tarihli ve 2295 gelen evrak | 51 01.2020 tarihinden
numaras! ile kaydedilen Yiiksekdgretim Kurulu itibaren yiiriirliige
Baskanligimin 12.03.2019 tarihli ve 82444403-211- konulmast
E.18954 sayil1 yazisi)
Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Senatosunun
13.05.2020 tarihli ve 13/081 sayili karar1 ile (Degistirilen)
(Universitemizin 28.09.2020 tarihli ve 5753 gelen evrak zu;n;gggﬁr?a bashklt | 5,09.2020
numarast ile kaydedilen Yiiksekogretim Kurulu 43 fikrasi

Bagkanligimin 25.09.2020 tarihli ve 82444403-211-
E.60707 sayil1 yazisi)




PUANLAMA LISTESI

1. MAKALELER (Puanlamada makalenin yayinlandig: tarihteki derginin sinifi géz oniine
alinir.)

1.1. SCI (Sciences Citation Index), SSCI (SocialSciencesCitation Index), SCI-Expanded
(ScienceCitation Index-Expanded), ESCI (EmergingSciencesCitation Index),  AHCI
(ArtsandHumanitesCitation Index) veya egitimle ilgili Uluslararasi alan indeksleri (ISI
Database’e giren tiim indeksler, AustralianEducation Index, British Education Index,
Journallndexed in Eric, Education Index) kapsamindaki dergilerde yayinlanan makaleler

1.1.1. Teknik not, editére mektup, tartisma, vak’a takdimi ve Ozet tiirlinden 40
yayinlar disindaki makaleler

1.1.2. Teknik not, editore mektup, tartisma, vak’a takdimi ve Ozet tiiriinden 18
yayinlar

1.2. SCI, SSCI, SCI-Expanded, AHCI, ESCI ve egitimle ilgili uluslararasialan
indekslerikapsami1 disindaki yurtdisthakemli dergilerde yayilanan makaleler

1.2.1 Teknik not, editore mektup, tartisma, vak’a takdimi ve Ozet tliriinden 24
yayinlar disindaki makaleler

1.2.2. Teknik not, editore mektup, tartisma, vak’a takdimi ve Ozet tliriinden 12
Yayinlar

1.3. SCI, SSCI, SCI-Expanded, AHCI, ESCI ve egitimle ilgili uluslararasialan
indekslerikapsami digindaki yurti¢ihakemli dergilerde yaymlanan

1.3.1. Teknik not, editére mektup, tartisma, vak’a takdimi ve Ozet tlirlinden yayinlar
disindaki makaleler

1.3.1.1. Yabanci Dil 22
1.3.1.2. Tiirkce 20
1.3.2. Teknik not, editdre mektup, tartigma, vak’a takdimi ve 0zet tiirlinden yayinlar
1.3.2.1. Yabanci Dil 10
1.3.2.2. Tirkge 8
1.4. Diger bilimsel dergilerde yaymlanan

1.4.1. Teknik not, editére mektup, tartisma, vak’a takdimi ve Ozet tiirlinden 5
yayinlar digindaki makaleler

1.4.2. Teknik not, editére mektup, tartisma, vak’a takdimi ve Ozet tiirlinden 3
Yayinlar

2. BILDIRILER

2.1. Uluslararas1 kongre ve sempozyum gibi bilimsel toplantilarda sunularak programda yer
alanbildiriler

2.1.1. Davetli konusmac1 olarak katilmak 20
2.1.2. Sozlii olarak sunulan ve tam metin olarak yayinlanan bildiri 14
2.1.3. Poster olarak sunulan ve tam metin olarak yayinlanan bildiri 10
2.1.4. Sozlii olarak sunulan ve 6zet metin olarak yayinlanan bildiri 8
2.1.5. Poster olarak sunulan ve 6zet metin olarak yayimlanan bildiri 6

2.2. Ulusal kongre ve sempozyum gibi bilimsel toplantilarda sunularak programda yer alan
bildiriler

2.2.1. Davetli konusmaci olarak katilmak

5
0

==

2.2.2. Sozlii olarak sunulan ve tam metin olarak yayinlanan bildiri

2.2.3. Poster olarak sunulan ve tam metin olarak yayinlanan bildiri

8
2.2.4. Sozlii olarak sunulan ve 6zet metin olarak yayinlanan bildiri 6
2.2.5. Poster olarak sunulan ve 6zet metin olarak yayinlanan bildiri 4

3. PANEL, KONFERANS, SEMINER VE ACIKOTURUM GiBi ETKINLIKLER




(Yilda en fazla iki etkinlikten puan alinabilir)

3.1. Uluslararasi panellerde

3.1.1. Panel Yoneticiligi 10
3.1.2. Panelist 8
3.2. Ulusal panellerde

3.2.1. Panel Yoneticiligi 8
3.2.2. Panelist 6
3.3. Konferans, Seminer, A¢ikoturum, Soylesi

3.3.1. Alaninda konferans vermek 10
3.3.2. Alaninda seminer, agikoturum ve soylesi gibi etkinliklerde konugmaci 5
4. KITAPLAR

4.1. Alaninda kitap yazarlig

4.1.1. Uluslararas1 yaymlanmis bilimselkitap

4.1.1.1. Arastirma-inceleme niteligindeki (6zgiin) kitap 80

4.1.1.2. Ders kitab1 60

4.1.1.3. Derleme Kitap 50
4.1.2. Ulusal yayinlanmis bilimsel kitap

4.1.2.1. Arastirma-inceleme niteligindeki (6zgiin) kitap 50

4.1.2.2. Ders kitab1 30

4.1.2.3. Derleme kitap 20

4.2. Kitap ve ansiklopedilerde alaninda boliim, madde ve iinite yazarlig1 (ayni kitapta veya
ansiklopedide en fazla 2 b6liim, madde veya iinite dikkate alinir)

4.2.1. Alaninda uluslararasi yayimlanan kitap boliimii 25
4.2.2. Alaninda ulusal yayimlanan kitap boliimii 20
5. CEVIRILER (yayina kabul edilmis veya yayimlanmis olmasi sartiyla)
5.1. Alaninda kitap cevirisi 40
5.2. Alaninda kitap boliimii ¢evirisi (ayn1 kitapta en fazla 2 boliim dikkate alinir) 10
5.3. Alaninda makale vb. eserlerin ¢evirisi 10
5.4.0smanlica veya diger Tiirk lehgelerindeki eserlerin bilimsel bir yontem ve 15
formatla sadelestirilerek gliniimiiz Tiirk¢esine aktarilmasi.
5.5. Osmanlica veya diger Tiirk lehgelerindeki el yazmasi veya matbu eserlerin 10

edisyon kritiginin yapilmasi

6. EDITORLUKLER VE HAKEMLIKLER

6.1 SCI, SSCI, SCIl-Expanded,AHCI, ESCI tarafindan taranan dergilerde 30
editorliik (Dergi basina her y1l i¢in)

6.2. SCI, SSCI, SCI-Expanded, AHCI, ESCI kapsami disindaki uluslararasi 20
hakemli dergilerde editorliik (Dergi basina her yil i¢in)

6.3. TR dizin kapsamindaki dergilerde editorliik (Dergi basina her yil i¢in) 15
6.4. TR dizin kapsam1 disindaki diger indekslerde taranan ulusal ve uluslararasi 10
hakemli dergilerde editorliik (Dergi basina her y1l i¢in)

6.5. Diger bilimsel ve mesleki dergilerde editorliik (Dergi basina her yil i¢in) 8

6.6. Yardimci veya konuk editdrler yukarida belirtilen maddelerdeki puanlarin yaris1 kadar
puan alirlar.

6.7. Yukaridaki (6.1, 6.2, 6.3, 6.4 ve 6.5) dergilerde yapilan hakemlikler i¢in, ilgili
maddelerde belirtilen puanlarin beste biri kadar puan verilir. Aym dergi icin bir yilda en
fazla 5 hakemlik dikkate alinir.

6.8. Yayin kurulundaki diger gorevler 5

6.9. Kitap Editorliikleri




6.9.1. Alaninda uluslararasi kitap editorliigi 25

6.9.2. Alaninda ulusal kitap editorliigii 20

6.9.3. Yukandaki (6.9.1 ve 6.9.2) kitaplarda editér yardimcilig1 i¢in, ilgili maddelerde
belirtilen puanlarin yaris1 kadar puan verilir.

7. ATIFLAR

7.1.SCl, SSCI, SCI-Expanded,AHCI, ESCI tarafindan taranan dergilerdeki 6
yayinlarda bagkalar1 tarafindan yapilanher bir atif i¢in

7.2. SCI, SSCI, SCI-Expanded,AHCI, ESCI kapsami disindaki uluslararasi 4
dergilerdeki yayinlarda (her bir atif igin)

7.3. TR dizin kapsamindaki dergilerdeki yayinlarda (her bir atif i¢in) 3
7.4. TR dizin kapsami digindaki diger indekslerde taranan ulusal ve uluslararast 2
hakemli dergilerdeki yayinlarda (her bir atif i¢in)

7.5. Diger bilimsel ve mesleki dergilerdeki yayinlarda (her bir atif i¢in) 1
7.6. Kitaplardaki atiflar

7.6.1. Alaninda yayinlanan uluslararasi kitaplarda (her bir atif i¢in) 6
7.6.2. Alaninda yayinlanan ulusal kitaplarda (her bir atif i¢in) 4
8. SERGILER

8.1. Yurtici sergiler

8.1.1. Bireysel (kisisel) sergiler 20
8.1.2. Ulusal bianeller, trianeller 10
8.1.3. Grup Sergiler 10
8.1.4. Devlet Resim ve Heykel Sergisi 10
8.1.5. Universitelerin diizenledigi sergiler 10
8.1.6. Karma sergiler 5
8.1.7. Kamu Kuruluslarinca diizenlenen sergiler 5
8.1.8. Ozel kuruluslarca diizenlenen sergiler 5
8.2. Yurtdis1 Sergiler

8.2.1. Bireysel (kisisel) sergiler 20
8.2.2. Grup sergiler 10
8.2.3. Karma sergiler 5
8.3. Uluslararas1 Sergiler

8.3.1. Uluslararasi bianeller, trianeller 25
8.3.2. Uluslararas1 grup sergiler 15
8.3.3. Uluslararasi karma sergiler 5
8.4. Sanat Sempozyumlari

8.4.1. Sempozyuma katilim 15
8.4.2. Sempozyum diizenleme 10
9. WORKSHOP

9.1. Workshop yoneticiligi 10
9.2. Workshopa katilmak 5
10. KURATORLUK

10.1. Uluslararasi 20
10.2. Ulusal 10
11. KOLEKSiYON

11.1. Koleksiyon hazirlig1 ve sunumu

11.1.1. Kumas tasarimi (koleksiyonu) 20
11.1.2. Giysi tasarimi (koleksiyonu) 20
11.1.3. Aksesuar tasarimi (koleksiyonu) 20

11.2. Koleksiyonda eserler




11.2.1. Resmi koleksiyonlar 10
11.2.2. Ozel koleksiyonlar 5
12. MUZIK TEKNOLOJISi - UYGULAMA

12.1. Tonmaysterlik projesi gerceklestirme 20
12.2. Ses sistemi projesi gerceklestirme 15
12.3. Tonmaysterlik projesi katilimi 5
13. MUZIK KOMPOZiSYONLARI

13.1. Sahne yapaitlar1 (opera-bale-oratoryo v.b.) 25
13.2. Senfonik yapitlar (senfoni, kongerto v.b.) 20
13.3. Oda miizigi, koro ve solo yapit 15
13.4. Diizenlemeler 10
13.5. Elektronik miizik yapitlari 15
13.6. Oyun i¢in 6zgiin miizik yapiti 10
14. UZUN METRAJLI FILM

14.1. Yonetmen 20
14.2. Goriintii yonetmeni/kurgu 20
14.3. Senaryo yazari 20
15. KISA FILM VE BELGESELLER

15.1. Yonetmen 10
15.2. Goriintii yonetmeni 10
16. TV FILMLERI / DIZILER

16.1. Yonetmen 15
16.2. Gorlintii yonetmen 10
16.3. Senaryo yazari 10
17. TV PROGRAMLARI

17.1. Yonetmen 10
17.2. Kameraman 5
17.3. Metin yazari 5
18. REKLAM / TANITIM FILMLERI

18.1. Yonetmen S
18.2. Kameraman 3
18.3. Metin yazari 3
19. FESTIVAL CALISMALARI

19.1. Uluslararasi film festivali diizenleme 20
19.2. Uluslararasi film festivaline film ile katilim 15
19.3. Ulusal film festivaline film ile katilim 10
19.4. Ulusal film festivali diizenleme 5
20. BELGE COZUMLENMESI VE YAYINI

Geleneksel Tiirk el sanatlar1 ile Bagbakanlik arsivi, Topkap: Sarayi, Vakiflar 15
Genel Miidirliigii gibi kamu kuruluslarinda muhafaza edilen belgelerin
cozlimlenmesi ve yayini

21. RESTORASYON

21.1. Tasinmaz eski eser restorasyonu 15
21.2. Tagabilir eski eser restorasyonu 10
22. ARKEOLOJIK KAZI ve YUZEY ARASTIRMA CALISMALARI

22.1 Uluslararasi 15
22.2 Ulusal 10

23. GOSTERILER




23.1. Uluslararas1 dia gosterileri 10
23.2. Uluslararas1 multivizyon gosterileri 10
24. SANATSAL ODULLER

24.1. Uluslararasi odiiller 20
24.2. Universite ddiilleri 15
24.3. Ulusal resmi ddiiller 10
24.4. Ulusal 6zel ddiiller 5
25. SANATSAL YARISMALARDA JURI UYELIiGIi

25.1. Uluslararasi yarigmalarda 20
25.2. Ulusal yarigmalarda 10
26. TIYATRO CALISMALARI

26.1. Tam uzunlukta bir oyun sergileme 20
26.2. Kisa oyun sahnelemek 5
26.3. Oyun, film ve dia gosterileri i¢in miizik se¢imi 3
27. OYUN YAZARLIGI

27.1. Uzun oyun yazmak (Sahne, Radyo, TV ve senaryo) 20
27.2. Kisa oyun yazmak (Sahne, Radyo, TV ve senaryo) 10
27.3. Dizi, drama yazmak (Radyo, TV) 5
28. SAHNE TASARIMI

28.1. Oyun, film, televizyon programi prodiiksiyonunda dekor tasarimi 20
28.2. Oyun, film, televizyon programi prodiiksiyonunda dekor tasarimi grubunda 10
gorev

29. KOSTUM TASARIMI

29.1. Oyun, film, televizyon programi prodiiksiyonunda kostiim tasarimi 20
29.2. Oyun, film, televizyon programi prodiiksiyonunda kostiim tasarimi 10
grubunda goérev

30. YURTICIi SANATSAL ETKINLIKLER

30.1. Bireysel dinletiler 20
30.2. Karma dinletiler 15
30.3. Eslik¢i olarak tanitimlar 15
30.4. Orkestra, Opera, Bale’ de solist olarak yer alma 20
30.5. Oda miizigi dinletileri 15
30.6. Orkestra (tutti), Opera (koro), Bale’ de (cor de alet) yer almak 5
30.7. Radyo TV etkinlikleri 10
30.8. Audio yaymlar1 (kaset, CD) 20

31. YURTDISISANATSAL ETKINLIKLER

30 numaralt maddede yer alan etkinlikler yurtdisindayapildig: takdirde 5 puan ilave edilir

32. YURTICINDEYONETTIiGI SANATSAL FAALIYETLER

32.1. Bireysel dinleti hazirli1 ve sunumu 15
32.2. Karma dinleti hazirlig1 ve sunumu 10
32.3. Eslik¢i olarak dinleti hazirlig1 ve sunumu 5
32.4. Orkestra, Opera, Bale etkinliklerini hazirlama 3
32.5. Oda miizigi etkinliklerini hazirlama 10
32.6. Radyo ve TV yayinlarin etkinliklerini hazirlama 5
32.7. Audio yaymlarini hazirlama 15

33. YURTDISINDAYONETTIGI SANATSAL FAALIYETLER




32 numarali maddede yer alan etkinlikler yurtdisindayapildig: takdirde 5 puan ilave edilir

34. OGRETIM FAALIYETLERI

34.1. Lisansiistii ders (son bes yilda verilmis ve her yariyil verilen her bir ders 3
icin)

34.2. Yiiksek Lisans tez danismanlig (tezini tamamlamis 68renci basina) 4
34.3. Doktora, Uzmanlik veya sanatta yeterlik tez danismanligi (tezini 6
tamamlamis 6grenci basina)

34 4. Ortak danigmanlik halinde 34.2 ve 34.3’deki puanlarin yarisi verilir.

34.5. Lisans 6grencisi tez danigsmanligi (tez basina) 2
34.6. Lisans 6grenci danismanligi (siif basina her yil igin) 2
34.7. Lisansiistil tez savunma jiirilerinde gorev almak 2
35. SONUCLANDIRILMIS PROJELER

35.1. Uluslararasi kuruluglarca desteklenen proje yoneticiligi 50
35.2. Uluslararasi kuruluglarca desteklenen projede gorev alma 30
35.3. Universite dis1 ulusal kuruluslarca desteklenen proje yoneticiligi 40
35.4. Universite dis1 ulusal kuruluslarca desteklenen projede gorev alma 20
35.5. Universite arastirma fonunca desteklenen proje yoneticiligi 10
35.6. Universite arastirma fonunca desteklenen projede gorev alma 5

35.1, 35.3 ve 35.5 maddeleri kapsamindaki her bir proje igin yapilan hakemliklere ilgili
maddelerde belirtilen puanlarin beste biri kadar puan verilir.

36. DIGER BILIMSEL ETKINLIKLER

36.1. Uluslararas1 sempozyum, kongre ve yaz okulu gibi etkinliklerin diizenlenmesinde

36.1.1. Baskanlik yapmak 15

36.1.2. Gorev almak 10

36.2. Ulusal sempozyum, kongre ve yaz okulu gibi etkinliklerin diizenlenmesinde 36.1°deki
puanlarin yarisi verilir.

36.3. Alaninda bilimsel arastirma ve ¢alismalar i¢in uluslararasi burs almak 4
36.4. Alaninda bilimsel arastirma ve ¢alismalar i¢in ulusal burs almak 2
36.5. Patent

36.5.1. Alaninda uluslararas tescillenmis patent 100
36.5.2. Alaninda ulusal tescillenmis patent 60

36.6. Odiil (Calisma, proje, yaymn tesvik, tesekkiir-basari belgesi ve plaketi, burs, onur
belgesi, hizmet belgesi haric)

Odiil: Ogretim elemanmin, kadrosunun bulundugu kurum tarafindan verilenler hari¢ olmak
iizere akademik faaliyet alaninda gerceklestirdigi faaliyetlere karsilik olarak, alaninda
faaliyet gdsteren meslek organizasyonlari ile kamu veya 6zel kuruluslar tarafindan, iiyeleri
arasinda arastirmacinin alanindan uzmanlarmm da bulundugu bir kurulun degerlendirmesi
sonucunda verilen ulusal veya uluslararasi diizeyde akademik ve sanatsal 6diilleri kapsar.

36.6.1. TUBA veya TUBITAK 'tan alinan bilim &diilii 100
36.6.2. Alaninda yurt dis1 kurum ve kuruluglardan alinan bilim 6diilii 80
36.6.3. Alaninda yurti¢ikamu kurum ve kuruluglardan alinan bilim 6diilii 40
36.6.4. Uluslararas1 kongre, kurultay, sempozyum, konferans ve festival gibi 30
etkinliklerin bilim ve/veya sanat kurulu tarafindan verilen 6diil

36.6.5. Ulusal kongre, kurultay, sempozyum, konferans ve festival gibi 15

etkinliklerin bilim ve/veya sanat kurulu tarafindan verilen 6diil

36.6.6. Alaninda 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan verilen 6diil 10
36.7. Bilimsel amacli Web sayfasi tasarimi (her bir tasarim icin) 5
36.8. Alani ile ilgili alinan sertifikalar (her biri i¢in) 5
36.9. Egitici Egitimi Sertifikas1 almis olmak 5




37. SPOR ETKINLIiKLERIi

37.1. Milli takimlarda sporcu olmak (lisans 6grencisi oldugu ve daha onceki yillar gecerli
degildir)

37.1.1. Bireysel spor branglarinda millilik 5)
37.1.2. Takim sporlarinda millilik 5
37.2. Yabanci iilkelerde iist liglerdeki kuliip takimlarinda sporcu olmak 10
37.3. Yurt i¢inde liglerde sporcu olmak 5

37.4. Milli takimlarda antrenorliik yapmak (minikler-yildizlar-gencler-iimitler-biiytikler
kategorilerinde)

37.4.1 Bireysel spor branslarinda milli antrenorliik 10
37.4.2. Takim sporlarinda milli antrendrliik 10
37.4.3.Yabanci iilkelerde iist liglerindeki kuliip takimlarinda antrendrliik 10
37.4.4.Yurt i¢inde liglerde antrenorliik S)
37.5.Antrendr belgesine sahip olmak

37.5.1.Dordiincii kademe antrendr belgesine sahip olmak 4
37.5.2.Besinci kademe veya uluslararasi diizeyde antrenor belgesine sahip olmak 5
37.5.3.Psikolog/Mentorliik yapmak 3
37.6.Spor Hakemligi/Jiiriligi

37.6.1.Uluslararas1 yarigma/miisabakalarda 5
37.6.2.Yurtigiyarisma/miisabakalarda 2
37.7.Hakemlik Belgesine sahip olmak

37.7.1.Uluslararas1 diizeyde hakemlik/jiirilik belgesine sahip olmak 5
37.7.2. A klasmani hakem olmak 4
37.7.3. B klasman1 hakem olmak 3
37.7.4. C klasman1 hakem olmak 2

37.8. Spor Organizasyonlari

37.8.1.Uluslararas1 yarisma/miisabakalarda; olimpiyatlar, paralimpik oyunlar, 20
diinya sampiyonalari, iiniversite oyunlari, balkan sampiyonalari, Akdeniz
Oyunlar1 ve benzeri spor organizasyonlar1 komitelerinde yonetim kademesinde
organizator, koordinatdr, direktor, komite/komisyon baskani olarak gorev
yapmak

37.8.2. Yurtigiyarigsma/miisabakalarda; organizator, yarisma miidiirii, federasyon 10
temsilciligi, teknik delege vb. olarak gdrev almak

37.9. Uluslararas1 veya Yurt i¢ci Spor Federasyonlarinda; bagkan, asbaskan, 10
yonetim kurulu iiyesi, CTI-teknik kurul iiyesi, delege, kurul baskani, kurul iiyesi,
temsilci olmak

37.10.Universitesinde, bdlgesinde veya ilinde branginda spor organizasyonu, 5
rekreasyonel faaliyet diizenlemek

37.11.Idari menajerlik, teknik menajerlik, Scout (oyuncu ajanlig1) yapmak 8
37.12.Spor bilimleri ile ilgili teknoloji gelistirme, patent alma veya teknoloji 20
uygulama

37.13.0diiller

37.13.1.0limpiyatlar, paralimpik oyunlar, diinya sampiyonalari, iiniversite 15
oyunlari, balkan sampiyonalari, Akdeniz Oyunlari’nda 6diil almak

37.13.2.0limpiyatlar, paralimpik oyunlar, diinya sampiyonalari, iiniversite 10

oyunlari, balkan sampiyonalari, Akdeniz Oyunlart disindaki uluslararas1 spor
federasyonlarin organizasyonlarinda 6diil almak

37.13.3.Yurti¢i spor yarisma/miisabakalarinda 6diil almak 5




