AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
05.07.2019 TARIHLI VE 30822 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIM ELEMANI iLANI
GIRIS SINAVI SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida
birim ve kadro unvam belirtilen gretim elemani kadrolarma basvuru yapan adaylardan ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris siavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris simavlari

MADDE 11 — (1) Giris smavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanc dil
dersinivermek iizere atama yapilacak 6gretim gorevlisi kadrolari i¢in adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar igin ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece
yazili smav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sozlii smav yapilir. Ancak senato karar1 olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve iizeri puan alanlar igin yazili sinav da yapilir. Bu durumda olanlarin giris sinavi
puani, szl sinav ile yazili simavin puanlarinin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.

(2) Snav jiirisi, yazili ve sozlii savin nesnel, dlgiilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportor olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii smavlarm soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikras: kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak {izere ALES puaninin %30 unu, lisans
mezuniyet notunun %10’ unu, yabanci dil puaninin %30’unu ve girig smavi notunun %30’unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30 unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris sinavi notunun %30 unu;
meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’ unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar aday1 basari sirasina gore belirler. Degerlendirme puan1 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz
sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlart ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Sinavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alinarak ilan edilir. [lan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

BIRIMI ECZACILIK FAKULTESI ILAN TARIHI 05.07.2019
KADRO UNVANI Aragtirma Gorevlisi ON DEGERLENDIRME TARiHi [23.07.2019
KADRO SAYISI 1 GIiRIS SINAVI TARIHI 25.07.2019
KADRO DERECESI 5 SONUC ACIKLAMA TARIHI 29.07.2019
ADAYIN
BASVURDUGU . . . .
§ ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI

Stea Adi Soyadi ANABILIM DALI/ i iR CENEL SONUC

No BOLUM PROGRAM ;t:fﬁl ALES PUANI 100'LUK MEZ NOTU %30 | KPDS/ UDS :02:\"“' SGI:\:Z'\S/ G.S.PUAN] | TOPLAM

%30 SISTEME GORE ’ © PUANI %10 PUANI %30
1 NAGIHAN KARAGOL ECZ/;iCLIiIT\IA ';;fi'\"EL ANALITIK KIMYA A.D. 78,009 23,403 83,66 25,008 75 7,500 70 21,000 | 77,001 BASARILI
i > ECZACILIK TEMEL - . - -
2 FIRDEVS DAG BILIMLERI ANALITIK KIMYA A.D. GIRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail. aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismundaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 05/08/2019 Pazartesi Giinii Mesai Bitimine Kadar ilgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
05.07.2019 TARIHLI VE 30822 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIM ELEMANI iLANI
GIiRiS SINAVISONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida
birim ve kadro unvani belirtilen 6gretim elemani kadrolarina bagvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmug olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmistir.

Giris simavlar

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanc dil
dersinivermek iizere atama yapilacak 6gretim gorevlisi kadrolar1 i¢in adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini 6lgecek sekilde sadece sozlii, bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolar i¢in ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece
yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim goérevlisi kadrolarinda sézlii siav yapilir. Ancak senato karart olmasi halinde sozlii sinav sonucu 60 ve {izeri puan alanlar i¢in yazili siav da yapilir. Bu durumda olanlarimn giris siavi
puant, s6zlii smav ile yazili smavin puanlarinimn aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii snavin nesnel, 6lgiilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportor olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii siavlarmn soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii smav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zlii sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puaninin %30 unu, lisans
mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30’unu ve girig siavi notunun %30’unu; bu Ynetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puanimin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puanmin %10’unu ve giris siavi notunun %30 unu;
meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’ unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar aday1 basari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz
sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlart ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Simavlarda basarili olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Smavlarda basarih olan adaylar, bagar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

BiRiMi SAGLIK YUKSEKOKULU ILAN TARIHI 05.07.2019
KADRO UNVANI Arastirma Gorevlisi ON DEGERLENDIRME TARiHi |23.07.2019
KADRO SAYISI 1 GIiRIiS SINAVI TARIHI 25.07.2019
KADRO DERECESI 5 SONUC ACIKLAMA TARiHi 29.07.2019
ADAYIN
BASVURDUGU . . . .
§ ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI

Stea Adi Soyadi ANABILIM DALI/ i iRi SENEL SONUC

No BOLUM ALES . = Y. DIL GIRIS TOPLAM

PROGRAM AT ALESPUANI [ 100'LUK MEZNOTU %630 | KEDS/ UDS AT sINAy | GS:PUANI
%30 SISTEME GORE PUANI ® %30
%10 PUANI
" =, BESLENME VE BESLENME VE
1 Betiil ORUCOGLU DIYETETIK DIYETETIK A.D. 77,31 23,193 79,23 23,769 75 7,500 71 21,300 75,762 BASARILI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail. aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 05/08/2019 Pazartesi Giinii Mesai Bitimine Kadar ilgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




