T.C.
AGRIIBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
TURIZM ISLETMECILIGi VE OTELCILiK YUKSEKOKULU

OGRENCIi STAJ YONERGESI

BIiRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — Bu ydnergenin amaci, Agr1 ibrahim Cecen Universitesi Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik Yiiksekokulu 6grencilerinin teorik bilgilerini pekistirmek amaciyla yapmakla yiikiimlii
olduklar staj egitimi ile ilgili uygulanacak usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu yonerge, Agri ibrahim Cecen Universitesi Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu &grencilerinin  teorik bilgilerini pekistirmek amaciyla yapacaklart stajlarda
uygulanacak esaslar1 kapsamaktadir.

Dayanak
MADDE 3 — Bu Yénerge, 2547 sayili Kanunun Ek Madde 23 ile Agri ibrahim Cecen Universitesi

On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Simnav Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 4 - Buyonergede gegen;

a) Universite: Agri ibrahim Cecen Universitesi'ni

b) Yiiksekokul: Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulunu

¢) Boliim: Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu'na bagh béliimleri,

d) Staj: Ogrencinin teorik bilgi ve deneyimlerini sektérde pekistirecegi uygulama dénemini,

e) Staj Komisyonu: Ilgili béliimlerde 6grencilerin staj cahismalarmi diizenlemek ve yiiriitmek
tizere olusturulan staj komisyonunu,

f) Stajyer Ogrenci: Egitim/Ogretim programlarndaki staj zorunlulugunu yerine getirecek
ogrenciyi,

g) Staj Yeri: Stajyer 6grenciler i¢in staj yeri tahsis eden ve staj komisyonunca onaylanan yurt igi
ve yurt disi kamu veya 6zel kurum/kuruluslara ait igyerlerini, ifade eder.

IKINCi BOLUM

Stajm Amaci ve Genel ilkeler

Stajin Amaci
MADDE 5 — Stajin amaci, yiiksekokul programlarina kayith 6grencilerin alanlart ile ilgili yurtigi

ve yurtdisinda ilgili kamu ve 6zel sektor kurum/kuruluglarinda egitim 6gretim siireci igerisinde
kazandiklar1 teorik/uygulamali bilgi ve deneyimlerini uygulamali ¢alismalara katilarak
uygulamay1 pekistirmek ve alaninda beceri ve deneyim sahibi olmasini saglamaktir.



Genel ilkeler ' ) ) )
MADDE 6 — (1) Stajlar, Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Y 6netmeligi’nin 12. maddesine ve bu yonergede belirtilen hiikiimlere gore yapilir.

(2) Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu o6grencileri bilgi ve becerilerini
arttirmak amaciyla azami 6grenim siireleri sonuna kadar 70 takvim giinii staj yapmak zorundadir.
Mezun olabilmek igin Ogrencilerin staj calismalarin1 basariyla tamamlamasi gerekmektedir.
Ancak, 6grenci kayith oldugu programin ikinci yartyihndan sonra en az 70 takvim giinii bu
yonergenin 7. Maddesinde belirtilen staj yerine uygun olan bir is yerinde ¢alistigin1 Sosyal
Giuvenlik Kurumu (SGK) kayitlariyla belgelendirmesi durumunda Bolim Staj Komisyonu
karartyla staj yapmis sayilir. Stajini basari ile tamamlayan 6grenciler “Staj Uygulamalart (5 (bes)
AKTS)” dersinden basarili sayilirlar.

(3) Miifredat planinda gosterilen bir derse iliskin uygulamalar ile yarnyil i¢inde diger
seminer ve uygulama ¢alismalart staj olarak kabul edilemez.

(4) Ogrenciler stajmni, lisans programmin en erken ikinci yartyiln bitiminden itibaren yaz
tatili siirecinde yapacaklardir. Ancak Ogrencinin kayith oldugu yartyilda devam zorunlulugu
gerektiren ders yok ise, yarty1l i¢inde de staj yapilabilir.

(5) Ogrenciden kaynaklanmayan sebeplerle stajm tamamlanamamasi durumunda staj
yerinde gegcirilen siire, toplam staj siiresinin hesaplanmasinda dikkate alinir.

(6) Staj stiresi miicbir sebeplere bagh olarak en fazla iki defa olmak {izere boliinebilir.

(7) Staj dokiimanlari, yiliksekokulda muhafaza edilir, saklama siiresi Boliim Staj
Komisyonunun teklifi ve Yiiksekokul Yonetim Kurulunun karari ile tespit edilir.

(8) Stajyer dgrenciler i¢in haftalik calisma siiresi 45 saati asmamaldir. Ogrenciler, staj
yerinin ¢alisma diizeni ile ilgili kural, talimat ve emirlere uymak zorundadirlar.

(9) Ogrenci, staj calismasmin sonunda, kapali zarf iginde onaylanmus Staj Puantaj
Cetvelini, Isyeri Stajyer Degerlendirme Formunu Yiiksekokulun egitim-6gretime basladig tarihi
takip eden bir aylik siire icerisinde Boliim Sekreterligine/Ogrenci Isleri Biirosuna teslim eder. Bu
stire i¢inde evraklarni teslim etmeyen 6grencinin staji gecersiz sayilr.

Staj Yeri

I\/IAJ\DDE 7 — (1) Ogrencinin staj yapabilecegi yerlere iliskin nitelikler Béliim Staj Komisyonu
tarafindan belirlenerek ilan edilir. Ogrencinin staj yapacagi is yerinin faaliyet konusu, 6grenim
gordiigii boliimiin misyonuna, miifredatmin igerigine uygun ve tamamlayici nitelikte olmalidir.

(2) Ogrenci staj yerini, Boliim Staj Komisyonu tarafindan belirlenerek ilan edilen
nitelikleri tagtyan isyerleri i¢cinden ya kendi imkanlan ile bulur ya da Yiiksekokul ve/veya Bolim
Bagkanliklar1 tarafindan ilan edilen staj yerlerinden secer.

(3) Ogrenci, danismanina onaylattig: “Staj Basvuru Formu”nda (EK-1) belirtilen staj yeri
disinda o donemde baska bir yerde stajini yapamaz. Onay verilmis olan staj yeri, Boliim Staj
Komisyonundan tekrar olur alinmadan degistirilemez.

(4) Yurtdisinda staj yapmak isteyen 6grenciler, ERASMUS+ Staj Hareketliligi gibi ¢esitli
programlar veya kendi imkanlartyla bulduklan isyerlerinde yapabilirler. Ogrencilerin benzer
programlar kapsaminda yapacaklar stajlarin 6grencinin programindaki stajlarla esdegerligi,
Bolim Staj Komisyonu karari ile belirlenir. Bu stajlarin gegerlilik durumlan ile ilgili karar ise;
Ogrencinin yabanci {ilkelerden getirecegi staj belgesine veya programlarin bagh oldugu
birimlerinden Yiiksekokula teslim edilen Isyeri Stajyer Degerlendirme Formu’nun Béliim Staj
Komisyonu tarafindan kurumsal anlasmalar dikkate alinarak incelenmesi ve Bolim Baskanmca
kabul edilmesi suretiyle verilir.



Yatay ve Dikey Gecislerde Staj Gecerliligi
MADDE 8 — (1) Yatay veya dikey gegisle kayit yaptiran 6grencilerin, belgelendirdikleri takdirde,
daha once 6grenim gordiigi kurumlarda kabul edilmis eski stajlarmmn gegerliligine, Bolim Staj
Komisyonu tarafindan belgelerin  incelenmesi  sonucunda hazirlanacak  goriis  yazisi
degerlendirilerek Yiiksekokul Y&netim Kurulunca karar verilir.

(2) Meslek liselerinden mezun olduktan sonra kamu-ozel kurum veya kuruluslarda
caligmis ve daha sonra ilgili bolimde lisans Ogrenimine baglamis olan Ogrencilerin, bu
kurumlardaki ¢alisma giinleri staj olarak kabul edilmez.

Staj Mazereti
MADDE 9 — (1) Ogrenciye miicbir sebeplerle veya hakli mazereti nedeniyle staj yaptiran igyeri
yetkilisince izin verilebilir ve durum Yiiksekokul Miidiirliigiine bildirilir. Izin kullanan &grenci,
eksik kalan staj siiresini ayn1 yil veya gelecek staj doneminde ayni is yerinde veya miimkiin
olmamasi halinde uygun goriilecek baska bir staj yerinde tamamlamak zorundadir.

(2) Mazeret izni on giinli gectigi takdirde, 6grencinin o dénemki staji, uygun bir zamanda
tekrar ettirilir. Staji izinsiz terk eden 6grenciye de siireye bakilmaksizin bu hiikiim uygulanir.

UCUNCUBOLUM
Staj Uygulama Esaslarn

Staj Oncesi Yapilacaklar
MADDE 10 - Staj 6ncesi yapilacak islemler agagida siralandigi gibidir:

a) Ogrenci, 6n goriisme yaparak staj yapacag: isyerindeki yetkiliye onaylatilmis “Staj
Bagvuru Formu”nu (EK-1), “Stajyer Sigorta Bilgi Formu”nu (EK-2) ve 1 adet Kimlik
Fotokopisini staj baslamadan en ge¢ on bes (15) giin 6nce Bolim Sekreterligine ve/veya
yiiksekokul Ogrenci Isleri Biirosuna imza karsihiginda teslim eder.

b) Yiiksekokul Midiirliigii tarafindan 6grenci staj evraklar alindiktan sonra, Staja iliskin
sigorta girisi yapihp, Sigortali Ise Giris Bildirgesi 6grenciye teslim edilir ve/veya Staj yerine e-
posta yoluyla iletilir. Sigortal: ise Giris Bildirgesinin 1 (bir) niishas1 birim tarafindan muhafaza
edilir.

Staj Siiresince Yapilacaklar
MADDE 11 — (1) Ogrenci 10. maddede belirtilen iglemleri tamamladiktan sonra, Staj Bagvuru
Formunda belirtilen baslangi¢ tarihinde stajina baslar.

(2) Boliim Staj Komisyonu, 6grencilerin staj yapilacak igyerlerinin listesini muhafaza eder.

(3) Stajyer Ogrenci, staj siiresince hem staj yapilacak isyeri kurallarma hem de Agn
Ibrahim Cecen Universitesi Ogrenci Disiplin Y onetmeligine ve Ogrenci Staj Y 6nergesine uymak
zorundadir. Kurumlar arasi kurallarda uyusmazlik olmasi durumunda birimin staj yOnergesi
hiikiimleri gecerlidir.

(4) Ogrenci, staj bagvuru formunda belirtilen bitis tarihinde stajmi bitirir. Yiiksekokul staj
basvuru belgesinde belirtilen staj bitis tarihi itibariyle 6grencinin staj sigortasi sonlanir.

(5) Staj yapilan isyeri yetkilileri, “Isyeri Stajyer Degerlendirme Formu” (EK-4) araciligiyla
stajyer Ogrenci hakkindaki degerlendirmesini yapar. Bu degerlendirme stajyer 6grenciden gizli
tutulur. Staj sonunda staj yapilan isyeri “Staj Puantaj Cetveli’ni (EK-3) ve “Isyeri Stajyer
Degerlendirme Formu”nu (EK-4) onayli olarak kapali zarf i¢inde zarfin ilizeri kaseli ve parafli
olacak sekilde 6grenciye teslim eder.



Staj Sonras: Yapilacaklar
MADDE 12 - (1) Staj ile ilgili belgelerden olusan staj evraklarinin eksiksiz olarak, staj sonrasi ilk

akademik yartyiln ilk ay1 i¢inde Boliim Staj Komisyonu'na Boliim Sekreterligi ve/veya
Yiiksekokul Ogrenci Isleri araciligiyla teslim edilmesi 6grencinin sorumlulugundadir.

(2) Ogrenci tarafindan komisyona sunulacak evraklar; staj yerinden alman kapali zarf,
“Ogrenci Staj Degerlendirme Formu” (EK-5) ve varsa ek belgelerdir.

(3) Ogrenci, staj sonrast ilk akademik yartyilin 45. giiniine kadar Béliim Staj Komisyonu
tarafindan belirlenen bir tarihte Bolim Staj Komisyonu oniinde stajini sozlii olarak sunmakla
yukiimliidiir. Belgelerinde eksiklik olan 6grenciler sozlii sunuma alinmaz.

DORDUNCU BOLUM

Stajlarin Degerlendirilmesi ve Basari

Staj Degerlendirmesi ve Basari

MADDE 13 - (1) Staj bitiminde; staj ile ilgili evraklar ve 6grencilerin stajlar ile ilgili yaptiklart
sunumlar, Bolim Staj Komisyonu’nca degerlendirilerek “Staj Komisyonu Staj Degerlendirme
Formu” (EK-6) ile Yiiksekokul Midiirliigiine bildirilir.

(2) Stajlarin degerlendirilmesi, her akademik yarryihn ikinci ayr igerisinde Boliim Staj
Komisyonunca yapilir. Ancak, mezun olabilecek durumdaki &grencilerin staj degerlendirmeleri,
dilek¢ce ile Boliim Staj Komisyonu’na basvurmalart durumunda daha erken bir tarihte
gerceklestirilebilir.

(3) Bolim Staj Komisyonu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda adaylarin stajlart
kabul edilir veya reddedilir. Staji reddedilen 6grenciler stajini tekrarlamakla yiikimlidiirler. Stajt
kabul edilen ve bu yonergenin 6. Maddesinde belirtilen staj siiresini tamamlayan 6grenciler boliim
miifredatinda yer alan “Staj Uygulamalar1” dersinden basarili sayilir.

BESINCi BOLUM

Staj Komisyonunun Belirlenmesi ve Gorevleri

Staj Komisyonunun Belirlenmesi ve Gorevleri
MADDE 14 - (1) Staj ¢alismalari, bolim 6gretim elemanlar1 arasindan Boliim Kurulu 6nerisiyle

Yiiksekokul Yonetim Kurulunca belirlenerek, ii¢ yil siire ile olusturulan ii¢ asil ve yeterli 6gretim
elemam varsa iki yedek iiyeli Boliim Staj Komisyonu tarafindan vyiiriitiiliir. Uyeler ikinci kez
gorevlendirilebilir. Gorev siiresi bitmeden ayrilan bir {iyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak
izere boliim baskani tarafindan baska bir iiye gorevlendirilir. Komisyon asil liyelerinin saglik, izin
vb. gibi durumlarinda yedek tiyeler gorevlendirilirler.

(2) Ogrencilerin yapacag1 stajlar Boliim Staj Komisyonunca planlanir ve uygulamaya
konulur. Bolim Staj Komisyonu, yapilan stajin kabulii ya da reddi konusunda karar verir.

ALTINCIBOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Biiro isleri
MADDE 15 — Staj calismalarina iligkin her tiirlii biiro isleri Yiiksekokul Sekreterligi tarafindan

yurttiliir.



Staj Yerinin Bulunmasi
MADDE 16 - Yiiksekokul, 6grencilere staj yeri bulmakla yiikiimlii degildir. Ancak, kamu ve 6zel

kuruluslardan saglanabilen staj yerleri 6grencilere duyurulur. Staj Komisyonu, 6grencilerin tercih
ettikleri staj yerlerini degerlendirir ve uygun gordiiklerini onaylar.

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 17 — Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile
Yiiksekokul Ydnetim Kurulu kararlart uygulanir.

Yiiriirlik . )
MADDE 18 — Bu Yodnerge Agn Ibrahim Cegen Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi

tarihten itibaren yiirtirliige girer.

Yiiriitme .
MADDE 19 - Bu Yonerge hiikiimlerini Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

Miidiirliigi yiirtitiir.

EK 1: Staj Bagvuru Formu

EK 2: Stajyer Sigorta Bilgi Formu

EK 3: Staj Puantaj Cetveli

EK 4: Isyeri Stajyer Degerlendirme Formu

EK 5: Ogrenci Staj Degerlendirme Formu

EK 6: Staj Komisyonu Staj Degerlendirme Formu



Ek-1:

T.C

AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
TURIZM ISLETMECILiGi VE OTELCILiK YUKSEKOKULU

BOLUMU

STAJ BASVURU FORMU - INTERNSHIP APPLICATION FORM

OGRENCININ/STUDENT’S:

Adi Soyadi
Name & Surname
Okul No
Sch. Number
Boliimii Siifi
Programme Class
T.C. Kimlik No Dogum Y1l
T.R. Id Number Year of Birth
Telefon No e-posta
Phone No e-mail
Ikamet Adresi
Address
STAJ YAPILACAK ISYERININ / WORKPLACE’S:
Adi
Name
Adresi
Address
Telefon No Faks No
Phone No Fax No
e-posta Web adresi (varsa)
e-mail Web address (If possible)

Isletme Tiirii ve Kapasitesi
Type of Business & Capacity

STAJA ILiSKIN BIiLGILER VE STAJ YERI ONAYI / INFO ABOUT INTERNSHIP & APPROVAL:

Staj Baslangic Tarihi

Staj Bitis Tarihi

Start Date /il /. End Date [ [
Staj Siiresi
Length .. (Takvim Giinii / Calender day)
Yetkilinin Ad1 Soyadi
Name & Surname of Authority
Gorev ve Unvani
Task and Title
Telefon No e-posta adresi
Phone No e-mail
Onay / Approval
Tarih, imza ve Kase / Date, Sign and Stamp
OGRENCi ONAYI DANISMAN ONAYI BiRiM ONAYI

Belge iizerindeki  bilgilerin  dogru
oldugunu bildirir, staj yapacagimi taahhiit
ettigim adi gecen firma ile ilgili staj
evraklarmm hazirlanmasmi  saygilarimla
arz ederim.

Tarih:

imza:

Bagvuru evraklari tam ve dogru olarak
doldurulmustur.

Tarih:

imza:

Sosyal  Giivenlik  Kurumuna
baslama giris islemi yapilmustir.

Staja

Tarih:

imza:

NOT: Bu belgenin staja baslama tarihinden en az 15 giin dnce kimlik fotokopisi ile birlikte boliim sekreterligine
teslim edilmesi zorunludur. Ogrenci sigorta girisi yapildiktan sonra staja baslayabilir.

Staj siiresince is kazas1 gecirmem durumunda 3 (ii¢) giin icerisinde Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu’na

bildirmeyi taahhiit ediyorum. Aksi takdirde tiim sorumluluk tarafima aittir.

Taahhiit Eden Ogrencinin Adi1 — Soyadi:

imzasn




Ek-2:

STAJYER SIGORTA BILGi FORMU

T.C.
AGRIIBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
TURIZM ISLETMECILIGi VE OTELCILiK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

Yiiksekokulunuz ...........cooovviiiiiiiii bolimii.................... numarali §grencisiyim.
Zorunlu stajimi1 yapacagimdan dolay1 asagida belirtmis oldugum beyan dogrultusunda, stajda
bulundugum siire igerisinde Is Kazas1 ve Meslek Hastaligi / Genel Saglik Sigortasi igin gerekli
islemlerin yapilmasini arzederim. 5510 Sayil1 Kanunun 5. Maddesi (b) bendi (Degisik:13/2/2011 -
6111/24 md.) uyarinca agsagida verdigim bilgilerin dogrulugunu ve verdigim bilgilerin gercege aykiri
oldugu durumlarda 5510 Say1li Kanunun 61. ve 102. maddeleri uyarinca verilecek idari cezalarin

sorumlulugunun tarafima ait oldugunu beyan ederim.

OGRENCININ
T.C. Kimlik No
IAd1 ve Soyadi

SOSYAL GUVENLIK BILGILERI
D Ailemden, annem/babam iizerinden, kamu/6zel sektorde ¢alismamdan dolay1 genel saglik

sigortasi kapsaminda saghk hizmeti almiyorum.

Ailemden, annem/babam iizerinden, kamu/6zel sektoérde calismamdan dolayi genel saglik
D sigortasi kapsaminda saglik hizmeti aliyorum.

(Uzerinden saghk yardimi ahnan kisinin:

Yakmhgt: ..................

T.C. Kimlik No:

IAd1ve Soyadt:

Sosyal Giivencesi: [] SSK (4a) 0 BAG-KUR (4b) [J Emekli Sandig1 (4¢)

Yukarida belirtmis oldugum bilgilerin dogrulugunu kabul eder, bilgilerde herhangi bir
degisiklik olmasi durumunda tekrar beyanda bulunacagim bildiririm.

Not: Sigortali ise giris bildirgesi iki farkli yolla alinabilir; a) staj baslangicindan on giin once tahakkuk
biriminden elden teslim ahnabilir, b) turizmioy@agri.edu.tr adresine isim-soy isim ve T.C. bilgilerini

gondererek mail izerinden isteyebilirler.




Ek-3:

T.C.
AGRI IBRAHIM GECEN UNIVERSITESI
TURIZM iSLETMECILIGI VE OTELCILIK YUKSEKOKULU

IBRAHIM CECEN STAJ PUANTAJ CETVELI

OMNIVERSITES ] INTERMNSHIP ATTENDANCE SHEET
Ogrencinin Adi Soyadi Kayith Oldugu Boliim
Name and Surname of Trainee Program Enrolled in
Numarasi
School Number
GUNLER / DAYS
ligiti Ay Departman Toplam
Related Department 1|1 2|3 (4|56 |7 |89 |10]|11(12 (13| 14| 15|16 |17 |18 (19|20 |21 22 |23| 24| 25| 26|27 |28( 29|30 | 31 Total
Month
1
2
3
4
5
G
T
a8
9
10
Toplam f Total
Ornek Temmuz !r‘iyecek-fpecek - X X X X - x x - Caligian giinler igin: (X)  Cahsimayan Giinler igin: (=) olarak isaretleyiniz. 6

E.q. Jduly Food&Beverage Please mark as: (X) for worked days and  (-) for non-worked days.

NOT: Bu form staj sonunda igyer tarafindan imzali ve kageli olarak onaylandiktan sonra kapali zarfta mihirienmis olarak 6grenciye teslim edilecektir.

NOTE: This form will be given to the trainee in sealed envelope after the end of the internship and confirmed approved by the establishment's approval.

ONAY | APPROVAL

i§ Yeri Yetkilisi / Company Authority Staj Komisyonu / Internship Commission
Adi Soyadi / Name & Surname Adi Soyadi / Name & Surname

?arih ! Date Tarih [ Date




Ek-4:

T.C.

AGRIIBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
TURIZM ISLETMECILIGi VE OTELCILIiK YUKSEKOKULU

ISYERI STAJYER DEGERLENDIRME FORMU

Bu formun, Isyeri Stajyer Sorumlusu tarafindan

doldurulmasi ve kurum yetkilisi tarafindan onaylanmasi

gerekmektedir. Form, onayli Staj Puantaj Formu ile birlikte zarfa koyularak zarfin {izeri parafh kaseli olacak

sekilde kapali olarak 6 grenciye verilmelidir.

STAJYER OGRENCININ:

Adi Soyadi

Okul No

Staj Baslangig¢ Tarihi

Staj Bitis Tarihi

Toplam Staj Takvim Giini

Staj Yaptigi Departman(-lar)

STAJ YERI:
Adi |
STAJYER SORUMLUSUNUN ISYERI YETKILiSININ
Adi Soyadi Adi Soyadi
Unvani Unvani
e-posta e-posta

Imza ve Kase

Imza ve Kase

DEGERLENDIRME (Isyeri Stajyer Sorumlusu tarafindan doldurulacaktir)

(5) Cok iyi

(4) Iyi (3) Orta Q)Kétii | (1) Cok kotii

Calisma disiplini

is ortamina uyumu

Problem ¢6zme becerisi

Takim ¢aligmasina yatkinlig

Oz bakim becerileri

Isinde hijyen kurallarma uyum

Yazili ve so6zlii iletisim becerisi

Mesleki ve etik sorumluluk bilinci

Konuklara/Misafirlere karst tutum

Bagimsiz karar alabilme

Is arkadaslarma kars: tutum

Yeniden birlikte ¢calismak isterim

Evet( ) Hayir ()

Varsa eklemek istedikleriniz:




Ek-4 (English version) Attachment-4:

TR.
AGRIIBRAHIM CECEN UNIVERSITY
SCHOOL OF TOURISM AND HOTEL MANAGEMENT

WORKPLACE TRAINEEEVALUATION FORM

This form must be filled in by the workplace trainerand approved by the institution official. The form should be
placed in the envelope along with the approved Internship Attendance Sheetand given to the student, with the

envelope sealed with signed and stamped.

THE TRAINEE’S:
Name & Surname
School Number
Internship Start Date Internship End Date
Total Internship Calenderday
Department of Internship(s)

WORKPLACE:
Name |
TRAINER’S MANAGER’S
Name & Surname Name & Surname
Title Title
e-mail e-mail
Sign & Stamp Sign & Stamp

EVALUATION (To be filled in by the workplace trainer)
(5) Excellent |(4) Good |(3) Average| (2)Poor |(1) Very Poor

Work discipline

Compliance in the workplace
Problem-solving skills

Teamwork predisposition

Self-care skills

Complience with the rules of hygiene at work
\Written and verbal communication skills

Professional and ethical responsibility
awareness

Attitude towards guests
Independent decision making
Attitude towards colleagues

I would like to work together again Yes( ) No ()
If any, want to add:




Ek-5:

T.C.
AGRIIBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
TURIZM ISLETMECILIGi VE OTELCILIiK YUKSEKOKULU

OGRENCI STAJ DEGERLENDIRME FORMU

Bu form, stajyer tarafindan staj sonrasinda doldurularak imzalanacak, staj sonunda diger evraklarla birlikte staj
komisyonunateslim edilecektir.

STAJYER OGRENCININ:
Adi1 Soyadi

Okul No

Staj Yeri Adi

Staj Baglangi¢ Tarihi Staj Bitisg Tarihi

Toplam Staj Takvim Giinii

Staj Yaptig1 Departman(-lar)

Imza

DEGERLENDIRME

Evet | Hayir

Bilgi ve becerimin arttirllmasina olanak saglandi

Staj goriismesinde belirlenen sartlarda staj yaptim

Isbas1 egitimi verildi

Gorevim olmayan ve kisisel isler verildi

Diger personellere kiyasla daha fazla ¢alistirildim

Kurum kiltiiri vardi

Etik olmayan isleri yapmaya zorlandim

Geribildirimlerim dikkate alindi

Yeniden staj yapmak/calismak isterim

Varsa eklemek istedikleriniz:




Ek-6:

T.C.
AGRIIBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
TURIZM ISLETMECILIGi VE OTELCILIiK YUKSEKOKULU

..................................................... BOLUMU
STAJ KOMISYONU STAJ DEGERLENDIiRME FORMU

STAJYER OGRENCININ:

Adi Soyadi

Okul No

Toplam Staj Takvim Giinii

Kabul Edilen Staj Takvim Giinii

STAJ YERI:
Adi
Degerlendirmesi () Uygun () Uygun Degil
Puantaj ( )Var ........ Is Giinii ( ) Yok
DEGERLENDIRME

Sozlii Sunum Goriisii:

Genel Degerlendirme:

( ) Basarih ( ) Basarisiz

Baskan

Uye Uye




