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Dersin Amaci ve Tanimi

—

O Bu dersin temel amaci; is saghg ve glvenligi biliminin alanini, kapsamini, énemini, tarihsel gelisimini, temel

kavramlarini ve bu alanda tilkemizde yetismis insan glciiniin gerekliligini 6grencilere anlatmaktir. Bu ders is kazasi ve

meslek hastaliklari, nedenleri ve korunma yontemleri, calisma ortamlarinda is saghgi ve givenligini etkileyen risk

faktorleri, is sagligi ve glivenligi ydnetim sistemi, kisisel koruyucu donanimlar ve mevzuat 1si8inda is saghgi ve givenligi
profesyonellerinin gérev ve yetkilerine yonelik konularini igerir.

Dersin Hedef —Kazanimlari

-
is saglig ve glivenligiyle ilgili temel kavramlari agiklayabilme

isyerlerinde saghgi ve giivenligi olumsuz ydnde etkileyen risk faktérlerini ve mevzuatta yer alan énlemleri bilme
is saglig1 ve glivenligi profesyonellerinin gérev yetki ve sorumluluklarini bilme

is glivenligi ile ilgili uluslararasi kuruluslar ve gérevleri hakkinda bilgi sahibi olma

is saghg ve glivenligine yonelik giivenlik kiiltirii benimseme

is kazalari ve meslek hastaliklarinin nedenleri ve korunma ydntemleri dzetleyebilme
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Dersin izlencesi

Haftalar Konu Okumalar Gorevler
1.Hafta is Saghg ve Glivenligi Temel Kavramlar Okumalar
2.Hafta is Saghg ve Giivenliginin Tarihsel 1. Gigek, O., & Ogal, M.

Geligimi (2016).

2. Yigiter, S. C. (2019).

3.Hafta 3. isSagligi ve Giivenligi
Yénetim Sistemleri.
Unite 2 Sayfa 35-49

(MOODLE SISTEMINE

YUKLENECEKTIR)

is Giivenligi ile ilgili Ulusal ve
Uluslararasi Kuruluglar

4.Hafta is kazasinin genel ve hukuki tanimi,
Kaza teorileri ve nedenleri

5. Hafta

is kazasi istatistikleri

is Kazalari ve iSG'de
Temel Onlemler. Unite
8.

(MOODLE SiSTEMINE
YUKLENECEKTIR)

Odev 1: Ug farkl sektdrde yasanan élimciil
is kazasi istatistik verilerine farkli veri
tabanlarini kullanarak ulasiimasi ve
grafiklerinin gizilerek rapor hazirlanmasi



mailto:pbaykan@agri.edu.tr
mailto:pinarkaramanbaykan@gmail.com

6. Hafta Meslek hastaliginin genel ve hukuki Odev 2: Meslek hastaliginin tanimina
yénden tanimi, nedenleri ve saglik yonelik en az 10 kisi ile réportaj yapiimasi
’
gozetimi
7.Hafta Calisma Ortami Gozetimi Odev 3: isyerlerinde ¢alisma ortami gézetimi
ile ilgili yapilacak islerin ve iSG
profesyonellerinin gérevlerinin mevzuata
dayali olarak belirlenerek rapor halinde
sunulmasi
6331 Sayili Kanun, i$ giivenligi uzmanlarinin
gorev, yetki, sorumluluk ve egitimleri
hakkinda yonetmelik, is sagligi ve giivenligi
hizmetleri yonetmeligi
ilgili kanun yonetmelik erisim;
https://www.mevzuat.gov.tr/
8. Hafta | Fiziksel Risk Faktorleri Calisma Ortaminda Risk
Etmenleri (Sayfa 114- Odev 4: isyerlerinde is kazasina neden olan
9. Hafta Kimyasal Risk Faktérleri 250) risk faktorlerinden birini segerek literatiir
Kocabas vd,(2018) taramasi yapilmasi ve en az 5 sayfa sentez
10. Hafta Biyolojik Risk Faktorleri seklinde rapor hazirlanmasi
11.Hafta | psikososyal Risk Faktérleri
12.Hafta | KKD Kullanimi ve Uyari isaretleri
13.Hafta | is Saghg ve Giivenligi Yonetim Sistemi is Sagligi ve Givenligi
Yénetim Sistemi-
Kullanim Kilavuzu ile
Sartlar
14.Hafta | is giivenligi uzmanlarinin gorev yetki ve is glivenligi uzmanlarinin
sorumluluklari gorex, .yetkl,. sorumluluk
ve egitimleri hakkinda
yonetmelik
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Butln katiimcilarin gerekli olan hazirliklari (okumalar ve gérevler béliimiinde ayrintilari olan) yaparak tiim derslere devam etmeleri ve ders slirecinde
aktif olmalari beklenmektedir.

«* Tim 8devler yukarida verilen mail adresine génderilecektir.
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